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Akronimet

ABEK - Asociacioni i Bibliotekave Elektronike té Kosovés

AD — Akademia e Drejtésisé

AQP — Agjencia Qendrore e Prokurimit

ANJF - Agjencioni pér Ndihmé Juridike Falas

DAF — Departamenti i Administratés dhe Financave

DHPGJS-Dhoma e Posagme e Gjykatés Supreme

EIFL - Electronic Information for Libraries

EJTN — European Judicial Training Network (Rrjeti Evropian i Trajnimit Gjygésor)
ENM — L’Ecole Nationale de la Magistrature

GIZ - Deutsche Gesellschaft fuer Internationale Zusammenarbeit
GJEDNJ — Gjykata Evropiane pér té Drejtat e Njeriut

IGJK — Instituti Gjyqgésor i Kosovés

ILIAS — Integriertes Lern — Informations - und Arbeitskooperations-System
KDM — Kodi i Drejtésisé pér té Mitur

KEDNJ — Konventa Evropiane pér té Drejtat e Njeriut

KGJK — Késhilli Gjyqgésor i Kosovés

KPK — Késhilli Prokurorial i Kosovés

KPMShCK — Késhilli i Pavarur Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil t¢ Kosovés
KPPK — Kodi i Procedurés Penale i Kosovés

LMD - Ligji mbi Marrédhéniet e Detyrimeve

OSBE — Organizata pér Siguri dhe Bashké&punim né Evropé

OPP - Oda e Pé&rmbaruesve Privat

PHP — Programi pér Hulumtime dhe Publikime

PTF — Programi i Trajnimit Fillestar

PTV — Programi i Trajnimit t& Vazhdueshém

SIMFK — Sistemi Informativ pér Menaxhimin e Financave té Kosovés
SQEPK-Sistemi gendror i evidencés Penale té Kosovés

TAIEX — Technical Assistance and Information Exchange Instrument
T1— Teknologjia Informative

USAID - The United States Agency for International Development
UNDP-Programi i Kombeve té Bashkuara pér Zhvillim

UNHCR-Zyra e Misionit né Kosové

ZKA — Zyra e Kombétare e Auditimit
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Fjala hyrése

Akademia e Drejtésisé, pérmes kétij raporti shfaq aktivitetet dhe zhvillimet tjera gjaté vitit 2021.
Ngjashém si viti paraprak edhe ky vit karakterizohet me vazhdimin e rrethanave té krijuara nga
pandemia COVID 19 dhe si rrjedhojé edhe kufizimet e imponuara. Pavarésisht késaj situate ky vit
vecohet njékohésisht edhe i punés sé Akademisé sé Drejtésisé me intenzitet duke e pérmbyllé me
shumé aktivitete né té gjitha programet e saj sipas ligjit.

Bazuar né mandatin gé buron nga Ligji pér Akademiné e Drejtésisé dhe aktet tjera nénligjore,
Programin Kornizé 2020-2021, Planin Strategjik 2019-2021 dhe Planin e punés pér vitin 2021 u
realizuan aktivitete té shumta né funksion té zhvillimit profesional té gjyqtaréve, prokuroréve,
stafit administrativ gjyqésor dhe prokurorial si dhe profesionistéve tjeré ligjor.

Viti 2021 karakterizohet njé vit me shumé iniciativa gé kané synuar té€ ndihmojné AD-né si né
pérmbushjen e mandatit ligjor té saj ashtu edhe né ofrimin dhe pérmbushjen e objektivave
trajnuese pér pérfituesit. Né kuadér té mandatit ligjor t¢ AD-sé né bashképunim me MD éshté
formuar grupi punues pér té hartuar konceptin e ndryshimeve dhe plotésimeve té nevojshme té
legjislacionit t¢ AD-sé qé do té ndihmojé né eliminimin e barrierave dhe véshtirésive gé jané
aktualisht né ushtrimin e kompetencés. Pérderisa, reforma pér recesionin e agjencive té pavarura
e udhéhequr nga MPB, me amandamentet ligjore té dérguara né Qeveri e mé pas edhe né Kuvend
éshté propozuar gé AD do té trajtohej si Agjenci Ekzekutive né kuadér té MD.

Né objektivat e parapara trajnuese pér vitin 2021 duke filluar me kuadrin e trajnimeve fillestare
jané realizuar trajnime teorike dhe praktike sipas kurrikulés sé kétij programi, pér 24 gjyqtarét e
sapo eméruar té gjeneratés sé VIII.

Né kuadrin e trajnimeve té vazhdueshme jané realizuar trajnime nga té gjitha fushat e sé drejtés
duke pérfshiré aspektin material dhe procedural né kuadér té cilave kané pérfituar gjyqtaré,
prokuroré, staf administrativ i gjykatave dhe prokurorive si dhe profesionisté tjeré ligjor.
Vémendje té vecanté Kkishin trajnimet té cilat kané gené prioritet i gjygésorit dhe dokumenteve
tjera strategjike né vend, si trajnimet e specializuara né luftén kundér krimit té organizuar dhe
korrupsionit, pastrimit té parave, hetimeve financiare, krimeve kibernetike, ekstremizmit dhe
radikalizmit si dhe mashtrimin né prokurimin publik. Gjithashtu edhe né parandalimin dhunés né
familje dhe dhunés ndaj gruas, pér mbrojtjen e té drejtave té njeriut me fokus te Konveta Evropiane
e té Drejtave té njeriut dhe Jurisprudenca e Gjykatés Evropiane pér té Drejtat e Njeriut.

Né kuadér té Programit pér Hulumtime dhe Publikime (PHP) jané realizuar té gjitha aktivitetet e
paraprara né planin e punés, sikurse vlerésimi i nevojave trajnuese né dobi té hartimit té
programeve trajnuese adekuate si dhe aktivitete né fushén e publikimeve. Biblioteka ligjore e
Akademisé ka vazhduar té jeté né shérbim té gjyqtaréve, prokuroréve dhe profesionistéve tjeré
varésisht prej kérkesave té pérfituesve té saj duke iu ofruar burimet juridike dhe materialet e
ndryshme ligjore qofté nga katalogu i bibliotekés fizike ashtu edhe nga biblioteka elektronike.

Partneriteti dhe bashk&punimi me donatore vazhdon te mbetet nje nga faktorét kyge ne
performancen e suksesheme te AD. Nga mbéshtetja e donatoreve 40% e aktiviteteve trajnuese jané
realizuar, késhtu cilésia dhe ekspertiza ge eshte ofruar prezanton nje vlere te shtuar si ne kuadér te
programeve trajnuese ashtu edhe ne veprimtariné botuese te AD se
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Raporti gjithashtu ofron edhe aktivitetet e realizuara me pérkrahjen e partneréve ndérkombétar, té
cilat kané gené té orientuara kryesisht né drejtésiné komerciale, né fushén e té drejtave té njeriut
si dhe né luftimin e formave té ndryshme té kriminalitetit, luftimin dhe parandalimin e dhunés ne
familje, politiken ndeshkimore, liriné shprehjes, pérmbarimin privat etj. Mbeshtetja e madhe dhe
e vazhdueshme nga organizatat dhe institucioneve nderkombetare ka mundésuar pjesémarrjen dhe
prezantimin e AD si né forumet e ndryshme ndérkombetare ashtu edhe nismat regjionale, barabart
me té gjitha institucionet trajnuese té regjionit. N& vazhdim raporti vjetor i punés pérmban edhe
té dhéna mé té detajuara statistikore pér shpenzimet buxhetore dhe aktivitetet e prokurimit né
kuadér té Departamentit pér Administraté dhe Financa.

Né fund shfrytézoj rastin gé té shpreh falénderimin tim pér angazhimin dhe punén profesionale té
anétareve si té Keshillit Drejtues, Keshillit Programor, stafit, me géllim té zbatimit mé efektiv té
veprimtarisé sé AD-sé. Njé falénderim té vecanté déshirojé té shpreh edhe pér té gjithé pérfituesit,
institucionet e sistemit gjygésor dhe prokurorial, institucionet tjera vendore, organizatat
ndérkombétare, partneré, donatoré dhe miq té AD-sé&, pa mbéshtetjen e té ciléve rezultatet e arritura
gjaté kétij viti nuk do té ishin né nivelin si¢ jané prezantuar né kété raport.

Singerisht,
Vaton Durguti
Kryetar i Késhillit Drejtues
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1. Pérmbledhje ekzekutive

Ngritja e kapaciteteve profesionale dhe interdisiplinare e gjyqtaréve dhe prokuroréve duke
pérfshiré edhe profesionistét tjeré ligjor éshté obligim ligjor gé rezulton nga Ligji nr. 05/L-095
pér Akademiné e Drejtésisé. Pérmes kétij ligji ky institucion gézon pavarésiné institucionale
institucionale dhe funksionale duke gené autoritet i vetém dhe kompetent pér trajnimin té kuadrit
profesional té sistemit gjygésor dhe sistemit prokurorial, duke pérfshi edhe profesionet e lira né
disa raste specifike.

Né periudhén raportuese, AD me téré potencialin e saj éshté angazhuar né zhvillimin dhe zbatimin
e programeve trajnuese sikurse te hartuara bazuar né nevojat trajnuese té pérfituesve té saj si dhe
ofrimin e burimeve ligjore pérfituesve té saj e gjithashtu edhe né zhvillimet né gjygésor duke i
adresuar ato dhe koordinuar me akterét relevanté. Pér shkak té pandemisé COVID-19 aktivitetet e
planifikuara jané realizuar pérmes platformés eletronike dhe né formé té kombinuar pér
parandalimin e pandemisé dhe né pérputhje me rekomandimet e institucioneve pérkatése.

Akademia realizon funksionet ligjore né bazé té tri programeve kryesore si: Programi pér Trajnime
té VVazhdueshme, Programi pér Trajnime Fillestare dhe Programi pér Hulumtime dhe Publikime,
ndérsa mbéshtetja administrative dhe finciare realizohet nga Departamenti per Administrat dhe
Financa.

Raporti pérfshin aktivitetet e raalizuara né kuadrin e trajnimeve fillestare pér 24 gjyqtarét e sapo
eméruar té gjeneratés sé VIII té cilét kané pérfunduar sesionet e trajnimit teorik né dhjetor té kétij
viti, ndérkaq jané duke vazhduar sesionet e trajnimit praktik né gjykatat pérkatése ku jané té
eméruar nén mbikéqgyrjen e mentorit deri né pérfundimin e sesioneve konform programit trajnues
pér kété gjeneraté e gé pritet te pérfundohet gjate muajit mars 2022.

Raporti pérfshin aktivitetet e realizuara né kuadrin e trajnimeve té vazhdueshme pér gjyqtaré dhe
prokuroré nga té gjitha 1émit e sé drejtés, vecanérisht; penale, civile, drejtésisé pér fémijé (aspekti
civil dhe penal), administrative, kushtetuese, kundérvajtje, tregtare, ndérkombétare, té drejtén e
Bashkimit Evropian, té drejtat dhe lirité themelore té njeriut, tema e module trajnuese té karakterit
interdisiplinar si: etika profesionale, arsyetimi ligjor, menaxhimi, komunikimi dhe trajnime tjera
té cilat né raport jané paraqitur né ményré té detajuar.

Gjaté periudhés raportuese AD ka organizuar trajnime pér stafin administrativ té gjykatave dhe
prokurorive si dhe éshté fokusuar né zhvillinin e kurrikulés trajnuese vecanérisht pér
bashképunétoré profesional dhe zyrtaré ligjor té gjykatave dhe prokurorive. Né kuadér té késaj
kurrikule pérfshihen modulet e trajnimit bazik né fushén penale dhe civile duke pérfshiré aspektin
material dhe procedural, politikén ndéshkimore dhe sekuestrimin dhe konfiskimin e pasurisé, e
cila pritet té zbatohet gjaté vitit 2022.

Raporti pérfshiné edhe aktivitetet tjera dedikuar profesionisteve tjeré duke pérfshiré pérmbaruesit
privat, zyrtarét t¢ ANJF, avokatet shteterore, administratoret falimentues etj.

Ne raport jané paragitur edhe aktivitet e nederrmarra ne pregaditjen e kuadrit per implementimin
e ligjit per gjykatén komerciale,ku tashme AD né bashképunim me Projektin e USAID pér
Drejtesine Komerciale ka zhvilluar kurikulen trajnuese dhe ka pregaditur 17 trajner qé do té
trajnojné gjyqgtaret gé pritet t€ emrohen né gjykatén e ardhshme komerciale té Kosovés.
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Me prioritet té vecanté ishte edhe veprimtaria botuese dhe ofrimi i burimeve ligjore pér pérfituesit
e AD-sé nga resurset me té cilat ka disponuar biblioteka ligjore si dhe gasja né platformat
elektronike me burime ligjore ndérkombétare pérmes ABEK.

Si ¢do vit, edhe gjaté vitit 2021 Akademia ka marré pjesé né konferenca e takime regjionale e
ndérkombétare, té cilat pér shkak té& pandemisé kryesisht ishin online. Poashtu, Akademia ka
mundésuar pjesémarrjen e gjyqgtaréve dhe prokuroréve né aktivitete té cilat pér géllim kishin
zhvillimin profesional té tyre.

Né raport jané té pérfshira edhe aktivitetet me donatoré dhe partneré tjeré té cilét me ekspertizat e
tyre ndérkombétare kané promovuar praktikat mé té mira né luftimin dhe parandalimin e formave
té ndryshme té kriminalitetit. Gjithashtu raporti pérmbané edhe aktivitetet nga veprimtaria
administrative dhe financiare, té cilat me potencialin e tyre kané gené té angazhuara né
menaxhimin dhe ekzekutimin adekuat té buxhetit t& Akademisé sé Drejtésisé.

Pavarésisht mungesave né staf dhe sfidave té paragituara gjaté vtit 2021, Akademia éshté
angazhuar maksimalisht né zbatimin e mandatit ligjor dhe pérmbushjen e objektivave té
pércaktuara né mbéshtetje t€ ndértimit t& njé sistemi gjyqgésor té pavarur, té paanshém dhe
profesional.

2. Mandati i Akademisé sé Drejtésisé

Akademia e Drejtésisé éshté institucion publik, i pavarur cili éshté né funksion té ngritjes sé
kapaciteteve profesionale dhe interdiciplinare té gjyqtaréve, prokuroréve, stafit administrativ
gjyqésor dhe prokurorial si dhe sipas kérkesave dhe mundésive edhe pér profesionet e lira.
Akademia e Drejtésisé kété funksion e realizon pérmes zhvillimit dhe zbatimit té programeve
trajnuese dhe burimeve ligjore né pérputhje me nevojat adekuate pér trajnime té cilat identifikohen
nga procesi i vlerésimit t€ nevojave trajnuese.. Akademia e Drejtésise kryen edhe analiza,
hulumtime si dhe kryen veprimtari botuese pér nevojat e sistemit gjygésor dhe prokurorial si dhe
profesioneve tjera té lira.

e Misioni
Té ofrojé trajnim cilésor gjygésor pér gjyqtaré, prokuroré dhe staf administrativ gjyqésor dhe
prokurorial, si dhe pér profesionisté té tjeré né gjygésor, analiza, hulumtime dhe veprimtari
botuese, né pérputhje me kornizén ligjore dhe standardet mé té mira té njohura ndérkombétarisht.
e Vizioni
Té shérbejé si institucion modern i té mésuarit, i pérshtatur ndaj dinamikés sé pérgjithshme té

zhvillimit, kontribues kryesor pér njé gjygésor té paanshém, té pavarur dhe profesional qé gézon
besimin e publikut.

2.1 Korniza ligjore dhe fugizimi i Akademisé sé Drejtésisé

Akademia e Drejtésisé veprimtariné e saj e ushtron duke u bazuar né Ligjin Nr. 05/L-095 pér AD-
né si dhe aktet nénligjore té pércaktuara me kété ligj, dhe até si né vijim:
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e Rregullore Nr. 01/2017, pér Procedurén e Emérimit dhe Shkarkimit té Drejtorit Ekzekutiv

té Akademisé sé Drejtésisé;

Rregullore Nr. 02/2017, pér Punén e Késhillit Drejtues té Akademisé sé Drejtésisé;

Rregullore Nr. 03/2017, pér Trajnimin Fillestar;

Rregullore Nr. 04/2017, pér Punén e Késhillit Programor té Akademisé sé Drejtésisé;

Rregullore Nr. 05/2017, pér Tarifat e Trajnimeve pér Avokat Shtetéror, Avokaté dhe

Profesionet e Tjera té Lira;

o Rregullore Nr. 06/2017, pér Trajnuesit dhe Mentorét e Akademisé sé Drejtésiseé;

e Rregullorja Nr. 08/2017, pér Ndryshimin dhe Plotésimin e Rregullores Nr. 06/2017 pér
Trajnuesit dhe Mentorét e Akademisé sé Drejtésisg;

e Rregullorja Nr.01/2018, pér Organizimin e Brendshém dhe Sistematizimin e Vendeve té
Punés né Akademiné e Drejtésiseé.

e Rregullorja Nr. 02/2019 - pér Trajnuesit dhe Mentorét e Akademisé sé Drejtésisé

e Rregullorja Nr. 01/2019 - pér Ndryshimin dhe Plotésimin e Rregullores 01/2018 pér
Organizimin e Brendshém dhe Sistematizimin e Vendeve té punés né Akademiné e
Drejtésisé;

e Rregullore Nr. 01/2020, pér Ndryshimin dhe Plotésimin e Rregullores Nr. 03/2017 pér
Trajnimin Fillestar.

2.2 Zhvillimi i bazés ligjore né periudhén raportuese

Né vazhdén e avancimit té legjislacionit t¢ AD-sé&, né periudhén raportuese organet e AD jané
angazhuar né plotésim ndryshimin e dy rregulloreve, Rrregulloren pér Trajnim Fillestar dhe
plotésim ndryshimin e Rregullores nr. 02/2019 pér Trajnuesit dhe Mentorét. Plotesim ndryshimi i
Rregullorese se PTF ka rezultuar me organizimin me efikas té trajnimit fillestar, ngritjen e pragut
kalues né testet perfundimtare. Ndérsa, Rregullorja per Trajnuesit dhe Mentorét synon ngritjen e
profesionalizimit né ofrimin e trajnimeve pérmes fugizimit edhe mé tej té kritereve té pérzgjedhjes
sé trajnuesve dhe mentoréve, ngritjen e trasnparences dhe llogaridhenjes se trajneréve si dhe
céshtjet tjera me réndési sa i pérket programeve trajnuese gé ofron AD pér pérfituesit e saj sipas
ligjit. Rregullorja éshté né proces té finalizimit dhe sapo té té adresoj gjitha ¢éshtjet qé pritet t’i
pérfshijé do té hyjé pér zbatim né fillim té vitit 2022.

2.3 Véshtirésité ligjore gé ka hasur Akademia e Drejtésisé né pérmbushjen e misionit té saj

Permbushja e mandatit ligjor t& AD varet né zbatimin e ligjshém té funksioneve té pércaktuara
me Ligjin pér AD-né, e gé né praktiken e deritashme éshté déshmuar mungesa e disa akteve
nénligjore gé pengojné funksionalizimin e ploté t¢ AD konform ligjit. Gjaté zbatimit té Ligjit té
AD-sé né praktiké jané detektuar mangeési té theksuara veganérisht né aspektin e trajnimeve si ato
fillestare ashtu edhe té vazhdueshme. Veprimtaria hulumtuese dhe botuese e AD pothuajse nuk
éshté e rregulluar fare. Mungesa e akteve nenligjore kané pamundésuar publikimin e revistave
shkencore té AD-sé “ Justicia ““ dhe ““ Opinion Juris” .

Andaj me daté 25 gershor 2021 sipas kérkesés sé AD-sé , MD themelon grupin punues per hartimin
e koncept dokumentit te perbere nga 17 antare, njeherit pérfagésues té té gjithé aktereve kryesore
ne trajtimin e ¢éshtjeve ligjore ge do te adresohen ne koncept dokument. Né grup punues jané té
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pérfagésuar té gjitha institucionet relevante si AD, KGJK, KPK , MD , Shogeria Civile si dhe
expertet nderkombetare nga EUKOJUST dhe OPDAT.

Gjithashtu, nisma e Qeverise gé me ligjin pér recesionin e agjencive té pavarura ka tentuar gé té
ndryshohoj statusin juridik té Akademisé sé Drejtésisé, mirépo gé njé solucion me té géndrueshém
nuk ka pasur. Statusi aktual qé e ka Akademia, éshté organ i themeluar nga Kuvendi dhe gé i
raporton Kuvendit, pérkatésisht Komisionit pér Legjislacion, Mandate, Imunitete, Rregulloren e
Kuvendit dhe Mbikéqyrjen e Agjencisé Kundér Korrupsionit (Komisionit pér Legjislacion). Disa
nga tentativat e fundit pérfshijné edhe kalimin e Akademisé se Drejtésisé si Agjenci ekzekutivé e
Ministrisé sé Drejtésisé. Po ashtu ka pasur edhe propozime dhe ide gé e njéjta té vendoset nén
“menaxhim” t€ dy késhillave, respektivisht Késhillit Gjyqésor dhe atij Prokurorial .

Pérkundér procesit pér rishikimin funksional dhe tendencat pér organizimin ndryshe nga kéto siq
u tha mé larté Akademia e Drejtésisé ka vazhduar aktivitetet dhe angazhimet e saj né ngritjen e
kapaciteteve profesionale dhe interdisiplinare té gjyqtaréve, prokuroréve dhe komunitetit tjetér
ligjor duke ofruar trajnime pér ¢éshtjet mé sfiduese té sistemit gjyqésor dhe prokurorial dhe duke
ofruar praktikat mé té mira dhe standardet evropiane.

2.4 Funksionet dhe kompetencat e Akademisé sé Drejtésisé

Bazuar né kompetencat qé pércakton ligji, Akademia e Drejtésisé kryen funksionet e parapara si
né vijim:

a. harton programet e trajnimit dhe organizon trajnimet pér gjyqtaré dhe prokuroré té shtetit
né pajtim me legjislacionin né fuqi;

b. zhvillon procesin e vlerésimit té nevojave pér trajnime pérmes mekanizmave té pércaktuara
nga Akademia, dhe né bazé té kérkesave té Késhillit Gjygésor té Kosovés (mé tej: KGJK),
Késhillit Prokurorial té Kosovés (mé tej: KPK).

c. organizon trajnime pér stafin administrativ gjygésor dhe prokurorial, pas koordinimit
paraprak té nevojave pér trajnime me KGJK-né dhe KPK-ng, né pajtim me legjislacionin
né fuqi;

d. mund té organizojé trajnime té vazhdueshme profesionale pér avokat shtetéror, avokat,
noter, pérmbarues privat, ndérmjetésues, administratorét falimentues, si dhe profesione
tjera né bazé té vlerésimeve té Akademisé, sipas kérkesave té institucioneve kompetente;

e. zhvillon dhe realizon programet e trajnimeve né bashképunim me KGJK-né dhe KPK-né,
Odat e profesioneve té lira apo institucionet pérkatése;

f. mbané té dhéna pér trajnime dhe programe qgé realizohen né Akademi né pajtim me
legjislacionin né fuqi;

g. vendosé dhe mbané bashképunim me institucionet vendore dhe institucionet e huaja té
ngjashme lidhur me punét té cilat i kryen, duke pérfshiré praktikat profesionale dhe
programet e shkémbimit;

h. kryen analiza, hulumtime dhe bashképunon me institucionet shkencore;

i. kryen veprimtari botuese né pérmbushje té mandatit pér nevojat e sistemit gjygésor dhe
prokurorial dhe profesioneve té lira;

J. kryen edhe puné té tjera té pércaktuara me ligj dhe me akte tjera t¢ Akademise.

11
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3. Organet e Akademisé sé Drejtésisé

Kompetencat dhe funksionin e saj AD i kryen pérmes organeve kryesore té saj si Késhilli Drejtues,
Késhilli Programor dhe Drejtori Ekzekutiv.

KESHILLI DREJTUES

—
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DREJTORI EKZEKUTIV
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3.1 Késhilli Drejtues -Pérbérja, kompetencat dhe aktivitetet e ndérmarra

Késhilli Drejtues i Akademisé pérbéhet nga nénté (9) anétaré, nga té cilét dy (2) jané anétaré ex
officio, ndérsa shtaté (7) anétaré nga institucionet e méposhtme:

Anétaré ex officio jané Kryetari i Gjykatés Supreme dhe Kryeprokurori i Shtetit. Anétarét tjeré

jané:
a.

3 (tre) anétar té eméruar nga KGJK dhe até, njé (1) gjyqtar nga Gjykata Themelore, njé (1)

nga Gjykata e Apelit dhe njé (1) nga Sekretariati i KGJK-sg;

b.

3 (tre) anétar té eméruar nga KPK dhe até, njé (1) prokuror nga Prokuroria Themelore, njé

(1) nga Prokuroria e Apelit dhe njé (1) nga Sekretariati i KPK-sé;

1 (njé) anétaré i eméruar nga Ministria e Drejtésisé;

Anétarét e Késhillit Drejtues emérohen né kohézgjatje prej katér (4) vite, pa mundési rizgjedhje

edhe pér njé mandat.

Sipas ligjit, Késhilli Drejtues i Akademisé ka kompetencé pér:

a.
b.
C.

trajnimeve;

Miratimin e akteve nénligjore té pércaktuara me kété ligj;
Miratimin e projektbuxhetit té Akademisé;
Miratimin e strategjisé zhvillimore, planit t€ punés sé Akademisé dhe programit té

12
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@

Se

Miratimin e listés sé trajneréve dhe mentoréve;

Mbikéqyrjen e punés sé Akademisé;

Pércaktimin e prioriteteve né ofrimin e trajnimeve né bashképunim me KGJK-né dhe KPK-
né;

Zgjedhjen dhe shkarkimin e Drejtorit Ekzekutiv;

Emérimin dhe shkarkimin e anétaréve té Késhillit Programor;

Kryerjen e punéve tjera té pércaktuara me ligj dhe akte nénligjore;

Aktivitetet e Késhillit Drejtues

Gjateé vitit 2021, Késhilli Drejtues ka ushtruar me sukses mbykqgyrjen e punés sé AD sé&, népérmes
vendimeve ka avancuar punén e AD dhe organeve té saj, ka ndihmuar né rritjen e performances
dhe rritjen e llogaridhenjes sé organeve té AD-sé. Gjithashtu nga KD, kater anetare jané
zBvendésuar, ka vendosur dhe ka emeruar gjashte anétare té rinje té Késhillit Programor, ka
diskutuar dhe ka aprovuar programet trajnuese, raportin vjetor té€ punés, planin e punés sé AD-sg,
dhe ka vendosur ne lidhje me propozimet dhe rekomandimet pér mentor. Pra , gjate vitit jané
mbajtur gjashté (6) takime té rregullta. Né kéto takime ka debatuar dhe vendosur pér ¢éshtje té
ndryshme gé ndérlidhen me punén dhe aktivitetet e AD-sé.

Né mbledhjet e rregullta, Késhilli Drejtues ka marré vendime dhe ka miratuar aktet si né vijim:

1.

2.

o

~

Rregulloren Nr.01/2021 pér Ndryshimin dhe Plotésimin e Rregullores Nr.03/2017 pér
Trajnimin Fillestar;

Vendim pér parandalimin e konfliktit té interesit né Ushtrimin e Funksionit Publik, pér
anétarét e Késhillit Drejtues dhe anétarét e Késhillit Programor té AD —sé njékohésisht
edhe né ushtrimin e funksionit té trajnuesit t&é AD-Sé ;

Miraton kérkesén e gjyqtaréve té trajnimit fillestar (gjenerata e VIII-té) pér vijimin e
trajnimit fillestar né formé fizike né Akademiné e Drejtésisé, duke i respektuar njékohésisht
té gjitha masat pér mbrojtje nga pandemia COVID19, té cilat jané né fugi me vendim té
Qeverisé sé Republikés sé Kosovés;

Miraton propozimin e Komisionit pér Céshtje Normative té Akademisé sé Drejtésisé pér
rregullimin e statusit té t& punésuarve né Akademiné e Drejtésisé, pérshtatshmérish me
statusin e té punésuarve né Késhillin Gjygésor té Kosovés dhe Késhillin Prokurorial té
Kosovés respektivisht té punésuarve né administratén Sekretariateve te késhillave ne fjalé
Miraton Planin e Punés sé Akademisé sé Drejtésisé pér vitin 2021;

Miraton doréhegjen unanime té anétaréve té Késhillit Programor t& Akademisé sé
Drejtésisé;

Miraton Kérkesén Buxhetore 2022-2024 té Akademisé sé Drejtésisé;

Miraton propozimin e Késhillit Gjygésor té Kosovés pér mentor né lémin civile, z.
Hajrullah Aruqi, gjyqgtar né Gjykatén Themelore Mitrovicé - dega Skenderaj, pér gjyqtarin
me mandat fillestar Arnis Dumani né Gjykatén Themelore Mitrovicé - dega Skenderaj;
Miraton propozimin pér organizmin e tri (3) moduleve té trajnimit fillestar pérkatésisht 12
sesione trajnues pér gjyqtarin me mandat fillestar z. Taulant Rexhbeqaj, i cili i éshté
bashkuar trajnimit fillestar me njé (1) muaj vonesg, respektivisht pas dekretimit te vecanté
nga Presidenca;

13
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

Miraton rekomandimet nga raporti pér vlerésimin e ndértesés sé re té Akademisé sé
Drejtésisé né aspektin e nevojave pér hapésiré dhe funksionalitet lidhur me infrastrukturén
e TIK, i hartuar nga ekspertét e Projektit EUKOJUST pér njé organizim mé funksional
dhe shfrytézim mé té miré té hapésirés sé objektit;

Miraton propozimin e Drejtorit Ekzekutiv té Akademisé sé Drejtésisé, gé pozita e paraparé
e Koordinatorit té Programeve Trajnuese t€ AD-sé sikurse e paraparé me organizimin e
mbrendshem dhe organogramin e AD, té konvertohet né pozitén e Udhéheqésit té
Programit Trajnues pér stafin administrativ té gjykatave dhe prokurorive;

Miraton kérkesén e z. Enver Peci, Kryetar i Gjykatés Supreme, pér doréheqje nga detyra e
Kryesuesit té Késhillit Drejtues té Akademisé sé Drejtésisé;

Zgjedhé z.Vaton Durguti, Gjyqgtar né Gjykatén e Apelit, Kryesues té Késhillit Drejtues té
Akademisé sé Drejtésisé;

Refuzon si té pabazuar ankesén e Rrezarta Lleshajt nr.353 e datés 23.09.2021 gjyqtare e
sapoeméruar - vijuese e Programit pér Trajnim Fillestar (PTF-sé) e gjeneratés sé VIII né
Akademiné e Drejtésisé, dhe miraton rekomandimin e datés 07 tetor 2021 té Komisionit
té Ankesave pér Vlerésim né PTF té Késhillit Drejtues té Akademisé sé Drejtésisé, né
mbledhjen e mbajtur me 07 tetor 2021 pér kété céshtje;

Miraton doréhegjen e znj. Saranda Cunaku, ish anétare e Késhillit Drejtues nga radha e
Ministrisé sé Drejtésisg;

Pas shqgyrtimit te kandidateve ne listén e te nominuarve nga gjykatat dhe prokurorité
pérkatése, pérmes procedurés sé votimit té hapét dhe njézéri u krijua pérbérja e re Késhillit
Programor té Akademisé sé Drejtésisé;

Miraton Planin e Punés dhe Performancés pér vitin 2022;

Shgyron dhe miraton Rekomandimet/Propozimet e Késhillit Programor pér Programin
Trajnues pér vitin 2022;

Diskuton dhe miraton Programin Trajnues pér vitin 2022;

Shgyrton kérkesén e KGJK pér mbéshtetjen e Késhillit Gjygésor nga AD pér
shtypjen/printimin e njé sasie té ligjeve.

3.2 Késhilli Programor - Pérbérja, kompetencat dhe aktivitetet e ndérmarra

Késhilli Programor éshté organ ndihmés profesional i cili angazhohet pér hartimin e Programit té
Trajnimeve dhe pér té siguruar cilési pér trajnimet e ofruara nga Akademia e Drejtésisé. Funksionet
kryesore té Késhillit Programor jané:

Hartimi i propozim programit té trajnimeve té Akademisé né bashképunim me KGJK-né
dhe KPK-né;

Pércjellja e realizimit té programeve dhe sukseseve té tyre;

Té jap orientime pér avancimin e metodave dhe teknikave trajnuese, pavarésisht dhe né
bashképunim me trajnuesit dhe mentorét;

Té jap mendim pér listén e trajnuesve dhe mentoréve;

Té jap késhilla propozime dhe sygjerime, organeve té Akademisé pér pérmirésimin e
kualitetit té trajnimeve;

Kryejné edhe puné tjera té pércaktuara me kété ligj dhe akte nénligjore té Akademisé.
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Késhilli Programor pérbéhet prej shtaté (7) anétaréve, té cilét i eméron Késhilli Drejtues, nga
radhét e gjyqtaréve, prokuroréve té shtetit dhe ekspertéve tjeré. Mandati i anétaréve té Késhillit
Programor, me pérjashtim té Drejtorit Ekzekutiv, éshté katér (4) vite me té drejté rizgjedhjeje edhe
pér njé mandat. Kryesuesi i Késhillit Programor éshté ex officio Drejtori Ekzekutiv i Akademisé.

Aktivitetet e Késhillit Programor

Gjaté vitit 2021 Késhilli Programor ka mbajtur dy (2) takime. Né takimin e paré si piké kryesore
ishte diskutimi pér zbatimin e vendimit té Késhillit Drejtues pér parandalimin e konfliktit té
interesit né Ushtrimin e Funksionit Publik pér anétarét e Késhillit Drejtues dhe anétarét e Késhillit
Programor t¢ AD —sé. Me rastin e kétij takimi anétaréve té Késhillit Programor iu éshté ofruar
mundésia qé té deklarohen se a do té mbajné funksionin e anétarit t¢ KP apo do zgjedhin qé té jené
trajnues né Akademiné e Drejtésié. Me géllim parandalimin e konfliktit t& intersit unanimisht
gjithé anétarét gé ishin njékohésisht edhe trajnues kané ofruar doréhegje nga pozita e anétarit té
Késhillit Programor té AD-sé.

Takimi i dyté i Késhillit Programor éshté realizuar pas konsolidimit té pérbérjes sé re té kétij
organi. Piké kryesore e kétij takimi pérveq njoftimit pér detyrat dhe pérgjegjésité e kétij organi
ishte diskutimi dhe shqyrtimi i draft Programit Trajnues pér vitin 2022. Me rastin e kétij takimi
éshté shqyrtuar pérmbajtja e trajnimit, struktura, temat e pérfshira né Programin Trajnues 2022,
metodologjia e realizimit té trajnimeve, kohézgjatja e sesioneve té trajnimit, si dhe ¢éshtje tjera té
réndésishme pér zbatimin e kétij programi trajnues. Késhilli Programor pérveg rishikimit té draft-
Programit Trajnues pér vitin 2022, ka ofruar edhe rekomandimet e tij, té cilat né vijim jané
prezantuar para Késhillit Drejtues té€ AD-sé pér diskutim dhe miratim né takimin e radhés.

3.3 Organizimi i brendshém dhe udhéheqgja e Akademisé sé Drejtésisé

Né kuadrin e Akademisé sé Drejtésisé jané té punésuar 27 zyrtaré duke pérfshiré edhe Drejtorin
Ekzekutiv ndérkagjané té lejuara gjithésejt 32 pozita. Né periudhén raportuese nuk éshté zhvilluar
asnjé proceduré e rekrutimit pér pozitat e lira pér shkak té ndryshimeve legjislative pérkatésisht
Ligji pér zyrtarét publik por edhe nismat pér ndryshimin e Ligjit pér AD-né.

Organizimi i brendshém éshté i rregulluar me Rregulloren Nr.01/2018, pér Organizimin e
Brendshém dhe Sistematizimin e Vendeve té Punés né Akademiné e Drejtésisé, ku sipas késaj
rregulloreje, Akademia e Drejtésisé éshté e ndaré né katér departamente dhe zyrén e programeve
trajnuese.

Bazuar né aktin pér organizimin e brendshém?!, Akademia e Drejtésisé funksionon dhe éshté e
organizuar me kété strukturé:

e Zyra e Drejtorit Ekzekutiv;
e Departamenti pér Trajnim Fillestar, Departamenti pér Trajnim té Vazhdueshém,
Departamenti pér Hulumtime dhe Publikime si dhe

! Rregullorja nr. 01/2018 pér Organizimin e brendshém dhe sistematizimin e vendeve té punés né Akademi té
Drejtésisé.
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e Departamenti pér Administraté dhe Financa
3.3.1 Drejtori Ekzekutiv — Mandati dhe aktivitetet e ndérmarra

Bazua né Ligjin pér Akademiné e Drejtésisé, Drejtori Ekzekutiv bén pjesé né kategoriné e
Zyrtaréve té Larté Drejtues. Gjaté vitit 2021 éshté fokusuar né realizimin e aktiviteteve si né vijim:

Pérfagésimin e Akademisé para institucioneve vendore dhe ndérkombétare;

Menaxhimin, administrimin e pérgjithshém dhe ligjshmériné e punés sé Akademisé;
Zbatimin e vendimeve té Késhillit Drejtues;

Propozimin e projektbuxhetit vjetor té Akademisé;

Propozimin e Planit té Punés dhe Performancés pér vitin 2022 dhe Programin e Trajnimeve
pér vitin 2022;

Propozimin e listés sé trajnuesve pér miratim nga Késhilli Drejtues;

Menaxhimin me mjetet financiare dhe pronén e Akademisé;

Pérgatitjen e raporteve té rregullta vjetore dhe raporteve tjera sipas kérkesave té Késhillit
Drejtues.

®o0 o

S

Aktivitetet e Drejtorit Ekzekutiv

Gjaté periudhés raportuese Drejtori Ekzekutiv, ka ushtruar me sukses dhe kompetencé detyrat
konform ligjit dhe objektivave si té pércaktuara ne planin e punés. Né ushtrimin e kompetencés sé
pérfagésimit t&¢ AD-sé para institucioneve vendore dhe ndérkombétare ka realizuar gjithésejt 241
takime. Me géllim té funksionimit té ploté dhe mé té miré té Akademisé sé Drejtésisé, zyra e
Drejtorit ka realizuar aktivitete té shumta koordinuese me KGJK dhe KPK, Ministriné e Drejtésisé
si dhe me partneré ndérkombétaré, pérkatésisht me pérfagésues té projekteve me donatorev té
ndryshém. Gjithashtu vémendje té vecanté kané pasur edhe takimet me, kryetaré té gjykatave,
kryeprokuroré té prokurorive si dhe me trajnues té cilét kané gené pjesé e zbatimit té programeve
trajnuese né pajtim me kérkesat dhe nevojat pér trajnim.

Pérkundér gjendjes pandemike e cila ka vazhduar edhe gjaté periudhés raportuese né masat e
pércaktuara pér prandalim ka zhvilluar njé numér té konsiderueshém té takimeve té cilat kishin né
fokus zhvillimin dhe avancimin e moduleve trajnuese, krijimin e burimeve té reja, pérkatésisht
doracakéve, udhézuesve pér gjyqtaré dhe prokuroré si dhe profesionistéve tjeré ligjor.

Né periudhén raportuese éshté vazhduar bashképunimi me pérfagésues té shumicés sé
Ambasadave né Kosové, Zyrés sé BE-sé né Kosové, Zyrés sé Késhillit té Evropés né Kosové, si
dhe projekteve té shumta gé mbéshtesin Akademiné e Drejtésisé né ofrimin e trajnimeve. Né kété
kuadér jané zhvilluar takimet e rregullta me zyrén e OPDAT prané Ambasadés s&€ SHBA-sé né
Kosové, me projektet e USAID-it sikurse Projekti pér Drejtési Komerciale dhe Projekti pér
Drejtésiné né Kosové, me Ambasadén Britanike, respektivisht me projektin “Forcimi i Sistemit
té Drejtésisé né Kosove”, me pérfagésues té projektit t¢ BE / EUKOJUST dhe me “Projektin pér
Kodin Civil”, me projektet e KE “ JUFREX “ projektin ““ Parandalimin e dhunés né familje dhe
dhunés ndaj grave” me projektin “Programi Evropian pér Arsimimin e Profesionistéve Ligjor pér
té drejtat e Njeriut (HELP)” me projektin e “KOSEJ 2” si dhe projektet e tjera t&€ mbéshtetura nga
OSBE, UNDP, IFC, UNODC, GIZ, IRZ, Organizatén Jogeveritare INJECT Kosova, dhe me odat
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e profesioneve té lira né Kosové. Né kéto takime jané diskutuar nevojat dhe sfidat e AD-Sé né
pérmbushjen e mandatit ligjor, mundésité e mbéshtetjes sé projekteve, aktivitetet e realizuara dhe
aktivitetet né proces si dhe ¢éshtje tjera té pérbashkéta.

3.3.2 Zyra e Programeve Trajnuese- Departamentet e AD-sé

Akademia e Drejtésisé pér té realizuar funksionet e saj sipas ligjit éshté organizuar né punén e
Zyrés sé Programeve trajnuese, né kuadér té sé cilés funksionojné Departamenti i PTV-sg,
Departamenti i PTF-sé dhe Departamenti i PHP-sé si dhe Departamenti pér Administraté dhe
Financa. Pérgjegjésia e zyrés sé programeve trajnuese jané:

e Hartimi, mbikéqyrja e zbatimit dhe vlerésimi i ndikimit té programeve trajnuese;
e Koordinimi i hartimit té politikave, strategjive, objektivave dhe planeve pér trajnime;
e Koordinimi i punés sé departamenteve né funksion té zbatimit té trajnimeve.

Secili departament i programit udhéhiget nga njé udhéheqés té cilét po ashtu béjné pjesé né
kategoriné e nivelit drejtues. Né kuadér té secilit program ka edhe nénkategori tjera té aktiviteteve
té cilat jané né pérshtatshméri me funksionet themelore té secilit nga kéto programe.

Departamenti pér Administraté dhe Financave udhéhiget nga Drejtori pér Administraté dhe
Financa, i cili po ashtu éshté nivel drejtues dhe pérfshiné sektoré té cilét jané pérgjegjés pér
sigurimin e shérbimeve té pérgjithshme si: financiare, té prokurimit, teknologjisé informative,
personelit dhe logjistikes, né funksion té realizimit té objektivave programore té Akademisé.

4. Té arriturat dhe sfidat né zbatimin e Planit té Punés dhe Programin Trajnues Kornizé
2021-2022

Plani i punés pér vitin 2021 ka pérfshiré aktivitetet né funksion té ngritjes sé kapaciteteve
profesionale dhe interdisiplinare té gjyqtaréve, prokuroréve, stafit administrativ gjygésor dhe
prokurorial té cilat jané realizuar pérmes programeve té ndryshme trajnuese. Komponentet
kryesore té Planit té Punés ishin:

Trajnimet e Vazhdueshme;

Trajnimet Fillestare;

Trajnimet pér Avancim;

Hulumtimet dhe Publikimet;

Trajnimet pér Trajnues;

Trajnime pér Menaxhimin e Gjykatave dhe Prokurorive;

Trajnimet pér stafin administrativ té gjykatave dhe prokurorive si dhe profesionisté tjeré
nga fusha e gjyqeésisé;

e Mesimi ne distancé népérmes platformés E-Learning.

Programi Trajnues Kornizé 2021-2022, pérkatésisht programi trajnues pér vitin 2021 ka ofruar
trajnimet nga fushat kryesore tduke pérfshiré aspektin material dhe procedural té punés sé
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gjyqtaréve, prokuroréve dhe profesionistéve té tjeré né kuadér té sistemit gjygésor dhe prokurorial.
Pra, Programi trajnues ka ofruar kété pérmbajtje:

Drejtésiné penale;

Programet e specializuara;

Drejtésiné civile;

Drejtésia pér fémijé, aspekti civil dhe penal;

Drejtésiné ekonomike;

Drejtésiné administrative;

Fusha e kundérvajtjeve;

E drejta kushtetuese;

Trajnimet pér DHPGJS;

Trajnimet pér KEDNJ dhe té Drejtén e BE-s§;

Kompetenca interdisciplinare;

Trajnimet kundérdiskriminimit;

Programi i Trajnimit Fillestar pér gjyqtarét e sapo eméruar;
Programi pér Hulumtime dhe Publikime;

Trajnimi i stafit administrativ té gjykatave dhe prokurorive;
Tranimet pér zyrtarét e Agjencisé pér ndihmé juridike Falas;
Trajnimin pér pérmbaruesit privat;

Trajnimet e Trajnuesve;

Trajnimet nga distanca;

Trajnimet me donatoré.

4.1 Sfidat né zbatimin e programeve trajnuese gjaté vitit 2021

Ndér sfidat mé t& médha me té cilat éshté pérballur Akademia e Drejtésisé gjaté vitit 2021 ishin:

Cilésia jo e mjaftueshme e trajnimeve té realizuara pérmes platformés ZOOM,;

Mungesa e paiisjeve té mjaftueshme pér té identifikuar vértetésiné e pérfituesve né
trajnimet pérmes platformés ZOOM,;

Zbatimi i metodologjisé trajnuese né trajnimet pérmes platformés ZOOM

Pjesmarrja ne takime dhe konferenca regjionale virtuale dhe mungesa e pérkthimit
adekuat.

Lévizja dhe largimi i stafit té larté profesional (brenda 9 viteve jané larguar 11 zyrtaré té
larté profesional dhe drejtues), e cila vé né rrezik pérmbushjen e objektivave;

Mos kompletimi i legjislacionit primar dhe sekondar nderlidhur me mandatin, funksionin
dhe kompetencén sipas nevojave reale té¢ AD-sé.

Procesi i racionalizimit dhe rishikimi funksional

Zhvillimet né gjygésor dhe ndryshimet legjislative kané ndikim drejtpérdrejt né punén e
Akademisé, dhe paraqgesin sfidé té vazhdueshme né realizimin me sukses té objektivave;
Mungesa dhe koordinimi jo i mjaftueshém ndérinstitucional me institucionet pérgjegjése
té sistemit té drejtésisé né vendin toné;

Ndértimi i sistemit t& monitorimit té trajnimeve dhe efektit té tyre né puné;
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e Mungesa e literaturés dhe burimeve tjera pér trajnime né gjuhén shqipe;

e Zbatimi i metodologjisé bashkékohore té trajnimit vecanérisht té metodologjisé sé trajnimit
té bazuar né raste praktike, respektivisht né lidhje me praktiken e GJEDN;.

e Mungesa e stafit profesional té nevojshém dhe té domsdoshém.

e Mungesa e hapésirave adekuate pér trajnime.

Pavarésisht sfidave té lartépérmendura, Akademia e Drejtésisé éshté angazhuar pér ti adresuar dhe
tejkaluar ato duke pérmbushur me sukses aktivitetet e pércaktuara me planin e punés dhe jo vetém
por edhe aktivitete tjera té cilat kané hyré né program si rezultat i kérkesave nga partnerét
ndérkombétaré. Pér vitin 2022, aktivitetet e Akademisé gé do té realizohen jané té pércaktuara né
Programin Trajnues 2022 si dhe né Planin e Punés dhe té performancés pér vitin 2022. Kéto
aktivitete synojné trajtimin e praktikés gjygésore né té gjitha Iémité me fokus né céshtjet mé
sfiduese né procesin e bérjes sé drejtésisé té cilat kané géllim tejkalimin e tyre dhe ngritjen e
kapaciteteve profesionale dhe interdisiplinare té pérfituesve té saj siq jané té pércaktuar me ligj.

Pérkundér iniciativés sé ndérmarré nga Ministria e Drejtésisé dhe Akademisé sé Drejtésisé né
zhvillimin e koncept dokumentit pér fugizimin e AD népérmes grupit punés, Qeveria me propozim
té Ministrisé se Punéve te Brendshéme ka vazhduar me zbatimin e procesit té racionalizimit té
Agjencive té Pavarura né kuadér té cilit proces éshté pérfshiré edhe Akademia e Drejtésisé. Kéto
zhvillime padyshim se ishin sfiduese pér AD-né né pérpjekjet pér fugizimin dhe ruajtjen e
pavarésisé institucionale té AD-sé. Jané zhvilluar debate brenda pér brenda AD-sé dhe né takimin
e jashtézakonshém té Keéshillit Drejtues jané shprehur géndrimet se AD duhet té géndrojé si
institucion i pavarur dhe se amandamentet ligjore té pérfshira né draft Ligjin pér Racionalizimin e
Agjencive té pavarura e gé ndérlidhen me Akademiné e Drejtésisé té térhigen.

4. 2 Té arriturat nga aktivitetet né mbéshtetje té mekanizmave integrues pér BE

Akademia e Drejtésisé ka ofruar kontributin e saj né planifikimin e strategjive gé i kontribuojné
sundimit té ligjit. Né kété véshtrim ka gené pjesé e planifikimit strategjik pér mbrojtjen nga dhuna
né familje dhe dhunés ndaj grave gé do t& mbuloj vitin 2022-2026. Gjithashtu ka zbatuar aktivitetet
gé dalin nga kérkesat e dokumenteve tjera strategjike né nivel nacional si dhe t¢ MSA-sé dhe
raportit té BE-sé pér Kosové duke raportuar né baza té rregullta né institucionet dhe mekanizmat
pérkatés pér aktivitetet né luftén kundér krimit té organizuar dhe korrupsionit, shélarjes sé parave
duke pérmbushur masat e planifikuar gjaté vitit. Bazuar né Raportin pérfundimar té zbtatimit té
PKZMSA-sé pér vitin 2021, Akademia e Drejtésisé 100% ka zbatuar masat e planifikuara.

Pérve¢ mekanizmave euro integrues, Akademia e Drejtésisé né vazhdimési ka bashképunuar me
KGJK dhe KPK dhe njésité pér shqyrtimin e performancés sé gjygtaréve dhe prokuroréve gé
veprojné né kuadér té dy késhillave duke i1 ofruar té dhéna mbi vijueshmériné e gjyqtaréve dhe
prokuroréve né trajnime. Gjithashtu pér nevoja té raportimit ose edhe té prezantimit institucional
né konferenca, takime dhe forma tjera jané nxjerré té dhéna statistikore pér aktivitetet trajnuese
dhe detajet tjera gé tregojné angazhimin e Akademisé né ngritje té kapaciteteve té gjyqtaréve,
prokuroréve dhe pérfituesve tjeré sipas ligjit.

4.3 Té arriturat né zbatimin e programit trajnues 2021



Né Programin kornizé 2021-2022, pérkatésisht aneksi pér vitin 2021 jané parapare 95 trajnime té
cilat i jané dedikuar gjyqgtaréve, prokuroréve, stafit administrativ gjygésor dhe prokurorial si dhe
profesionistéve tjeré ligjor té cilat jané realizuar né térési. Poashtu né bashképunim me projektet
ndérkombetare jané realizuar edhe 33 trajnime tjera apo 34.73% mé shumé se gé kané qgené té
planifikuara. Pra, mund té nxjerrim pérfundimin se jo vetém qé trajnimet e planifikura jané
realizuar 100%, por jané shtuar dhe realizuar edhe 34.73 % mé shumeé.

Gjaté periudhés raportuese, Akademia e Drejtesisé né kuadér té trajnimeve té vazhdueshme pér
gjyqtaré dhe prokuroré ka trajnuar né total 351 gjyqtaré dhe 129 prokuroré. Pra, nga totali prej 391
gjyqtaré sa jané né sistemin gjygésor té Republikes sé Kosovés jané trajnuar 351 gjytaré, apo 88.49
% e té gjithé gjygtaréve. Ndérsa, nga totali prej 182 prokuroré sa jané né sistemin prokurorial, 129
jané trajnuar né programet trajnuese té AD- sé, apo 70.87 % e té gjithé prokuroréve.

Pér mé shumé né total jané realizuar 128 trajnime me gjithsej 173 dité, ndérsa né kuadér té
trajnimeve fillestare jané realizuar 197 dité trajnimi pér 24 gjyqtarét e sapo eméruar, prej tyre 113
dité té trajnimit teorik dhe 84 dité té trajnimit praktik.

Programi pér Trajnim té Vazhdueshém 2021

Pérfituesit Numri i Numri i té Pjesmarrja né Numri i Numri i trajnimeve
pérgjithshém i trajnuarve nga | trajnime sipas  trajnimeve | né dité
gjyqtaréve/ numri i pérgindjes
prokuroréve pérgjithshem

Gjyqtar 391 351 88.49% 128 173

Prokuror 182 129 70.87%

Programi pér Trajnim Fillestar 2020 -2021

Gjyqtar té sapo 24 24 226 sesione | 197

eméruar

Tabela Nr.1 Aktivitetet e realizuara né trajnimin e vazhdueshém dhe fillestar
4.4 Krahasimi i punés sé Akademisé né tri vitet e fundit

Pér vite me radhé gjyqgésori ka pasur zhvillime té reja qofté né Iévizjen e gjygtaréve nga njé nivel
né nivelin tjetér, rekrutime té gjyqtaréve té rinj, ndryshime legjislative etj. Té gjitha kéto edhe
kérkesat e dokumenteve strategjike té vendit duke pérfshiré edhe gjetjet e raportit té BE-sé pér
Kosovén té cilat kérkojné pérmirésimin e cilésisé sé punés né Gjykata dhe Prokurori kané pasur
impakt edhe né planet dhe programet e trajnimit té Akademiseé.

Zhvillimet e Akademisé né raport me vitet paraprake jané té prezantuara mé poshté né formé
tabelare.

Pérshkrimi i 2019 2020 2021
aktivitetit

Tranime té vazhdueshme 146 109 128

Trajnime fillestare Prokurorét e sapo eméruar, | Prokurorét e sapo Pér 24 gjyqtarét e
gjen.VII (65 dité trajnimi) eméruar gjen. VIII | sapo eméruar, gjen.

125 trajnimi V111 jané realizuar
Gjyqtarét e sapo eméruar, 197 aktivitete
gjen. VI (5 gjyqtarét nga Gjyqtarét e sapo trajnuese
minoriteti serb) 84 dité té eméruar, gjen. VII
trajnimit




Prokurorét e sapo eméruar,
gjen. VIII - 127 dité trajnimi

Gjyqtarét e sapo eméruar,
gjen. VII (185 dité trajnimi)

jané realizuar 73
dite trajnimi,

Trajnime pér stafin adm.
té gjykatave/ prokurorive

12 sesione (22 dité trajnimi)

10 sesione me 11
dité trajnimi

9 sesione trajnuese
me 10 dité trajnimi

Trajnime pér profesionet
e lira

12 sesione trajnuese pér
zyrtarét e ndihmés juridike

1 sesion trajnuese
per permbaruesit

2 sesione per
permbaruesit privat

nga stafi administrativ
gjyqgésor dhe prokurorial

stafin administrative ndérkag
né trajnimet sé bashku me
gjyqtaré dhe prokuroré edhe
770

professional dhe
zyrtaré ligjor si dhe
132 kategori tjera té
stafit administrativ

falas privat, 4 pér dhe
zyrtarét e ndihmés | 1 sesion trajnues
juridike falas pér zyrtarét e
9 sesione té ndihmés juridike
pérbashkéta falas
(Avokaté shteteror
me gjyqtaré dhe
prokuroré)
Aktivitete tjera? 31 179 122
Numri i 19923 2558 2992 gjyqtare,
pjesém.gjyqtaré/prokuroré 723° prokuror,
né trajnime
Numri i gjyqtaré dhe 5 gjyqgtaré, gjen. VI 37 gjyqtaré té sapo | 24 gjyqtaré
prokuroreé té sapo eméruar | 21prokuror, gjen VI 39 eméruar
gjyqgtaré,gjen.VII 12 prokuroré té
12 prokuroré,gjen.VIII sapo eméruar
Numri i pjesémarrésve 235 vetém nga programi pér | 105 bashképunétoré | 49 bashkép.prof

dhe zyrtaré ligjor, 3
referenté dhe 1
mbrojtés i vktimave
né trajnime té
pérbashkéta me
gjyqtaré dhe
prokuroré, né
trajnime
vecanérisht per
stafin administrativ
185 gjithésejt

Numri i personelit

29

27

26

Tabela nr.2. krahasimi i punés sé Akademisé né tri vitet e fundit;

2 Aktivitetet tjera nénkuptojné, tryeza pune, konferenca, takime pune me trajnues dhe Kryetaré té¢ Gjykatave e
Kryeprokurorg té Prokurorive, Trajnime pér Trajnues,, vizita té ndérsjella né kuadér té bashképunimit ndérkombétarg,
punétori té ndryshme, takime koordinuese etj.
3 Numri 1992 ka rezultuar meqé disa nga gjyqtarét dhe prokurorét kané marré pjesé mé shumé se njé herg.
4 Gjyqgtaré gé kané marré pjesé né mé shumé trajnime se njéheré.

5 Prokuroré gé kané marré pjesé né mé shumé se njéheré né trajnime.
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Buxheti pérfundimtar pér vitet 2019 — 2021

Pérshkrimi 2019 2020 2021
Pagat dhe Meditjet 195,716.34 219,038.08 212,350.58
Malirat dhe Shérbimet 370,400.00 292,795.84 312,017.69
Shpenzimet Komunale 10,500.00 8,069.34 7,180.89
Shpenzime Kpaitale 563,000.00 - -
Totali 1,139,616.34 i 519,903.26 531,549.16

Tabela nr. 3 Krahasimi i buxhetit pér tri vite
4.5 Arritja e objektivave né kuadér té Programeve té Akademisé sé Drejtésisé

Programi trajnues pér vitin 2021 né pérgjithési éshté realizuar me sukses konform objektivave té
pércaktuara né kété program. Trajnimet né masé té konsiderueshme jané realizuiar online pér
gjyqtaré dhe prokuroré, stafin administrativ gjygésor dhe prokurorial ndérkaq disa prej tyre edhe
né formé té kombinuar ose edhe me pjesémarrje fizike duke respektuar masat pér parandalim té
pérhapjes s& COVID 19. Pérvetésimi i shkathtésive té zyrtaréve pérgjegjés né aplikimin e
platformés ZOOM ka gené pérparési duke arrité zbatimin e ploté té aktiviteteve té parapara né kété
plan.

Trajnimet e vazhdueshme jané realizuar sipas kalendarit trajnues né formén online dhe né ményré
té kombinuar ndérkaq trajnimet fillestare me praniné fizike megé numri i pjesémarrésve ishte i
mjaftueshém pér té siguruar distancén pér mbrojtje nga COVID 109.

Procesi i vlerésimit té nevojave trajnuese pér gjyqgtaré dhe prokuroré éshté realizuar me sukses
sepse jané pérfshiré gjithé akterét e sistemit gjygésor dhe prokurorial duke i konsumuar gjitha
burimet e informacionit pérfshiré edhe rekomandimet gé dalin nga dokumentet strategjike té
vendit. Né pérfundim té kétij procesi éshté hartuar raporti i cili éshté analizé e vlerésimit té
nevojave trajnuese pér vitin 2022 gé njékohésisht prezanton ecuriné e procesit, metodologjiné si
dhe rezultatet dhe té gjeturat nga ky proces.

Né fushén e publikimeve jané zhvilluar doracaké té ndryshém qé lehtésojné punén praktike té
gjyqtaréve dhe prokuroréve si dhe jané zhvilluar module trajnuese gé do té shérbejné pér zbatimin
e programeve trajnuese.

Né sektorin e financave jané realizuar té gjitha pagesat me kohé pér obligimet gé kané rrjedh gjaté
kétij viti, edhe pse ka pasur véshtirési dhe vonesa, plani i prokurimit éshté realizuar né pérgjithési.

4.6 Ngritja e cilésisé sé trajnimeve dhe avancimi i metodologjisé trajnuese né programet e
Akademisé sé Drejtésisé

Ngritja e cilésisé sé trajnimeve dhe avancimi i metodologjisé trajnuese ka vazhduar té jeté prioritet
pér AD-né edhe gjaté késaj periudhe raportuese. Né kété drejtim réndési e veganté i éshté kushtuar
hartimit té rekomandimeve nga trajnuesit duke pérfshiré edhe konludimet pérfundimtare qofté nga
trajnimet ashtu edhe nga tryezat té cilat né vijim kané shérbyer né hartimin e programit trajnues té
radhés. Né vijim pérmbajtja e trajnimeve éshté kujdesur té orientohet né praktikén gjyqésore dhe
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té realizohet pérmes rasteve studimore duke pérfshiré edhe punén né grupe si forma mé adekuate
pér trajtimin e ¢éshtjeve té ndryshme ligjore. Pér avancimin e métejmé té metodologjisé trajnuese
nga projektet me donatoré jané pérfituar 5 paisje té teknologjisé si SMART BOARD té cilat
mbulojné kapacitetet e sallave té trajnimeve né dispozicion si dhe do té ndihmojné matjen e efektit
té trajnimeve. Pér cilési né trajnimegjithashtu AD né mbéshtetje té Projektit | PROCEEDS ka
angazhuar ekspertizé ndérkombétaré vecanérisht pér luftimin e krimit kibernetik pér té cilat sistemi
yné gjyqgésor dhe prokurorial nuk e ka pérvojén e duhur. Me rastin e hartimit dhe zbatimit té
trajnimeve ka bashképunuar ngushté me KGJK dhe KPK duke pérfshiré edhe gjyqtaré, prokuroré
si dhe trajnues me pérvojé me géllim té zbatimit té praktikave mé té mira té trajnimit gjygésor.

Tranimet edhe gjaté késaj periudhe kané vazhduar t¢ mbahen né formé virtuale pér shkak té
rrethanave té krijuara nga pandemia COVID, ndérkaq né ato trajnime ku pérfituesit ishin mé té
pakté né numér edhe me pjesémarrje fizike. Zbatimi i trajnimeve pérmes Platformés ZOOM deri
dikund ka pérmbushé pritjet e pérfituesve megenése e ka pérkrahé metodologjiné trajnuese té
bazuar né raste studimore duke pérfshiré edhe pérkthimin. Stafi i Akademisé ka gené i pérkushtuar
né ofrimin e udhézimeve pér pérdorim nga ana e pérfituesve té trajnimeve dhe né vazhdimési ka
siguruar asistencé pér vijimin e trajnimeve pér té gjithé té interesuarit.

4.7 Procesi i vleresimit té nevojave pér trajnime dhe pérditésimi i programeve trajnuese

Vlerésimi i nevojave trajnuese éshté obligim ligjor i Akademisé sé Drejtésisé i cili béhet pérmes
mekanizmave té pércaktuar nga Akademia dhe né bazé té kérkesave té KGJK-sé dhe KPK-sé. Né
periudhén raportuese procesi pér vlerésimin e nevojave rajnuese pér vitin 2022 ka filluar gé nga
zbatimi i Programit té Trajnimeve pér vitin 2021, fillimisht me analizén dhe nxjerrjen e
propozimeve nga formularét e vlerésimit pas secilit sesion trajnues. Né gjysmévjetorin e dyté té
kétij viti jané dérguar pyetésorét né gjykata dhe prokurori rezultatet e té cilave jané pranuar dhe
jané marré pér bazé gjithashtu.

Né kuadér té kétij procesi jané pérfshiré edhe takimet me kryetar té gjykatave, gjyqtaré dhe
udhéheqés té departamenteve si dhe kryeprokuror té prokurorive té cilat jané realizuar kryesisht
né muajin korrik, gusht dhe shtator té vitit 2021. Né vazhdim gjaté kétij viti jané pércjellé
raportimet nga mediat pér gjyqgésorin, jané analizuar raportet dhe rekomandimet e organizatave
vendore dhe ndérkombétare, strategjité dhe dokumentet e miratuara nga institucionet té cilat
pérmbajné rekomandime pér gjygésorin dhe sundimin e ligjit®, raportet e punés té gjykatave dhe
prokurorive si dhe agjenda legjislative né Kuvendin e Kosovés. Vémendje té vecanté kané pasur
edhe rekomandimet nga, Komisioni pér Legjislacion, Mandate, Imunitete, Rregulloren e Kuvendit
dhe Mbikéqgyrjen e Agjencisé Kundér Korrupsionit. Pérve¢ mekanizmave té lartpérmendur pér
céshtje krahasimore né kété proces jané pérfshiré edhe analiza dhe hulumtimi i programeve té
institucioneve trajnuese regjionale dhe ndérkombétare. Rezultatet dhe té gjeturat nga mekanimzat
pérkatés kané gené burime referuese dhe pércaktuese pér programin trajnues pér vitin 2022 nga
krerét e sistemit gjygésor dhe prokurorial si dhe nga Késhilli Programor dhe Késhilli Drejtues i
AD-sé. Né vijim gjenden mekanizmat pér vlerésim (burimet e informacionit) té cilat jané shqyrtuar
dhe konsultuar nga Akademia e Drejtésisé gjaté procesit té vlerésimit té nevojave trajnuese:

6 Akademie e Drejtésisé ka gené pjesé e grupit punues pér hartimin e Strategjisé pér mbrojtjen nga Dhuna né Familje.
Ka dhéné kontributin e saj edhe né dokumentet tjera strategjike duke planifikuar masa né pérmbushje té kérkesave qé
dalin nga kéto strategji né nivel nacional.



Formularét pér vlerésim pas
sesioneve trajnuese 2021

Pyetésori pér vlerésimin e nevojave
trajnuese

Propozimet e trajnueseve té
pérhershém té AD-sé

Takimet e kryetar té gjykatave,
gjyqtaré udhéheqés té
departamenteve

Takimet me kryeprokuror dhe
prokuror

Raportet e punés sé KGJK-sé dhe
KPK-sé

Raportet e punés sé gjykatave dhe
prokurorive

Strategjité pér mbrojtjen nga dhuna
né familje dhe dhuna ndaj grave
Strategjia pér sundimin e Ligjit
2021-2026

Stratgjia per mbrojtjen e té drejtave
té njeriut 2021-2025

Rishikimi funksional per sundimin e

ligjit

Strategjia shtetérore né luftén kundér
korrupsionit 2019-2023

Strategjia né luftén kundér krimit té
organizuar 2018-2023

Strategjia kombétare e Rep. Sé
Kosovés pér parandalimin dhe
luftimin e e konomisé joformale,
pastrimin e parave, financimin e
terorrizmit dhe krimeve financiare
2019-2023

Avokati i popullit

Mediat e shkruara dhe elektronike
Agjenda legjislative e Kuvendit té
Kosovés

Programet e institucioneve té
trajnimit gjygésor né nivel regjional
dhe ndérkombétar

Komisioni pér Legjislacion,
Mandate, Imunitete, Rregulloren e
Kuvendit dhe Mbikéqgyrjen e
Agjencisé Kundér Korrupsionit

Mbledhja dhe pérpunimi i té gjitha té dhénave nga mekanizmat e lartépérmendur ka kérkuar kohé
dhe pérkushtim. Sidogofté Programi trajnues pér vitin 2022 i AD-sé éshté hartuar duke pas né
konsideraté kéto burime.

4.8 Punétoria pér hartimin e Programit trajnues pér vitin 2022

Né periudhén raportuese Akademia e Drejtésisé ne bashképunim me Keéshillin e Evropés ka
realizuar njé Punétori pér Hartimin e Programit Trajnues pér vitin 2022.

Qéllimi i késaj punétorie ishte pércaktimi i Kurikulés Trajnuese pér vitin 2022, né pajtim me
nevojat trajnuese té gjyqtaréve, prokuroréve dhe profesionistéve tjeré ligjor si dhe kérkesave dhe
prioriteteve tjera té sistemit gjygésor dhe prokurorial. Né kuadér té késaj punétorie jané prezentuar
té gjeturat nga zbatimi i mekanizmave pér vlerésim té nevojave trajnuese si dhe aktivitetet
trajnuese té planifikuara nga Programi Kornizé 2021-2022 té planifikuara pér vitin 2022. Grupet
punuese té ndara sipas fushave kané punuar né zhvillimin e koncepteve té trajnimit sipas kurikulés
trajnuese té pércaktuar pér vitin 2022. Pjesémarrés né kété punétori jané: Kryesuesi i Késhillit
Drejtues té AD-sé, Kryesuesi i KGJK-sé, pérfagésues nga Késhilli i Evropés, gjyqtar dhe prokuror
nga té gjitha nivelet si dhe stafi i Akademisé sé Drejtésisé nga radhét e departamentit té programit.
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5 Aktivitetet e realizuara sipas programeve té AD-sé

Aktivitetet trajnuese né kuadér té programeve té cilat ofron AD kané qgené té orientuara né
praktikén gjygésore té ¢éshtjeve ligjore duke pérfshiré asektin material dhe procedural. Duke gené
se edhe viti 2021 u pérballé me rrethanat pandemike, trajnimet dhe aktivitetet tjera né pjesén
dérmuese u realizuan online. Raporti né vijim pérmban aktivitetet sipas programeve:

Programi i Trajnimit Fillestar;

Programi i Trajnimit té VVazhdueshém;

Programi pér Hulumtime dhe Publikime;

Mésimi né distancé;

Trajnimet pér stafin administrativ té gjykatave dhe prokurorive;
Trajnimet pér profesionet e lira

Trajnime pér Trajnues;

Punétori, tryeza pune, konferenca dhe aktivitete tjera;
Bashképunimi me donatoré;

Bashképunimi ndérkombétaré;

Programi pér praktikant-student;

Administrata dhe Financa.

Né tabelen nr. 2 paragiten trajnimet dhe aktivitetet tjera té realizuara nga Akademia gjaté vitit 2021

Numri i pérgjithshém i aktiviteteve té¢ AD-sé 2021 Nr.

Programi i Trajnimit té Vazhdueshém 128
Programi i Trajnimit Fillestar 197
Staf Administrativ i Gjykatave dhe Prokurorive 12
Profesione té lira 15
Trajnimi i Trajnuesve 10
Mésimi né distancé 5
Takime 26
Punétori

Tryeza

Ceremoni

Vizita studimore
Forume ligjore
Marréveshje bashképunimi me GI1Z

Mirénjohje nga Universiteti i Mitrovicés " Isa Boletini"

T NS, ")

Tabela nr.4: Aktivitetet e realizuara né té gjitha programet e AD-sé
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5.1 PROGRAMI | TRAINIMIT FILLESTAR

Akademia e Drejtésisé né kuadér t¢ mandatit té saj organizon trajnimin fillestar pér gjyqtarét dhe
prokurorét e sapo eméruar. Qéllimi i kétij programi géndron né zhvillimin e kompetencave
profesionale, vlerave etike dhe ndér personale té gjygtaréve dhe prokuroréve té sapo eméruar.

Programi i trajnimit fillestar (mé tutje PTF) zgjaté 12 muaj dhe realizohet fillimisht pérmes
trajnimit teorik ku pérfshihen té gjitha degét e sé drejtés dhe ligjeve vendore, Acuquis
Communautarie, Konventa Evropiane pér té Drejta e Njeriut dhe akte té tjera ndérkombétare po
ashtu pérfshiné edhe trajnime me karakter interdisplinaré.

Trajnimi praktiké zhvillohet né gjykata/prokurori ku ata jané eméruar dhe fokusohet né zhvillimin
e shkathtésive praktike té punés sé gjyqtarit/prokurorit. Gjithashtu, né kuadér té trajnimit praktik
pérfshihen edhe vizitat né institucionet jo gjygésore qé jané réndésishme dhe gé lidhén me punén
e gjyqtarit dhe prokurorit.

5.1.1 Té arriturat dhe sfidat sipas objektivave té parapara né Programin e Trajnimit
Fillestar dhe Planin e Punés pér vitin 2021

Né periudhén raportuese, Programi Fillestar me sukses ka pérmbushur trajnimin teorik dhe praktik
pér 24 gjyqtarét e sapo eméruar té gjeneratés sé V111. Objektivat e kétij programi ishin té orientuara
né ngritjen e kapaciteteve profesionale pér legjislacionin vendor dhe ndérkombétar, hartimin e
drejté té vendimeve gjyqgésore, zhvillimin e shkathtésive gjygésoré dhe sociale, analizén e fakteve,
aplikimin e rregullave etike, zhvillimin e kapaciteteve hulumtuese dhe menaxhuese duke
pérmbushur késhtu edhe kompetencén profesionale dhe interdisiplinare té tyre.

Edhe gjaté vitit 2021 gjendja pandemike, ka gené sfidé né zbatimin e metodologjisé trajnuese pér
disa aktivitetet konkrete. Né kété drejtim, Akademia e Drejtésisé ka ndérmarré veprime né bazé té
vendimeve dhe udhézimeve té organeve kompetente duke hartuar planin pér menaxhimin e situatés
dhe masave preventive ndaj virusit COVID-19, i cili ka mundésuar realizimin e trajnimeve né té
njéjtén kohé sipas kalendarit trajnues pérmes metodologjisé sé kombinuar fizike dhe até virtuale.

Programi pér Trajnimin Fillestar 2021

Gjinia Pérkatésia Totali i Dité Dité Sesionet Oré Trajner té Mentor té
_ L Etnike ditéve té  trajnimi  trajnimi  Trajnuese  Trajnimi  angazhuar  angazhuar
Gjyqtareé t trajnimit  teorik  praktik

sapoeméruar M F SH SR TJ

24 Gjygtarée 16 8 22 2 0 197 113 84 226 678 38 44

Tabelanr. 5 sesionet trajnuese pér 24 gjyqtarét e sapo eméruar, gjeneratén e V111 né PTF

5.1.2 Trajnimi fillestar pér gjyqtarét e sapoeméruar, gjenerata e VII1 (2021-2022)

Gjenerata e VIII e gjyqtaréve té sapo eméruar e pérbéré prej 24 gjyqtaréve, ka filluar trajnimin
fillestar me 18 shkurt 2021. Me rastin e fillimit té kétij trajnimi éshté realizuar paraprakisht njé
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ceremoni e fillimit té trajnimit fillestar gé pérmes komunikatés pér shtyp té publikuar né portalin
e AD-sé jané ftuar dhe kané marré pjesé krerét kryesor té sistemit gjyqgésor duke pérfshiré edhe
pérfagésues nga Ambasada e SHBA-sé dhe Zyra e BE né Kosové/Pérfagésuesi Special i BE-sé.

Programi trajnues ka gené i dizajnuar dhe pérshtatur ndaj masave pér parandalimin e COVID -109.
Gjaté vitit 2021 né total jané realizuara 197 aktivitete trajnuese, prej tyre 113 dité trajnimi teorik
dhe 84 dité trajnimi praktik.

Trajnimi teorik éshté zhvilluar né ményré té kombinuar me raste nga praktika gjygésore, bazuar
né module trajnuese ku pérfshihen trajnime nga té gjitha degét e sé drejtés dhe ligjet pozitive,
pérfshiré kétu edhe Konventén Evropiane pér té Drejtat e Njeriut dhe aktet tjera ndérkombétare.
Sipas kétij programit jané realizuar shtaté (7) module trajnuese, né kuadér té cilave pérfshihen 49
nén module). Né trajnimin teorik pér gjyqtarét né total jané realizuar 113 dité trajnimi, 226 sesione
trajnuese apo 678 oré trajnimi.

Modulet trajnuese té cilat kané ndjekur gjyqgtarét e sapo eméruar gjaté vitit 2021 jané:

¢ Shkathtésité personale dhe ndérpersonale - Né kuadér té kétij moduli jané realizuar 20
sesione apo 60 oré dhe jané trajtuar: Etika profesionale, ngritja e shkathtésive gjygésore,
menaxhimi i rasteve, rregullat e komunikimit dhe arsyetimi i vendimeve gjygésore.

¢ Rendi juridike kombétar dhe ndérkombétar — Nga ky modul jané realizuar 17 sesione
apo 51 oré dhe jané trajtuar: E drejta kushtetuese, organizimi i sistemit gjygésor dhe
prokurorial, e drejta e BE-s€, bashképunimi juridik kombétar dhe ndérkombétar, dhe
Konventa Evropian pér Lirité dhe té Drejtat e Njeriut.

¢ E drejta civile, administrative dhe ekonomike - Né kuadér té kétij moduli jané realizuar
87 sesione 261 oré dhe jané trajtuar: E drejta civile, procedura kontestimore-pjesa e parg,
procedura kontestimore-pjesa e dyté, e drejta detyrimeve, e drejta familjare, e drejta pune,
procedura jokontestimore, procedura pérmbarimore, e drejta e pronésisé dhe té drejtat tjera
té péraférta, e drejta administrative, e drejta ekonomike tregtare, dhe e drejta trashégimore.

¢ Kodi Penal i Republikés sé Kosovés — Nga ky modul jané realizuar 37 sesionet trajnuese
apo 111 oré dhe jané trajtuar: Kodi Penal-pjesa e pérgjithshme, Kodi Penal-pjesa e vecantg,
pérgjegjésia e personave juridik, krimi kibernetik, si dhe udhézuesi pér politikén
ndéshkimore.

¢ Kodi i Procedurés Penale té Republikés sé Kosovés — Nga ky modul jané realizuar 51
sesione trajnuese apo 153 oré né té cilat jané trajtuar: Masat pér siguriné e pranisé sé té
pandehurit, kontrolli dhe konfiskimi, procedurat e vecanta sipas KPPK, shpenzimet e
procedurés, mjetet juridike, shqyrtimi fillestar i dyté dhe shqyrtimi gjygésor, provat né
procedurén penale, déshmitarét dhe té€ démtuarit, si dhe té pandehurit né procedurén penale.

¢ Legjislacioni dhe shkathtésité plotésuese,- Né kuadér té kétij moduli jané realizuar 14
sesione apo 42 oré né té cilat jané trajtuar: Ndérmjetésimi, Ligji pér kundérvajtje, Kodi i
drejtésisé pér té mitur, dhe zhvillimi i shkathtésive gjygésore (simulim gjykimesh).
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¢ Maésimi nga distanca jané realizuar dy nén module: Anglishtja ligjore dhe Teknologjia
Informative

Né grupin prej 24 gjyqtaréve, njé prej tyre i éshté bashkangjitur trajnimit fillestar me njé (1) muaj
vonesé, pér shkak se edhe dekretimi i tij éshté béré mé voné nga Presidenca. Pér kété gjyqtaré
vecanérisht jané ofruar tri module, pérkatésisht 12 sesione trajnuese pér té vazhduar mé tutje
bashkarisht me modulet e radhés me gjyqtarét tjeré té késaj gjenerate.

Né realizimin e trajnimit teorik kané gené té angazhuar 38 trajnues. Vémendje té vecanté i éshté
kushtuar edhe metodologjisé trajnuese. Né programin e trajnimit fillestar jané pérdorur kéto
metoda trajnuese:
- Metodologjia e bazuar né raste - gé nénkupton se gjithcka éshté strukturuar rreth rasteve
praktike;
- Simulim i gjykimeve dhe
- Teknikat e zhvillimit té pérfagésimit né gjykim

Né kuadér té trajnimit praktik, jané realizuar 84 dité trajnimi praktik né gjykatat pérkatése ku ata
jané té eméruar. Né realizimin e késaj pjese té programit kané qgené té angazhuar né total 44
mentoré prej tyre 20 né 1émin civile dhe 24 né 1émin penale té cilét kané mbikéqyré trajnimin
praktik té gjyqtaréve té sapo eméruar té késaj gjenerate.

Trajnimi praktik vazhdon edhe mé tej deri né muajin mars 2022 né gjykatat pérkatése pér modulin
penal e gjithashtu sipas programit edhe né institucionet tjera jashté gjygésore.

Pérveq trajnimeve praktike né gjykatat pérkatése, bazuar né plan programin e trajnimit fillestar,
24 gjyqgtarét e sapo eméruar kané realizuar 4 vizita né institucionet si: Agjencia pér Informim dhe
Privatési, Shérbimi Sprovues, Policia e Kosovés dhe Dogana e Kosovés. Ky program pérfshiné
edhe trajnime-vizita edhe né institucione tjera té cilat priten té realizohen deri né pérfundim té kétij
programi.

5.1.3 Realizimi i testit pérfundimtar

Bazuar né Rregulloren e Trajnimit Fillestar, testi pérfundimtar (vlerésimi i pérmbushjes sé
trajnimit) realizohet né dy pjesé pérkatésisht pas periudhés gjashtémujore té paré dhe né fund té
trajnimit té trajtimit teorik dhe praktik. Hartimi i testit pérfundimtar béhet nga grupi punues i cili
pérbéhet nga trajnues té Akademisg, té cilét kané gené té pérfshiré né realizimin e moduleve
trajnuese.

Né periudhén raportuese Akademia e Drejtésisé me dt. 14 dhe 15 shtator 2021 ka realizuar testin
pérfundimtar pér gjashtémujorin e paré pér modulet si né vijim: E drejta civile, ekonomike dhe
administrative, Shkathtésité personale dhe ndérpersonale ” dhe “Rendi juridik kombétar dhe
ndérkombétar.

Testi pérfundimtar pér modulet e gjashtémujorit té dyté, pérkatésisht pér modulet né fushén penale
pér gjyqtarét e sapo eméruar té késaj gjenerate pritet té realizohet né vitin 2022 pas pérfundimit té
trajtimit praktiké né kété fushé.
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5.2 PROGRAMI PER TRAJINIME TE VAZHDUESHME

Trajnimet e vazhdueshme sipas Ligjit pér AD-né i dedikohen gjyqgtaréve dhe prokuroréve né detyré
duke pérfshiré edhe stafin administrativ gjyqgésor dhe prokurorial dhe profesionistét tjeré ligjor.
Ky program trajnimi ka pér géllim ngritjen e kapaciteteve etike, profesionale, dhe praktike pér
ushtrimin e funksioneve té gjygésorit. Népérmjet trajnimeve té vazhdueshme Akademia e
Drejtésisé synon gjithashtu né pavarésiné dhe paanshmériné e gjyqgtaréve, prokuroréve dhe
profesionistéve tjeré té sistemit gjygésor dhe prokurorial.

5.2.1 Objektivat e Programit pér Trajnim té Vazhdueshém pér vitin 2021
Gjaté periudhés raportuese trajnimet e vazhdueshme ishin né fokusuara né:

- Zhvillimin e kapaciteteve profesionale dhe asaj ndér personale té gjyqtaréve dhe
prokuroréve né funksion té zbatimit té drejté té legjislacionit né fuqi;

- Unifikimin e praktikés gjygésore dhe praktikave té mira profesionale;

- Zhvillimin e shkathtésive pér pozitat drejtuese, si dhe promovimi i menaxhimit té miré té
rasteve,

- Ngritjen e kapaciteteve profesionale té stafit administrativ gjygésor dhe prokurorial dhe
profesionistéve tjeré si dhe

- Avancimin e njohurive té pérfituesve rreth té drejtés Evropiane, té drejtave té njeriut dhe
té drejtés ndérkombétare.

5.2.2 Aktivitetet trajnuese té zhvilluara né PTV

Nga muaji Janar-Dhjetor 2021, né kuadér té& PTV-sé jané realizuar 128 aktivitete trajnuese. Numri
I pérgjithshém i pjesémarrésve né kéto aktivitetet trajnuese ishte 3987, prej tyre 2992 kané gené
gjyqtaré, 723 prokuroré dhe 272 profesionist tjeré.

Pér mé né detaje shih tabelén si né vijim:

Programi pér Trajnime té Vazhdueshme 2021

Pérfituesit Aktivitetet Dité trajnimi  Pjesémarrés Mesatarjae  Té trajnuar
trajnuese pjesémarrjes

Gjyqtaré 128 173 29927 88.49% 346

Prokuroré 7238 70.87% 129

Bashképunétor 152 / 97

profesional dhe Zyrtar

Ligjor

Stafi Administrativ 12 13 161 / 105

gjygésor dhe

" Pjesémarrija e gjyqgtaréve mé shumé se njé heré
8 Pjesémarrja e prokuroréve mé shumg se njéheré
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prokurorial dhe
profesionisté tjeré ligjor®

Kategori tjera né 73 / 75
trajnime té

vazhdueshme?®

Avokat Shteteror dhe 4 4 94 / 74
Profesionet e tjera té

liral

Trajnimet pér Trajnues 10 31 133 / 97
Totali 154 221 4328 923

Tabela nr. 6 pjesémarrja dhe numri i té trajnuarve né PTV

Raporti né vijim pérfshiné aktivitetet e realizuara sipas fushave, trajnimet e realizuara né baza
mujore, numrit té pjesémarrjes, kohézgjatjes sé trajnimeve dhe detaje té réndésishme pér aspektin
e trajnimeve.

Numri i trajnimeve té realizuara sipas fushave né vitin 2021 PTV

Kundérvajtje, 1 Kushtetuese, 1
Administrative, 8 Dhoma e Posagme e

Gjykatés Supreme, 4
Ndérmjetésimi, 1
KEDNJ, 11
Ekonomike, 12 /
Interdisiplinare, 6

Drejtésia pér Fémijé - _/ /

Civile, 1 ]

E drejté e BE-sé, 3

Drejtésia pér Femue -

Penale, 7

4
\ Kundér diskriminimit,
3

Civile, 23

Grafikoni nr. 73: Numri i trajnimeve té realizuara né PTV sipas fushave né vitin 2021

 Mbrojtés té viktimave, zyrtaré policor, zyrtaré pér informim etj.

10 Zyrtar nga Policia e Kosovés, Zyrtar ligjor nga Banka dhe Kompani té Sigurimeve, ATK, Ministria e Financave,
Ministria e Drejtésisé, Ministria e Mjedisit dhe Planifikimit Hapésinor, Komisioni i Ndihmés Shtetérore, Njésia e
Intelegjencés Financiare, Qendra pér Promovimin e Drejtave té Grave, Zyrtar ligjor nga Oda e Pérmbaruesve Privat,
Profesor, Staf i AD-sé.

11 Avokaté Shtetéror 05, Pérmbarues Privat 30, Avokat 14, Zyrtar nga ANJF 25).
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Nr. i trajnimeve né bazé mujore 2021 PTV

19
- 15 14 14 14
13 11 11
8
| I - I
& R L D > & N > & & S &
U & & & & & &

Grafikoni nr. 4 -Numri i trajnimeve té realizuara né baza mujore

Trajnimet sipas kohézgjatjes

128
88
N PR
o = -
Nr. i Trajnimeve Trajnime dy ditore Trajnime katér
ditore

Grafikoni nr. 5 Trajnimet sipas kohézgjatjes né PTV

5.2.3 Pjesémarrja né Programin e Trajnimit té Vazhdueshém

Numri i pérgjithshém i pjesémarrésve né trajnime té vazhdueshme ishte 3987. Prej tyre2992'2
gjyqgtaré, 7233 prokuror, 272 te tjersi si: bashképunétoré profesional, zyrtaré ligjor, avokaté
shtetéror, stafi administrativ gjygésor dhe prokurorial, pjesétaré nga profesionet e lira duke
pérfshiré edhe ngritjen e kapaciteteve té trajnuesve. Nga kéta pjesémarrés, 3497 ishin shqiptare,
437 serb, 28 boshnjak, 25 pakica té tjera, ndérsa né baza gjinore, 2468 pjesémarrés ishin meshkuj
dhe 1519 femra.

Nr. i trajnimeve dhe i pjesémarrjes 2021 PTV

3987
2992 268 o 3497

128 173 I N o g I 37 8 5
P P | —

PO N & & ¥ & &S & S

& & & & Sl & S < X & &
> x{& ¢ ool & °© Q‘SQ
& © 5
& <L

Grafikoni nr. 6: Numri i pjesémarrésve né trajnimet e realizuara né PTV

12 Gjyqtaré gé kané marré pjesé né mé shumé trajnime se njéheré.
13 Prokuroré gé kané marré pjesé né mé shumé se njéheré né trajnime.
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Numri i gjygtaréve té trajnuar 2021

Gjykata Supreme e Kosovés [l 12
Dhoma e Posagme e Gjykatés Supreme  fd 13
Gjykata e Apelit |
Gjykata Themelore Prishtiné &
GJTH Prishtiné/ Dega Podujevé [l 5
GJTH Prishtiné/ Dega Lipjan [l 5
5
|

4 46

4 83

GJTH Prishtiné / Dega Gllogovc
GJTH Prishtiné / Dega Graganicé
Gjykata Themelore Prizren [ ——) 25
GJTH Prizren / Dega Suhareké |l 5
GJTH Prizren / Dega Dragash | 1
Gjykata Themelore Gjilan  [—) 20
GJTH Gjilan / Dega Viti el 6
GJTH Gjilan/ Dega Kamenicé | 4
GJTH Gjilan / Dega Novobérdé | 2
Gjykata Themelore Ferizaj |——d 22
GJTH Ferizaj / Dega Shtérpcé | 3
GJTH Ferizaj / Dega Kaganik [ 4
Gjykata Themelore Pejé  — 20

GJTH Pejé/Degalstog M 3

GJTH Pejé / Dega Kliné |l 3

GJTH Pejé / Dega Decan [l 4
Gjykata Themelore Gjakové |l 9

GJTH Gjakové / Dega Rahovec [l 4

GJTH Gjakové / Dega Malishevé | 4

Gjykata Themelore Mitrovice | 2/

GJTH Mitrovicé / Dega Skenderaj
GJTH Mitrovicé / Dega Vushtrri
GJTH Mitrovicé / Dega Leposaviq
GJTH Mitrovicé / Dega Zubin Potok

SR K
I\)I\Jhw

Grafikoni nr. 7. Gjyqtarét e trajnuar né PTV gjaté vitit 2021

Né grafikonin né vijim prokurorét e trajnuar sipas niveleve dhe prokurorive:

Numri i prokuroréve té trajnuar 2021

Zyra e Kryepokurorit té Shtetit A -
Prokuroria Speciale e Republikés sé Kosovés A 5
Prokuroria e Apelit A 5
Prokuroria Themelore né Prishtiné 30
Prokuroria Themelore né Ferizaj A 16
Prokuroria Themelore né Gjakové - 6
Prokuroria Themelore né Pejé [l 14
Prokuroria Themelore né Gjilan T o
Prokuroria Themelore né Mitrovice (TR 19

Prokuroria Themelore né Prizren 119

Grafikoni nr. 8 Prokurorét e trajnuar né PTV
5.2.4 Trajnimet e vazhdueshme sipas fushave
Né fushén penale jané adresuar ¢éshtje ligjore té cilat vazhdojné té jené problematike si krimi i
organizuar dhe korrupsioni, dhuna né familje dhe ngacmimi seksual, infrastruktura ligjore
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né sferén e ekzekutimit té sanksioneve penale, konfiskimi i pasurisé, krimi ekonomik, hetimi
financiar dhe pastrimi i parave, prokurimi publik, krimet e luftés, financimi i terrorizmit, trafikimi
me genie njerézore si dhe ¢éshtje tjera me rendési té késaj fushe.

Né fushén civile jané trajtuar kryesisht problemet detyrimore si kompensimi i démit, kontratat
sipas LMD-sé, té drejtat trashégimore, pronésore, familjare. Edhe gjaté kétij viti réndési té vecanté
né kété fushé i éshté kushtuar Draftit té Kodit Civil. Poashtu né kuadér té fushés civile edhe pérmes
tryezave jané adresuar sfidat né praktikén gjygésore lidhur me zbatimin e dispozitave nga
procedura kontestimore.

Né raport jané té paraqgitura edhe aktivitete gé kané trajtuar ¢éshtje nga fusha tjera té sé drejtés si
Drejtésia pér fémije aspekti civil dhe penal, trajnime pér DHPGJS, nga e drejta ekonomike, e drejta
administrative, e drejta kushtetuese, e drejta ndérkombétare dhe e BE, té drejtat e njeriut, barazia
gjinore dhe pér mos-diskriminimin, aspekte materiale dhe procedurale nga Iémia e kundérvajtjeve,
si dhe tema té karakterit interdisiplinar.

5.2.5 Fusha penale (materiale dhe procedurale)

Jané realizuar 47 aktivitete trajnuese nga Iémia penale. Né kuadér té kétyre aktiviteteve, jané
trajtuar ¢éshtje nga e drejta penale materiale dhe procedurale.

Nga e drejta materiale penale jané realizuar trajnimet si: veprat penale kundér narkotikéve — mé
theks té vecanté kur kryhen né formé té organizuar, dhuna né familje, trafikimi i genieve njerézore,
veprat penale kundér detyrés zyrtare, krimet e urrejtjes, bashképunimi juridik ndérkombétar, krimi
I organizuar, veprat penale kundér martesés dhe familjes, bashképunimi juridik ndérkombétar né
céshtjet e krimit kibernetik, uzurpimi i paligjshém dhe rikthimi i pronave, krimet e luftés, dhuna
ekonomike si dhe pérgjegjésia penale e personave juridik.

Kéto tema jané trajtuar me géllim gé té:

» Zbatohen né ményré té drejté dispozitat ligjore té kapitullit té veprave penale té
narkotikéve, dhunén né familje dhe trafikimin me njeréz;

Avancohen njohurité rreth bashképunimit juridik ndérkombétar pér ¢éshtjet penale;
Avancohen njohurité pér tu marré me rastet e krimeve té luftés;

Zbatohen drejté legjislacionin lidhur me Trafikimin pérmes internetit/online;

Zbatohen e drejté té institutit té pérgjegjésisé penale té personave juridik.

YVVVY

Nga e drejta procedurale penale jané realizuar trajnimet si: procedura penale ku pérfshihen
kryerésit me crregullime mendore dy trajnime, webinar regjional pér gjyqgtarét lidhur me provat
elektronike, kompensimi i viktimave té krimit né kuadér té sistemit juridik té Republikés sé
Kosovés, masat e fshehta té hetimit dhe vézhgimit, paraburgimi dhe masat tjera pér sigurimin e
pranisé sé té pandehurit né proceduré, Webinar pér Gjyqgtaré mbi Kripto Valutén, Provat né
proceduré penale dhe ligjshméria e tyre, Kriptovalutat dhe Pastrimi i Parave, Shqyrtimi gjygésor
dhe gjykimi né mungesé, Mbrojtja e déshmitaréve dhe té démtuarve (viktimave), si dhe
déshmitarét bashképunues

Qéllimi i kétyre trajnimeve ishte ngritja e shkathtésive té pérfituesve lidhur me:
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Tejkalimin e sfidave né procedurén penale kur pérfshihen kryerésit me crregullime
mendore;

Avancimin e njohurive né lidhje me kriptovalutén dhe pasurité e tjera virtuale;

Zgjerojné njohurité pér vendosjen e rasteve duke pasur pér bazé edhe kompensimin e
viktimave té krimit dhe até né harmoni me legjislacionin pérkatés né fuqi;

Sigurojné prova té mjaftueshme dhe té pranueshme nga zbatimi i masave té fshehta;
Vlerésojné drejté elementet pér pércaktimin e masave pér sigurimin e pranisé sé té
pandehurit né procedure;

Zbatojné drejt bazén ligjore pér sigurimin, pérdorimin dhe ligjshmériné e provave;
Zbatojné drejt dispozitat ligjore gé rregullojné gjykimin né mungesé si dhe

Zhvillojné drejté seancén pér shpalljen e personit déshmitar apo té démtuar té mbrojtur.

VV VYV V

YV VYV

Programet e specializuara té trajnimit
Né kuadér té Programeve té Specializuar jané trajtuar temat si:

Krimi i organizuar dhe korrupsioni;

Shpélarja e parave dhe hetimi financiar;

Program i1 Specializuar “Mashtrimi dhe Korrupsioni né Prokurim Publik;
Krimi Kibernetik;

Ekstremizmi, radikalizmi dhe terrorizmi.

Té gjitha temat jané trajtuar né 3 sesione trajnuese né kohézgjatje prej 6 ditéve, me pérjashtim té
prokurimi publik pérmbajtja e té cilit éshté trajtuar pér 2 sesione me kohézgjatje 4 ditore.

Program i specializuar trajnimi pér zhvillimin e kapaciteteve né luftén kundér krimit té
organizuar dhe korrupsionit

Ky programi kishte pér géllim avancimin e kapaciteteve profesionale té gjyqgtaréve dhe
prokuroréve gé merren me luftimin e veprave té krimit té organizuar dhe korrupsionit.

Né kuadér té sesionit té paré té kétij programi jané trajtuar sfidat rreth kornizés ligjore ndaj krimit
té organizuar dhe tregjet e krimit té organizuar, shkaget dhe faktorét lehtésues té krimit té
organizuar, infiltrimi i krimit té organizuar né biznese dhe né institucione publike, ndérlidhja
ndérmjet krimit té organizuar dhe korrupsionit, format e krimit té organizuar. Sesioni i dyté ka
pérfshiré trajtimin e teknikave té vecanta hetimore té krimit t& organizuar, mbrojtjen e
déshmitaréve dhe té drejtat e viktimave tek krimi i organizuar, strategjité e Prokurorisé pér hetimin
e grupeve kriminale dhe strategjive institucionale né fushén e bashképunimit né ¢éshtjet penale si
dhe sekuestrimi i corpora delictit tek krimi i organizuar. Ndérsa, né sesionin e treté jané trajtuar
sfidat nga konfiskimi i pasurisé sé fituar me ané té veprés penale, sanksionet penale kundér
kryerésve té veprave penale té krimit té organizuar, lidhjet ndérmjet krimit té organizuar dhe
terrorizmit.

Programi i specializuar éshté realizuar né tri (3) sesione trajnuese, me gjithsej gjashté (6) dité
trajnimi.
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Program i specializuar trajnimi né forcimin e kapaciteteve profesionale né luftimin e shpélarjes
Sé parave

Ky program ka synuar avancimin e njohurive profesionale té gjyqtareve, prokuroréve dhe
pérfituesve tjeré né zbatimin drejté té dispozitave ligjore lidhur mé kualifikimin juridik té veprave
té pastrimit té parave. Gjithashtu né hetime proaktive penale dhe financiare dhe sigurimin e
provave té pranueshme gé mbéshtesin aktakuzat e ngritura, né shqiptimin e sanksioneve adekuate
penale ndaj kryerésve té kétyre veprave penale si dhe sekuestrimin dhe konfiskimin e pasurisé té
fituar me vepra penale té shpélarjes sé parase.

Pérmbajtja e kétij programi té specializuar ishe fokus né trajtimin e ¢éshtjeve si: baza ligjore,
vendore dhe ndérkombétare pér luftimin e pastrimit té parave dhe hetimet financiare, identifikimi
I elementeve té veprés penale pastrimi i parave, fazat e pastrimit té parave, kompetencat dhe
bashképunimi mé njésiné pér inteligjencé financiare, subjektet raportuese sipas ligjit pér
parandalimin e pastrimit té parave, hetimi dhe sigurimi i provave né rastet e pastrimit té parave,
teknikat e ekzaminimit té mashtrimeve tek pastrimi i parave, mbledhja e informatave, pérgatitja e
profilit personal, gjurmimi i fondeve nga ana e marrésit, gjurmimi i fondeve nga ana e paguesit;
rikthimi i pasurive té fshehura, sekuestrimi dhe konfiskimi i pasurisé sé fituar mé veprén penale —
pastrimi i parave, bashképunimi ndérkufitar dhe ndérkombétar pér luftimin e pastrimit té parave si
dhe zgjidhjet e mundshme alternative.

Programi i specializuar éshté realizuar né tri (3) sesione trajnuese, me gjithsej gjashté (6) dité
trajnimi.

Program i specializuar trajnimi pér prokurimin publik

Né periudhén raportuese éshté realizuar edhe trajnimi i specializuar me temé: “Mashtrimi dhe
Korrupsioni né Prokurim Publik™. Qéllimi i trajnimeve ishte avancimi i njohurive té gjyqtaréve
dhe prokuroréve pér gjitha fazat dhe procedurat e prokurimit, dosjet e tenderit, pér té identifikuar
mé lehté indikatorét e korrupsionit gé lidhen me prokurimin publik.

Né kuadér té kétij programi jané trajtuar korniza institucionale né fushén e prokurimit publik,
korrupsioni dhe mashtrimi né procesin e prokurimit, identifikimi i konfliktit té interesave né
prokurim publik, procesi i planifikimit dhe fillimit té€ procedurés, ekzaminimi, vlerésimi dhe
krahasimi i tenderéve, ankesat dhe menaxhimi i kontratés, specifikime té manipuluara/pérshtatja
enkas e ofertave, mashtrime me fatura

Programi i specializuar éshté realizuar né dy (2) sesione trajnuese, me gjithsej katér (4) dité
trajnimi.

Program i specializuar trajnimi né forcimin e kapaciteteve profesionale né luftimin e krimit
kibernetik

Bazuar né faktin gé teknologjia informative po evoluon dita dités, praktika ka treguar se gjyqtarét
dhe prokurorét hasin véshtirési né pérballje me realitetin e ri t& botés kibernetike. Pikérisht pér
kété AD ka ofruar trajnime té specializuara né kété fushé pér té aftésuar gjyqtarét dhe prokurorét
né gjykimin e rasteve té& krimit kibernetik. VVecanérisht programi ka ofruar praktikat mé té mira né
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fushén e bashképunimit ndérkombétaré dhe mundésité e ndjekjes sé suksesshme té krimit
kibernetiké me fokus té vecanté pér provat elektronike, réndésiné dhe vecorité e tyre, si dhe
mundésiné gé té identifikojné dhe vlerésojné provat elektronike né pércaktimin e veprés penale.

Né kuadér té kétyre trajnimeve u trajtuan krimi kibernetik — tendencat dhe instrumentet,
teknologjia e pérfshiré né krimin kibernetik, krimi kibernetik si vepér penale né legjislacionin e
brendshém, legjislacioni, procedura dhe praktika né lidhje me provat elektronike, ligji
procedural/masat hetimore né legjislacionin e brendshém, legjislacioni ndérkombétar/konventa
Budapestit si dhe bashké&punimi ndérkombétar.

Programi i specializuar trajnimi Krimi Kibernetik éshté realizuar né tri (3) sesione trajnuese, me
gjithsej gjashté (6) dité trajnimi.

Program i specializuar trajnimi Ekstremizmi, radikalizmi dhe terrorizmi

Nevoja pér ngritjen e kapaciteteve profesionale té gjyqtaréve dhe prokuroréve né keté fushé éshté

paré si shumé e domosdoshme, marré parasysh faktin qé terrorizmi po paraget kércénim pér
siguriné si né nivel nacional ashtu edhe né nivel ndérkombétar. Synim kryesor i kétyre trajnimeve
té specializuara ishte avancimi i njohurive, shkathtésive dhe kompetencave té gjyqtareve dhe
prokuroréve né funksion té hetimit dhe gjykimit efektiv, té pavarur dhe profesional.

Céshtjet sfidues dhe problematike té trajtuara né kuadér té késaj fushe jané fokusuar né kornizén
ligjore kombétare dhe ndérkombétare, parandalimin e terrorizmit, pérballja me ekstremizmin e
dhunshém dhe radikalizmin gé favorizojné terrorizmin, teknikat e hetimit dhe té provuarit e
terrorizmit, korniza strategjike dhe institucionale né fushén e bashképunimit né céshtjet penale
kundér terrorizmit, viktimat e terrorizmit dhe qgasja né drejtési nga perspektiva e viktimave,
sanksionet penale kundér kryerésve té veprave penale té terrorizmit, lidhjet ndérmjet krimit té
organizuar dhe terrorizmit.

Programi i specializuar éshté realizuar né tri (3) sesione trajnuese, me gjithsej gjashté (6) dité
trajnimi.

Pjesémarrja né trajnimet e specializuara

Gjaté periudhés raportuese janar-dhjetor 2021, jané realizuar 5 trajnime té specializuara, me 14
sesione trajnimi, dhe me 28 dite trajnimi. Numri i pjesémarrésve né kéto trajnime ishte 447. Prej
tyre 320 gjyqtaré, 120 prokuror si dhe 7 profesionisté tjeré ligjor gé vinin nga radhét avokaté
shtetéror, bashkJspunétoré profesional si dhe zyrtaré policor. Nga kéta pjesémarrés, 405 ishin
shqiptaré, 40 serb, 02 nga pakica té tjera, ndérsa né baza gjinore, 296 pjesémarrés ishin meshkuj
dhe 151 femra.
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Trajnimet e specializuara
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Grafikoni nr.9 Numri i trajnimeve té specializuara té realizuara

Target i AD-sé pér trajnimet e specializuara ishin gjyqtarét dhe prokurorét nga departamenti
special si dhe departamenti i krimeve té rénda. Bazuar né té dhénat e AD-sé nga departamenti
special jané trajnuar gjithésejt 16 gjyqtaré, prej tyre 4 nga Gjykata e Apelit dhe 12 nga Gjykata
Themelore ndérkaq nga Prokurra Speciale gjithésejt 2 prokuroré.

Né grafikonin né vijim jepen té dhénat pér numrin e pérgjithshém té gjyqtaréve dhe prokuroréve
si dhe profesionistéve tjeré ligjor té trajnuar né trajnimet e specializuara.

Numri i té trajnuarve né Trajnimet e specializuara
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Grafikoni nr.10 Numri i té trajnuarve né trajnimet e specializuara

Trajnimet pér mbrojtjen nga dhuna né familje

Pérderisa gjykatat kané vazhduar té pérballen me rastet e dhunés né familje, Akademia e Drejtésisé
né periudhén raportuese ka pasur né prioritet trajnimet né kété fushé duke fugizuar fillimisht
kapacitetet trajnuese e gjithashtu edhe té gjyqtaréve dhe prokyroréve dhe akteréve tjeré relevanté
gé merren me rastet e dhunés né familje. Kéto trajnime kishin géllim gé brenda afateve té caktuara

37



RAPORTI VJETOR | PUNES 2021

ligjore té ndérmirren veprimet konkrete dhe t’iu pérgjigjen nevojave té viktimave duke caktuar
masat e duhura ligjore né pérputhje me legjislacionin né fugi dhe Konventén e Stambollit.

Pra, fugizimit té kapaciteteve trajnuese dhe zhvillimit t& manualeve-udhézuesve né kété fushé
(detajet e té cilave jané né vijim té kétij raporti te Trajnimet e trajnuesve dhe Veprimtaria botuese),
jané realizuar 4 sesione trajnuese duke trajtuar mbrojtjen nga dhuna né familje si né aspektin civil
ashtu edhe né aspektin penal. Numi i té trajnuarve éshté 140, prej tyre 110 gjyqtaré, 22, prokurorg,
2 bashképunétoré profesional, 1 avokat shtetéror, 4 zyrtaré policor si dhe 1 mbrojtés i viktimave.

Numri 1 t& trajnuarve né Trajnimet pér Dhunén né Familje
140

110

103

22 23
SR SN m
Nr.i Gjyqtaré Prokuroré Stafit Avokat Zyrtarnga  Zyrtar pér Shqiptaré Serb Pakica tjera
Pjesémarrésve administrativ  Shtetéror Policiae Mbrojtjedhe
té gjykatave Kosovés Ndihmé
dhe Viktimave
prokurorive

Grafikoni nr.11 Numri i pjesémarrésve né trajnimet pér dhuné né familje

5.2.6 Trajnimet nga fusha Civile (materiale dhe procedurale)

Né periudhén raportuese jané trajtuar céshtje té réndésishme duke u nisur nga ato pronésore,
familjare, marrédhéniet pasurore té bashkéshorteve, nga e drejta trashégimore, kontratat e reja
sipas Ligjit pér Marrédhéniet e Detyrimeve, problematikat né ekzekutimin e vendimeve gjygésore
si dhe né unifikimi i praktikés gjyqgésore né céshtjet e caktuara. Vémendje e veganté i éshté
kushtuar edhe reformés ligjore né fushén e té drejtés civile konkretisht draftit t¢ Kodi Civil.
Synim kryesor i ¢éshtjeve té trajtuara nga fusha civile ishte ngritja e kapaciteteve profesionale té
gjyqtaréve me géllim gé té:

- pércaktojné drejté kriteret pér shpérblimin e démit;

- zgjerojné njohurité mbi parashkrimin dhe pércaktojné kohén e rrjedhjes sé parashkrimit;

- njohin pjesé té domosdoshme té trashégimisé dhe kur cenohet pjesa e domosdoshme e
trashégimisé;

- vlerésojné drejté kushtet ligjore té cilat duhet té plotésohen pér shpronésim;

- dallojné kushtet ligjore té cilat duhet plotésuar pér t’u konsideruar njé kontraté nule dhe e
rrézueshme;

- avancojné njohurité né lidhje me mjetet e sigurimit té ekzekutimit té kontratave, gé u
shérbejné né puné mé cilésore né kuptimin e vendosjes profesionale né ¢éshtjet qé kané té
béjné kontestet e késaj natyre;

- zbatojné drejté procedurat standarde té veprimit pér mbrojtje nga dhuna né familje;

- ngrisin njohurité pér trajtimin e rasteve me element ndérkombétar;

- dallojné kontestet pér zgjidhjen, anulimin, apo vértetimin e nulitetit t¢ kontratés mbi
mbajtjen e pérjetshme dhe kontratés pér cedimin e pasurisé pér sé gjalli;
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- analizojné dhe zbérthejné procedurén e filluar nga punémarrésit né rastet e shkeljeve té
detyrave té punés nga ana e punédhénésve si dhe
- avancojné njohurité rreth harmonizimit té vendimeve té gjykatave né ¢éshtjet familjare.

5.2.7 Trajnimet nga Drejtésia pér fémijé — aspekti civil dhe penal

Né fushén e drejtésisé pér fémijé jané realizuar 8 trajnime, prej tyre gjashté (6) nga aspekti penal
dhe dy (2) nga aspekti civil.

Né aspektin civil jané trajtuar tema si: Mbrojtja e té drejtave té fémijéve pa kujdes prindéror dhe
né rastet e ndryshimit té statusit té tyre dhe Mbrojta e té drejtave té fémijéve né rastet e
shkurorézimit dhe né rastet e dhunés né familje.

Qéllim i kétyre trajnimeve ishte ngritja e aftésive dhe shkathtésive té gjyqtaréve lidhur me:

- vlerésimin e rasteve pér mbrojtjen e té drejtave té fémijéve pa kujdes prindéror;
- zbatimin e mbrojtjes efikase té drejtave té fémijéve gjaté procedurés sé shkurorézimit.

Né aspektin penal jané trajtuar tema si: procedura pérgatitore te kryesit e mitur té veprave penale,
té miturit si kryes té veprave penale dhe kategorizimi i tyre, veprat penale kundér integritetit
seksual té fémijéve, shqyrtimi gjyqgésor té kryesit e mitur té veprave penale, llojet e masave dhe
dénimeve gé shgiptohen ndaj té miturve dhe angazhimi i fémijéve né forma té rénda té punés dhe
puné té detyruara.

Qéllimi i kétyre trajnimeve ishte avancimi i njohurive dhe shkathtésive té gjyqtaréve dhe
prokuroréve lidhur me:

- Géshtjet problematike né praktiké me rastin e zhvillimit té procedurés pérgatitore;

- avancimin e njohurive kur kemi té b&jmé me té miturin e ri dhe té miturin e rritur;

- analizimin e drejté t& veprimeve procedurale té cilat ndérmerren kur kemi té béjmé me
viktimén fémijé;

- evidentimin e dilemave té mundshme gé jané paragitur né praktikén gjygésore si dhe

- njohjen e kushteve ligjore pér shgiptimin e masave apo dénimeve gé mund té shgiptohen
ndaj t& miturit.

5.2.8 Trajnimet nga fusha Ekonomike

Né periudhén raportuese ka gené prioritet konsolidimi i kurrikulés pér drejtési komerciale, zgjerimi
dhe ngritja e kapaciteteve té trajnuesve té AD-sé né kété fushé me géllim té pérmirésimit té
kualitetit té sistemit té drejtésisé né funksion té zhvillimit ekonomik té vendit. Pérveq késaj jané
realizuar edhe katér (4) trajnime né té cilat jané trajtuar ¢éshtjet si praktika gjyqésore komparative
né 1émin e falimentimit né vendet e bashkimit evropian, té drejtat e pronésisé intelektuale, markat
tregtare, patentat, zbatimi né praktiké i ligjit pér shogérité tregtare, e drejta kontraktuese dhe
kontratat e ndértimit.

Pérmes kétyre trajnimeve éshté synuar ngritja e kapaciteteve profesionale té gjyqgtaréve né:

- avancimin e njohurité té procedurave té hapjes sé rastit té falimentimit;
- kuptimin e té drejtave té pronésisé intelektuale;
- identifikimin e Shogérive tregtare, specifikat dhe karakteristikat tjera si dhe
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- rritjen e ekspertizés profesionale té gjyqtaréve rreth kontratés sé ndértimit, specifikat e saj
né sferén kontraktuale.

5.2.9 Trajnimet nga fusha Administrative

Trajnimet né fushén administrative kané adresuar sfidat né interperetimin e drejté dhe té sakté té
legjislacionit, me theks né interpretim dhe zbatimin té konfliktit administrativ dhe ndérlidhja né
mes procedurave té parapara né ligjet e vecanta me Ligjin pér Procedurén Administrative dhe
Ligjin mbi Konfliktin Administrativ.

Né periudhén raportuese jané realizuar shtaté (7) trajnime gé kané pérfshiré ¢éshtjet nga Ligjin
dhe politika e konkurrencés dhe rregullimi i ndihmés shtetérore né Kosové, pér procedurén
administrative lidhur me kérkesat nga 1émia e marrédhénieve té punés, ve¢gmas masat disiplinore,
zbatimi i Ligjit pér Skemat Pensionale té Financuar nga Shteti, pér procedurén administrative né
Administratén Tatimore dhe né Doganén e Kosové, shqyrtimi kryesor, procedura e provave dhe
barra e té provuarit né konfliktin administrative, procedura administrative gé nga shpallja e tenderit
deri té vendimmarrja e OSHP si dhe ¢éshtje nga zbatimi i Ligjit pér Regjistrimin Civil.

Realizmi i kétyre trajnimeve kishte pér géllim avancimin e kapaciteteve profesionale té gjyqtaréve
né interpretimin dhe zbatimin e drejté té dispozitave ligjore pér procedurén administrative dhe
procedurén e konfliktit administrativ.

5.2.10 Trajnimet nga E Drejta Kushtetuese

Né periudhén raportuese jané realizuar dy (2) trajnime nga lémia e sé drejtés kushtetuese me temé:
Praktika aktuale e Gjykatés Kushtetuese sipas kérkesave ankesave né 1émin civile dhe Vendimet
e Gjykatés Kushtetuese té Kosovés dhe efektet juridike té tyre.

Kéto trajnime jané realizuar me géllim té ngritjes sé aftésisé profesionale rreth njohjes sé rolit té
vendimeve té Gjykatés Kushtetuese dhe efekteve juridike té cilat i prodhojné vendimet e Gjykatés
Kushtetuese si dhe té kuptojné rolin e kontrollit incidental té kushtetutshmérisé.

5.2.11 Trajnime pér Dhomén e Posacme té Gjykatése Supreme

Né Programin Trajnues té vitit 2021 nuk kané munguar edhe trajnimet dedikuar ekskluzivisht
Dhomeés sé Posacme té Gjykatése Supreme. Pér keté kategori pérfituese jané realizuar katér (4)
trajnime si: Pérputhshméria e procesit dhe rregullave té tenderit me ligjin e AKP-sé dhe ligjeve
tjera; Procesi i likuidimit vullnetar té ndérmarrjeve shoqérore, shqyrtimi para autoritetit té
likuidimit dhe trajtimi gjygésor né dhomén e posacme; Trajtimi i kérkesave pronésore dhe
kreditore; Trajtimi i kérkesave té punétoréve lidhur me té drejtén e tyre né realizimin e 20 % nga
shitja ndérmarrjeve shogérore

Qéllimi i kétyre trajnimeve ishte ngritja e kapaciteteve profesionale né:

- Zbatimin e drejté té dispozitave ligjore pér rregullat e tenderit gjaté procesit té privatizimit;
- interpretimin e drejté té ligjshmérisé sé lidhjes se kontratave té shitblerjes, faljes dhe
arondimit té lidhura ndérmijet viteve 1950/60 dhe
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- pércaktimin e Kkritereve gé duhet plotésuar punétorét pér té marré pjesé né shpérndarjen e
20% e té ardhurave nga shitja e n.sh-sé;

5.2.12 Trajnimet nga fusha e kundérvajtjeve

Kurikula trajnuese né fushén e kundérvajtjes éshté fokusuar kryesisht né zbatimin e akteve
normative té cilat rregullojné vepra té ndryshme kundérvajtése, duke vecuar Procedurén
kundérvajtésve sipas kérkesés se inspektoreve si dhe Kompetencén Léndore dhe territoriale sipas
Ligjit pér Kundérvajtje.

Pérmes trajtimit té kétyre temave éshté synuar ngritja e kapaciteteve profesionale té gjyqtaréve qé
te:

- zbatojné drejté procedurén e kundérvajtjes, té nxjerrin aktgjykim ligjor duke i aplikuar
drejté dispozitat ligjore dhe té
- identifikojné rastet né kompetencén gjyqgésore dhe até té organit kundérvajtés.

5.2.13 Trajnimet pér Konventén Evropiane pér té Drejtat e Njeriut dhe BE-sé

Se sa e réndésishme éshté Konventa Evropiane pér Mbrojtjen e té Drejtave té Njeriut dhe cilat jané
efektet e saj né sistemin juridik té Republikés sé Kosovés, Akademia e Drejtésisé kéto céshtje i ka
adresuar pérmes teté (8) trajnimeve té realizuara gjaté vitit 2021.

Né kuadér té kétyre trajnimeve jané trajtuar dhe diskutuar pérmes rasteve praktike t¢ GJEDNJ-sé
dispozitat ligjore gé kané té béjné me: Ndalimin i torturés, E drejta né proné, E drejta e mbrojtjes
sé pronés - Neni 1. i Protokollit nr.1. t& Konventés Evropiane pér Mbrojtjen e té Drejtave té Njeriut
dhe Lirive Themelore, E drejta pér jeté private, jeté familjare, té vendbanimit dhe korrespodencés,
pér tu martuar dhe krijuar familje dhe pér barazi té bashkéshortéve — Neni 8 Konventés Evropiane
pér Mbrojtjen e té Drejtave té Njeriut dhe Lirive Themelore, E drejta pér njé proces té rregullt,
Zbatimi gjyqésor i KEDNJ dhe efektet e nenit 53 dhe 22 té Kushtetutés sé Republikés sé Kosovés
né praktikén gjyqgésore né Kosové, E drejta né mjetin juridik efektiv - Neni 13 i Konventés
Evropiane pér Mbrojtjen e té Drejtave té Njeriut dhe Lirive Themelore, Trajnim tematik pér gasje
né dokumente publike dhe té drejtén pér té ditur si dhe Trajnimi tematik pér mbrojtjen e
sinjalizuesve. Trajnimet Kishin pér gellim:

- ngritjen e kapaciteteve profesionale lidhur me zbatimin e nenit 1, 6, 8, dhe 13 té Konventés
dhe té pérvojés sé Gjykatés Evropiane pér té Drejtat e Njeriut lidhur me kéto nene;

- avancimin e njohurive lidhur pér rastet e GJEDNJ si dhe raste nga legjislacioni vendor
lidhur me sinjalizuesit;

- thellimin e njohurive mbi praktikén gjyqgésore té Gjykatés Evropiane pér té Drejtat e Njeriut
(GJEDNj) mbi té drejtén e mbrojtjes sé pronés si dhe

- zbatimin e praktikés gjygésore t&¢ GJEDNJ lidhur me nenin 6 t¢ KEDNJ.

Né kurikulen trajnuese jané pérfshiré edhe trajnimet pér té drejtén e BE-sé si: E Drejta e Bashkimit
Evropian dhe E Drejta Ekologjike e BE-sé - Konventa e Arhusit, Rregulloret, direktivat, dhe aktet
tjera juridike t¢ BE —sé. Trajnimet kishin pér qgéllim avancimin e njohurive profesionale té
gjyqtaréve dhe prokuroréve lidhur me:
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- zbatimin e drejté té legjislacionit t¢ BE-sé né nivel nacional dhe zbérthimin e rasteve
praktike té zbatimit té sé drejtés sé BE-sé nga ana e gjykatave té njé shteti anétar té BE-Sé;

- vlerésimin e té drejtave pér gasje né informacionet mjedisore dhe analizimin e
pérgjegjésisé penale pér ndotjen e mjedisit.

5.2.14 Trajnimet pér mosdiskriminimin

Marré parasysh rendésiné e barazisé gjinore né njé vend dhe shogéri demokratike, kurrikula
trajnuese ka ofruar edhe trajnime nga kjo fushé pérmes sé cilés éshté synuar té fugizohet dhe mé
tutje mosdiskriminimi né aspektin gjinor, nacional etj.

Né kuadrin e kétyre trajnimeve éshté trajtuara aspekti material dhe procedural i Ligjit pér mbrojtje
nga diskriminimi dhe sfidat né zbatimin e tij. Poashtu edhe KEDNJ né rastet e diskriminimit
pérfshiré edhe Ligjin pér mbrojtjen nga diskriminimi i Republikés sé Kosovés dhe raporti i tij me
ligjet e tjera me theks né Ligjin e Punés dhe Ligjin e Procedurés Kontestimore. Fokusi kryesor i
kétyre trajnimeve ishte ngritja e aftésive dhe identifikimi i elementeve thelbé&sore té secilés formé
té diskriminimit si dhe interpretimi i drejté i dispozitave ligjore qé kané té béjné me diskriminimin.

5.2.15 Trajnimet nga fusha e ndérmjetésimit

Né mbéshtetje té€ Programi t¢ USAID-it pér Drejtési Komerciale né periudhén raportuese éshté
realizuar njé trajnim pér ndérmjetésimin dhe procedurat gjygésore. Trajnimi pérveq aspektit
material té Ligjit pér ndérmjetésimin ka trajtuar edhe aspektin procedural duke ofruar edhe
praktikat mé té mira t&¢ SHBA-ve né ndérmjetésimin. Trajnimin e kané vijuar 41 gjyqtaré dhe 6
prokuroré.

5.2.16 Trajnimet nga kompetenca ndérdispilinare

Né kuadér té kompetencés ndérdispilinare gjaté vitit 2021 jané trajtuar temat si: Etika Profesionale
Menaxhimi i stresit, Menaxhimi i rasteve dhe Arsyetimi i vendimeve gjygésore. Kéto trajnime u
realizuan me géllim té ngritjes sé kapaciteteve ndérdisiplinore té gjyqgtaréve dhe prokuroréve lidhur
me etiken dhe integritetin, avancimin e shkathtésive né shkrimin dhe arsyetimin e vendimeve
gjyqésore, ngritjen e shkathtésive praktike t¢ menaxhimit té rasteve, si dhe aplikimin e metodave
dhe teknikave pér tejkalimin e situatave stresuese gé shfagen gjaté punés sé pérditshme.

5.2.17 Trajnimet e obligueshme pér Etiken profesionale

Né pérmbushje té kérkesave gé rrjedhin nga aktet nénligjore té KPK-sé, Akademia e Drejtésisé né
kuadér té Programit pér Trajnime té Vazhdueshme, gjaté vitit 2021 ka realizuar trajnimet e
obligueshme pér Etiken profesionale pér prokuroré.

Qéllimi i realizimit té kétyre trajnimeve ishte avancimi i njohurive té pjesémarrésve pér Kodin e
Etikés né pérgjithési, parimet bazé té etikés, pérgjegjésit qé rrjedhin nga zbatimi i ligjit pér
pérgjegjésing, shkeljet dhe masat disiplinore, konkretisht njohjes sé kufirit dhe dallimit né mes
shkeljes disiplinore dhe shkeljes procedurale.
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Numri i prokuroréve gé e kané pérfunduar trajnimin pér Etiken profesionale gjaté 2021 éshté 156.

Numri i prokuroréve té trajnuar pér etikén profesionale -2021

156 143

91
65

3 3 12 1
Sesione  Dité trajnimi  Prokuroré Meshkuj Femra Shqiptaré Serb Pakica tjera

trajnimi

Grafikoni nr.12: Numri i prokuroréve ge kané ndjek trajnimin pér Etiken Profesionale

5.2.18 Bashképunimi dhe mbéshtetja e donatoréve né ofrimin e Trajnimeve té Vazhdueshme

Mbéshtetja e partneréve ndérkombétaré nuk ka munguar edhe né periudhén raportuese.
Vecanérisht ka gené e theksuar né ofrimin e ekspertizés né trajtimin e ¢éshtjeve specifike dhe né
ngritjen e kapaciteteve té trajnuesve duke mos lené assesi anash zhvillimin e metodologjisé
bashkékohore trajnuese.

Né grafikonin né vijim pasqgyrohet nr. i trajnimeve té realizuara si rezultat i bashképunimit té
ngushte me partneré dhe donatoré té ndryshém té cilét e mbéshtesin sistemin e drejtésisé.

Nr. i trajnimeve té realizuara nga Akademia e Drejtésisé né Bashképunim me Donatorét Nr.i
2021 PTV Trajnimeve

~
N

Akademia e Drejtésisé

Mbéshtetje te Autoritetit t&é Konkurrencés dhe Komisionit pér Ndihmé Shtetérore
Ambasada Amerikane

Qendra e Trajnimeve dhe Burimeve pér Avokim (ATRC)
Banka Botérore

AXIOM International

EULEX

Mbéshtetja e Kodit Civil Faza 2

EIPA

CEL (Center for Equality and Liberty Kosova )
IPROCEEDS

Glz

UNDP

ILO - Organizata Ndérkombétare e Punés

P W o1, NN, DN RPN
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OSBE 6
IRZ 2
UNHCR 1
Forcimi i institucioneve t& Kosovés né luftén kundér torturés, keqtrajtimit dhe trajtimeve tjera | 3
degraduese

USAID / Drejtésia Komerciale 11
JUFREX (Reinforcing Judicial Expertise on Freedom of Expression and the Media in South-East | 3

Europe)
Gjithsej trajnime 128

Tabela nr. 7: Numri i trajnimeve né bazé té financuesit

5.3 Trajnimet pér stafin administrativ gjygésor dhe prokurorial

Stafi administrativ gjygésor dhe prokurorial éshté kategori pérfituese e trajnimeve dhe shérbimeve
tjera gé ofron AD pér pérfituesit e saj sipas ligjit. Né periudhén raportuese i éshté kushtuar
vémendje e vecanté bashképunétoréve profesional dhe zyrtaréve ligjor té gjykatave dhe
prokurorive. Bazuar né vlerésimin e nevojave trajnuese jané hartuar modulet e trajnimit bazik né
fushén penale dhe civile té cilat pérfshijné aspektin material dhe procedural si dhe i’u éshté dhéné
mundésia atyre dhe profileve té caktuara qé té marrin pjesé né trajnime té pérbashkéta me gjyqtaré
dhe prokuroré.

Bashképunétorét profesional si dhe profesionistét tjeré né trajnimet sé
bashku me gjyqgtaré dhe prokuroré PTV 2021

41
9 3 n 10
[ |
Bashépunétoré Zyrtar Ligjor Referent Zyrtar pér Mbrojtje dhe T& tjeré
profesional Ndihmé Viktimave

Grafikoni nr.14 kategorité specifike té stafit administrativ né trajnime té pérbashkéta me gjyqgtaré dhe prokuroré

Pérveq kategorive té larté theksuara edhe pjesétarét tjeré nga radhét e stafit administrativ gjygésor
dhe prokurorial jané pérfshiré né trajnimet gé ka ofruar AD vecanérisht pér natyrén e punés dhe
kompetencat specifike qé ata kané. Qéllimi i kétyre trajnimeve ishte ngritja e vazhdueshme
profesionale dhe pé&rmirésimi i cilésisé dhe efikasitetit té shérbimeve né gjykata dhe prokurori.

Gjaté periudhés raportuese pér keté kategori pérfituese jané organizuar trajnimet si né vijim:

e Risité né kompetencat dhe strukturén organizative dhe menaxheriale né sistemin gjygésor

e Risité né kompetencat dhe strukturén organizative dhe menaxheriale né sistemin
prokurorial,

e Menaxhimi i punés né administratén e sistemit gjygésor

e Menaxhimi i punés né administratén e sistemit prokurorial,
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Shkrimi dhe arsyetimi ligjor,

Menaxhimi i dosjes dhe 1éndés né sistemin gjygésor

Menaxhimi i dosjes dhe 1éndés né sistemin prokurorial,

Komunikimi dhe marrédhéniet me publikun,

Integriteti dhe sjelljet etike,

Menaxhimi i kohés dhe stresit,

Trajnimi né pérdorimin e Sistemit pér Menaxhimin Informativ té Léndéve (SMIL),
Trajnimet pér sistemet audio/ video dhe pér sistemet e mbrojtjes sé déshmitaréve.

Pérmes grafikoneve né vijim gjenden té dhénat pér numrin e trajnimeve, pjesémarrésve, té
trajnuarve dhe detajet tjera:

Nr. i trajimeve pér stafin administrativ gjygésor dhe prokurorial

2021
185 170
93 92
12 13 - - 15
Gjithsej Gjithsej dité Gjithsej Meshkuj Femra Shqiptaré Serb

trajnime trajnimi pjesémarrés

Grafikoni nr.15 trajnimet pér stafin administrativ gjyqgésor dhe prokurorial

Nr. i Stafit administrativ té gjykatave dhe prokurorive té trajnuar né 2021

51
36
24 20 23
Bashépunétoré Administrator & Referent & Ndihmés Zyrtar Ligjor T8 tjeré
profesional Ndihmés Administrator Referent

Grafikoni nr. 16: Stafi administrativ i trajnuar

5.4 Trajnimi pér profesionet e lira

Akademia e Drejtésisé sipas mundésisé dhe me kérkesé té institucioneve dhe odave té profesioneve
té lira mund té ofrojé trajnime pér kéto kategori. Gjaté periudhés raportuese né kuadér té trajnimeve
té vazhdueshme, Avokatét Shtetéror kané marré pjesé né trajnime té pérbashkéta me gjyqtaré dhe
prokuroré. Poashtu jané realizuar dy (2) trajnime vecanérisht pér pérmbaruesit privat me temé:
“Zhvillimi i ankandeve né procedurén pérmbarimore” dhe Pérmbarimi né sendet e paluajtshme Si
dhe 2 sesione pér zyrtaré té ndihmé juridike falas me temé: “Barazia gjinore né pérgjithési, dhe né
¢€shtjet pronésore né veqanti”.

Kéto trajnime kishin géllim qé té pérmirésohet cilésia e shérbimeve né fushén e mbrojtjes,
pérmbarimit té vendimeve dhe té ofrimit té ndihmés juridike falas.
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Né tabelén né vijim pasgyrohen detaje sa i pérket pjesémarrjes né trajnime nga profesionet e lira:

Avokaté 9 5
Shtetéror
Mashkuyj 5 3
Femra 4 2
Shqiptaré 9 5
Totali si pjesémarrés * (Njé pjesémarrés Té trajnuar *(Njé pjesémarrés &shté i
éshté i llogaritur mé shumeé se njé heré ) llogaritur njé heré edhe nése ka marr pjesé né
trajnime mé shumé se njé heré)
Pérmbarues 44 30
Privat
Mashkuj 36 26
Femra 8 4
Shqiptaré 44 30
~ Trajnimiipar¢  Trajnimiidyt¢
11 14
6 6
5 8

Tabela nr. 8 Profesionet e lira né trajnimet e AD-sé

5.5 Trajnimet pér Trajnues

Akademia e Drejtésisé, pérveg trajnimeve pér Gjyqtaré, Prokuroré, staf administrativ té Gjykatave
dhe Prokurorive, gjithmoné ka pasur pér géllim edhe ngritjen e shkathtésive dhe metodologjive
trajnuese pér trajnuesit e saj.

Kjo gjé éshté reflektuar edhe gjaté vitit 2021, ku si asnjéheré mé paré ka pasur ngritje té numrit té
Trajnimeve pér Trajnues té cilat kryesisht ishin né fushén komerciale, dhuné né familje dhe aspekti
i té drejtave té njeriut dhe mos diskriminimi si dhe pér evidencat penale. Numri i TIT ishte (10)
gjithsejt me 31 dité trajnimi pér té vetmin géllim qé trajnuesit e AD-sé té aftésohen dhe té jené né
hap me pérditésimet e fundit né metodologjité trajnuese dhe ndryshimet legjislative.

Né kuadér té programeve té Trajnimit pér Trajnues, AD gjate vitit ka filluar té aplikoje nje
metodologji duke u mundésuar té gjithé te interesuarve né kuadér té sistemit gjyqgesore dhe
prokurorial t& shprehin interesin pér pjesémarrje né Trajnim pér Trajnes. Permes webfages sé AD-
sé éshté béré shpallja dhe njoftimi né té gjitha faget zyrtare té AD-sé dhe né té gjitha gjuhét zyrtare
né Kosove.

Eshté zhvilluar procesi i pérzgjedhjes sé kandidatéve. Pér shkak té natyrés dhe kompleksitetit té
trajnimit, té gjitha trajnimet e trajnuesve gjaté vitit 2021 jané zhvilluar né bashképunim me
donatorét e AD-sé té cilét pérvec mbéshtetjes teknike, kané pasuruar trajnimet edhe me ekspert
dhe trajnues ndérkombétar, té cilét me pérvojén dhe njohurité e tyre ishin njé aset i ¢muar pér
trajnuesit vendoré té AD-sé.
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Gjaté vitit 2021 jané realizuar Trajnime pér Trajnues né fushén komerciale, pér mbrojtjen nga
dhuna né familje, pér parandalimin e torturés, financimin e terorrizmit, liriné e shprehjes, pér mos
diskriminimin si dhe pér evidencat penale.

Né fushén e drejtésisé komerciale- né kuadér té pergatitjeve t& AD pér implementimin e ligjit
pér gjykatén komerciale, né bashképunim dhe partneritet me Projektin e USAID it pér Drejtesi
Komerciale, AD ka zhvilluar dhe finalizuar kurikulen trajnuese dhe trajnimin e 17 trajnuesve.
Kéta trajnues pas njé trajnimi disa mujor nga projekti jané té gatshém qé té ofrojné trajnime per
gjyqtarét gqé do té emrohen né gjykatén komerciale. Vlene té theksohet se Drejtoresha e USAID
né Washington ka pérgézuar the komplimentuar institcuonet e Kosoves e me theks Akademine e
Drejtesise per zhvillimin e kurikules trajnuese. Pra, fillimisht ka vazhduar procesi i rekrutimit té
Trajnuesve i nisur gé nga Néntori i vitit 2020, né bashképunim me Agjenciné e Shteteve té
Bashkuara pér Zhvillim Ndérkombétar (USAID), programi pér Drejtési Komerciale. Programi
trajnues ishte i ndaré né 3 sesione trajnuese me nga 4 dité, 2 prej té cilave u zhvilluan né Janar té
vitit 2021 dhe tjetra né Mars 2021, dhe erdhi si rezultat dhe nevojé e procesit pér Themelimin e
Gjykatés Ekonomike né Kosové. Pas pérfundimit té trajnimit té trajnuesve, si pjesé e programit
trajnues ishte edhe zhvillimi i pilot trajnimeve nga té gjithé kandidatét. U zhvilluan 10 pilot
trajnime dhe u certifikuan 17 kandidaté té rinjé, té specializuar né fushén komerciale, bankare,
fiskale, té cilét do té jené trajnues té ardhshém brenda AD-sé né fushén e té drejtés Ekonomike
dhe Komerciale.

- Té drejtat e Pronésisé Intelektuale, market tregtare, patentat

Specifikat e sé drejtés Fiskale, Tatimore dhe Doganore

Zbatimi dhe specifikat e direktivave té Be-sé dhe rregulloreve ndérkombétare né lidhje me
¢éshtjet komerciale, fiskale dhe doganore
Pérmbledhje e specifikave té industrisé sé TIK-ut, licencimit dhe té drejtave té pronésisé

Kuptimi i industrisé bankare, sigurimeve dhe institucioneve financiare
Procedura e Pérmbarimit, baza ligjore dhe mjetet juridike

E drejta Kontraktuese, Kontrata e Ndértimit

Implikimet praktike té Ligjit pér Shogérité Tregtare

Véshtrim i thelluar mbi procedurén e Falimentimit

- Arbitrazhi

Tabela nr. 9 me modulet e zhvilluara né fushén Komerciale

Lufta Kundér Dhunés ndaj Grave/Dhunés né Familje —&shté zhvilluar 1 trajnim i trajnuesve
me 2 sesione. Té dy sesionet trajnuese jané zhvilluar né bashképunim me Késhillin e Evropés me
eksperten nga Kanadaja Eline Skinneder. Sesioni i paré i zhvilluar né Maj 2021, kishte pér synim
trajnimin e njé grupi té gjygtaréve dhe prokuroréve. Si pérfundim rezultoi me trajnimin e 5
gjyqtaréve dhe 5 prokuroréve té cilét jané si koordinator té veprave gé kané té béjné me dhunén
né familje népér gjykata dhe prokurori. Sesioni i dyté u zhvillua né Qershor 2021 pér zyrtarét e
Qendrave pér puné sociale si dhe organizatat jogeveritare té cilat merren me Dhunén ndaj
grave/dhunén né familje. U trajnuan 14 pjesémarrés duke pérfshiré zyrtaré policor, zyrtaré nga
QPS dhe zyrtaré té OJQ-ve. AD né fushén e Dhunés né Familje kishte vetém 11 trajnues, kurse
brenda vitit 2021 ka zgjeruar numrin e trajnuesve né kété fushé né 24.
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Parandalimi i Torturés — Artikulli 111 i Konventés sé Stambollit —€shté zhvilluar 1 trajnim i
trajnuesve me 2 sesione trajnuese né bashképunim me projektin e Késhillit t&¢ Evropés
Strengthening the Kosovo™* Institutions in fight against torture, ill-treatment and other degrading
treatment. Té dy sesionet e zhvilluara né Shtator dhe Tetor 2021, kishin pjesémarrésit e njéjté, 3
Prokuroré, 5 gjyqgtaré, 3 zyrtaré nga Mekanizmi kombétar pér parandalim té torturés brenda zyrés
sé Avokatit t& Popullit si dhe 3 zyrtaré nga Policia e Kosovés. Qéllimi i trajnimit ishte qé té
trajnohen njé grup i caktuar i pjesémarrésve duke i pérfshiré té gjithé akterét té cilét jané né ményré
direkte apo indirekte té pérballur me rastet e torturés dhe formave tjera té keqgtrajtimit. Kjo gjé
edhe éshté arritur sepse parandalimi i torturés si temé e re e futur né programin trajnues nuk kishte
asnjé trajnues té specializuar, e qé tashmé i ka 14 trajnues potencial.

Financimi i Terrorizmit —éshté zhvilluar né bashképunim me Projektin e Késhillit t& Evropés
(Projekti kundér krimit ekonomik né Kosové PECK I11). Trajnimi i zhvilluar né 19-21 Tetor 2021
me pjesémarrés nga institucione té ndryshme. Aset i shtuar i kétij trajnimi ishin 2 ekspertét
ndérkombétaré, gjyqtari nga Belgjika z. Theo Byl dhe ekspertja Arvinder Skindei. Pjesémarrésit e
trajnuar né kété trajnim 3 ditor ishin Prokuroré nga Prokuroria Speciale, Gjyqgtaré nga Gjykata e
Apelit, zyrtaré nga Njésia e Inteligjencés Financiare si dhe zyrtaré policor. Nga 5 trajnues sa kishte
AD né fushén e Terrorizmit, me ané t&é kétij trajnimi, listés i’u shtuan edhe 16 té tjeré. Me kété
projekt, AD synon ta vazhdojé bashképunimin edhe gjaté vitit 2022 duke e zgjeruar fushén e
trajnimit edhe né pjesén e Shpélarjes sé Parave.

Liria e Shprehjes — Neni 10 i KEDNJ —éshté vazhdimési e bashképunimit t& AD-sé me projektin
e JUFREX nga Késhilli i Evropés, bashképunim i zhvilluar gé nga viti 2017. Ky trajnim 4 ditor i
realizuar né muajin Tetor, ishte trajnimi mé i pasur sa i pérket numrit té€ ekspertéve té cilét me
njohurité e tyre e pasuruan trajnimin. Si trajnues ishin eksprtet ndérkombétar dhe vendore duke
pérfshi znj. Mirela Bogdani nga Shqipéria, eksperti nga Italia z. Matthew Caruana Galizia, etj.
Trajnimin e vijuan 5 gjyqtaré, 4 prokuroré si dhe 5 anétaré nga Oda e Avokatéve. Qé&llimi i
trajnimit ishte q€ trajnuesit potencial n€ fushén e liris€ sé shprehjes t’i pérditésojné njohurité e tyre
rreth risive legjislative né fushén ndérkombétare rreth Nenit 10 té KEDNJ, njohuri mé té zgjeruara
rreth padive SLAPP, formave té mbrojtjes sé sinjalizuesve etj. Né fund u certifikuan 17 trajnues,
té cilét AD mund t’1 pérdoré né t€ ardhmen si trajnues potencial.

Trajnim i Trajnuesve né fushén e Diskriminimit — éshté zhvilluar né bashképunim me OSCE,
me ekspertet ndérkombétare znj. Margarita llieva dhe Natia Katsitadze. Pjesémarrés té trajnimit
ishin 10 Gjyqtaré nga Gjykata e Apelit dhe Themelore nga regjione té ndryshme. Qé&llimi i trajnimit
ishte gé trajnuesit potencial t&¢ AD-sé né fushén e Diskriminimit té njoftohen mé gjerésisht me
format e diskriminimit dhe ményrat e trajtimit té rasteve, krahasimet legjislative mes Kosovés dhe
té drejtés sé BE-sé, barra e provés né ¢éshtjet e diskriminimit etj. Nga 6 trajnues sa kishte AD né
fushén e Diskriminimit, tani lista e tyre éshté pasuruar edhe me 10 trajnues té rinj.

Trajnim i Trajnuesve mbi Evidencat Penale —ishte trajnimi i fundit i trajnuesve i realizuar né
dhjetor té vitit 2021. Ky trajnim u realizua né bashképunim me projektin National Centralised
Criminal Record System (NCCR), duke pérfshiré né vete njé numér té madh té ekspertéve vendor
dhe ndérkombétar. Pjesémarrés té kétij trajnimi ishin 7 gjyqtaré dhe 4 prokuroré nga gjykatat dhe
prokurorité themelore nga regjionet e ndryshme duke e pasuar listén e trajnuesve né fushén e
Evidencave Penale
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Nr. i trajnimeve dhe i pjesémarrjes pér TiT né 2021

133 128
86
61
49 47
0 31 23
4 1
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Grafikoni nr. 17 té trajnuarit né Trajnimet pér Trajnues

6. MESIMI NE DISTANCE NEPERMES PLATFORMES E-LEARNING

Akademia e Drejtésisé pérvec trajnimeve klasike, gé nga viti 2011 ka zhvilluar edhe platformén e
mésimit né distancé E-learning. Kjo platformé éshté krijuar me géllim té lehtésimit té marrjes sé
informacionit dhe casjes mé té lehté pér tema té ndryshme pér pérfituesit e saj (Gjyqtarg,
Prokuroré, staf administrativ i gjykatave dhe prokurorive) etj.

Platforma E-learning gjaté vitit 2021 éshté pasuruar me 3 kurse té reja, t€ zhvilluara né
bashképunim me organizatén joqeveritare “INJECT”. K&to kurse ishin té fokusuara n€ fushén e
dhunés ekonomike dhe formave té ndarjes sé bashkéshortéve, tema té cilat jané pak té trajtuara.
Gjaté periudhés sa ishin online, né kéto kurse u certifikuan 5 Gjyqtaré dhe 1 Prokurore.

Gjithashtu né bashké&punim me Késhillin e Evropés, AD ka zhvilluar 2 kurse tjera né platformén e
KiE, (platforma HELP), né fushén e Dhunés né familje dhe né fushén e Parandalimit té Torturés.
Pérfitues té kétyre kurseve ishin 21 student té Fakultetit Juridik t& Universitetit té Prishtinés si dhe
41 gjyqtaré, prokuroré.

Gjaté vitit 2021 jané zhvilluar edhe 2 kurse tjera, njéra né bashképunim me projektin e “IPR —
Intellectual Property Rights” né fushén e Markave Tregtare, Dizajnit Industrial dhe Markave
Tregtare, dhe kursi tjetér i zhvilluar nga Trajnuesi i Pérhershém brenda Akademisé sé Drejtésisé
me temé “Paraburgimi’.

Me géllim té avansimit dhe ofrimit té kurseve sa mé profesionale, Akademia e Drejtésisé ka filluar
procesin e kalimit dhe ndryshimit té platformés E-learning nga platforma aktuale ILIAS, né
platformén MOODLE. Ky ndryshim éshté duke u béré né bashképunim me zyrén e Késhillit té
Evropés né Prishting, e cila ka shprehur gatishmériné gé ta ndihmojé AD-né né zhvillimin e
softwarit si dhe ofrimin e kurseve té tyre nga platforma HELP, me géllim té pasurimit té platformés
sé AD-sé me kurse té reja dhe profesionale. Kjo éshté edhe arsyeja qé 2 kurset e zhvilluara né
fushén e markave tregtare dhe paraburgimit nuk jané integruar ende né platformé, deri sa té béhet
térésisht ndryshimi i platformés dhe té adaptohen kurset sipas kérkesave teknike té platformés
Moodle.

Mé téré kéto ndryshime, Akademia e Drejtésisé synon gé platformén e saj elektronike E-learning
ta béj njé burim té réndésishém té informacionit, duke e pasuruar dhe zhvilluar sipas metodave mé
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té avansuara, me géllim gé pérfituesve té saj té ju ofrohen kurse profesionale dhe té nevojshme né
ushtrimin e veprimtarisé sé tyre.

Né kuadér té platformés sé mésimit né distancé E-learning, jané ofruar kéto kurse trajnuese:

1. Dhuna Ekonomike;
2. Mbajtja financiare dhe Alimentacioni;
3. Ndarja e pasurisé sé pérbashkét mes bashkéshortéve.

Kurse té zhvilluara né platformén e Késhillit té Evropés HELP:

1. Parandalimi i Torturés dhe formave tjera degraduese;
2. Lufta ndaj dhunés ndaj gruas dhe dhunés né familje.

Kurset gé jané zhvilluar dhe gé pritet té integrohen pas kalimit né platformén MOODLE:

1. Markat Tregtare, Patentat, Dizajni Industrial,
2. Paraburgimi.

Platforma E-learning 2021

62
29
| —
Gjithsej kurse t& Gjyqtaré té Kurse té Prokuroré té Kurse né Pjesémarrés né  Té certifikuar né
zhvilluara certifikuar integruara né certifikuar  platformén HELP platformén HELP platformén HELP

platformé

Grafikoni nr.18 me Kurset né platformén E-learning dhe numrin e Pjesémarrésve né vitin 2021

7. PROGRAMI PER HULUMTIME DHE PUBLIKIME (PHP)

Ngritja e kapaciteteve profesionale e gjyqtaréve, prokuroréve si dhe pérfituesve tjeré sipas ligjit
té AD-sé béhet edhe pérmes vlerésimit t& nevojave trajnuese dhe zhvillimit té programeve
trajnuese adekuate. Gjithashtu krahas burimeve primare pér lehtésimin e procesit té bérjes sé
drejtésisé edhe pérmes krijimit mjeteve juridike dhe ofrimit té burimeve té cilat realizohen pérmes
Programit pér Hulumtime dhe Publikime.

Pra, pér zhvillimin profesional ky program kryen analiza, hulumtime dhe veprimtari botuese pér
nevojat e sistemit gjygésor dhe prokurorial.

Né kuadér t& PHP-sé jané zhvilluar aktivitete té cilat kané gené té orientuara né drejtim té:

» Zbatimit té procesit té vlerésimit té nevojave trajnuese dhe pérpunimit té& dhénave pér
hartimin e Programit Trajnues pér vitin 2022;
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Veprimtarisé botuese me theks te zhvillimi i moduleve trajnuese pér zbatimin e
programeve té AD-sg;

Ofrimit té burimeve ligjore sipas kérkesave té pérfituesve té AD-sg;

Aktiviteteve né procesin e planifikimeve institucionale né zbatim té masave dhe politikave
euro integruese si dhe

Menaxhimit té koleksioneve té bibliotekés dhe abonimit né data baza elektronike.
Pérditésimit té statistikave dhe data bazés me aktivitetet e realizuara gjaté vitit né kuadér
té programeve trajnuese té AD-sé.

Y

VV VY

7.1. Zbatimi i procesit pér vlerésim té nevojave trajnuese

Né periudhén raportuese, Akademia e Drejtésisé vémendje té vecanté i ka kushtuar vlerésimit té
nevojave trajnuese, megé nga rezultatet dhe té gjeturat nga ky proces, pérfshiré edhe zhvillimi i
metodologjisé trajnuese jané pércaktuese pér kurrikulén trajnuese té radhés. Né kété véshtrim,
procesi pér vlerésimin e nevojave trajnuese éshté realizuar duke i zbatuar me efikasitet mekanizmat
pér vlerésim gjaté gjithé vitit duke analizuar gjitha burimet e informacionit dhe zhvillimet e reja
né gjyqgésor. Pra, né funksion té vlerésimit té nevojave trajnuese né periudhén raportuese jané
zhvilluar kéto aktivitete:

> Mbledhja dhe pérpunimi i t& dhénave nga analiza e formularéve té vlerésimit pas secilit

sesion trajnues deri né fund té vitit 2021;
» Mbledhja dhe pérpunimi i té dhénave nga pyetésorét pér gjyqtaré dhe prokuroré
» ldentifikimi i nevojave trajnuese pérmes realizimit té takimeve me trajnues té AD-sg,
kryetaré té gjykatave, gjyqtaré mbikéqyrés si dhe pérfagésues nga KGJK dhe KPK

» Shqyrtimi i propozimeve dhe rekomandimeve nga dokumentet strategjike té cilat kané
relevancé pér gjyqgésorin duke pérfshiré edhe raportin e BE-sé pér Kosovén dhe kérkesat e
MSA-sé.
Shqgyrtimi i portaleve té gjykatave dhe prokurorive duke marré pér bazé edhe raportet e
punés sé tyre;
> Pér ¢éshtje krahasimore jané shqyrtuar edhe programet trajnuese té institucioneve trajnuese

rajonale si dhe
> NEé vazhdimési éshté pércjellé agjenda legjislative né kuvend si dhe mediat dhe portalet té

cilat kané pasur né fokus gjyqgésorin e Kosoveés.

A\

Mbledhja dhe pérpunimi i kétyre té dhénave nga kéto burime éshté finalizuar me Raportin analizé
nga vlerésimi i nevojave trajnuese pér vitin 2022 i cili mé pas i ka kontribuar hartimit té Programit
trajnues pér vitin 2022.

7.2 Veprimtaria botuese

Komponenté e réndésishme e Programit pér Hulumtime dhe Publikime éshté edhe veprimtaria
botuese. Né periudhén raportuese, Akademia e Drejtésisé éshté angazhuar né procesin e nxjerrjes
dhe shtypjes sé botimeve duke gené né kontakt dhe monitoruar procesin deri né finalizimin e tyre.
Gjaté vitit 2021 pér nevoja té funksionimit dhe zhvillimit té veprimtarisé sé AD-sé jané realizuar
publikimet si né vijim:
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Plani i punés pér vitin 2021 i AD-sé

Raporti vjetor i AD-sé pér vitin 2020

Programi i Trajnimit pér vitin 2022

Programi i Trajnimit Fillestar- Pér nevojat e zbatimit té Programit té Trajnimit fillestar jané
realizuar edhe 6 modulet trajnuese pér 24 gjyqtarét e sapo eméruar té gjeneratés sé VIII
konform kétij programi té cilat pérfshijné aspektin profesional dhe interdisciplinar.

Ndérsa né bashképunim dhe né partneritet me donatoret AD ka publikuar dhe ka inkorporuar né
materialet trajnuese publikimet si né vijim:

e Manuali pér gjyqtaré pér procedurén e falimentimit

e Manuali pér administratoré pér procedurén e falimentimit

e Manual Trajnimi pér Trajneré pér Prokuroré dhe Gjyqgtaré: Parandalimi dhe luftimi i
dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje

e Kurrikula model mbi Protokollin e Stambollit - Hetimi dhe Dokumentimi Efektiv i
Torturés dhe Keqtrajtimit

e Material Burimor pér prokurorét dhe gjyqgtarét né luftimin e dhunés ndaj grave dhe dhunés
né familje

e Modul trajnimi pér gjyqtaré dhe prokuroré-Situata dhe trajtimi i rasteve té abuzimit
ekonomik té fémijéve

e Udhézues pér procedurat dnhe ményrén e trajtimit té viktimave té krimit

e Moduli i trajnimit bazik pér bashképunétorét profesional dhe zyrtarét ligjor té gjykatave
dhe prokurorive —aspekti penal, material dhe procedural

e Moduli i trajnimit bazik pér bashképunétorét profesional dhe zyrtarét ligjor té gjykatave
dhe prokurorive —aspekti civil, material dhe procedural

e Procedurat Standarde té veprimit pér hetimin dhe gjykimin e rasteve té shfrytézimit té
fémijéve né forma té rrezikshme té punés

Kjo komponenté pra, vecanérisht publikimet gé kané karakter udhézues pér gjyqgtarét dhe
prokurorét, pérfshiré edhe profesionistét e tjeré ligjor jané mbéshtetur nga projektet me donatoré
si UNDP dhe SAEK ( Manuali i trajnimit bazik pér bashképunétoré profesional dhe zyrtaré ligjor),
Késhilli i Evropés ( Manual Trajnimi pér Trajneré pér Prokuroré dhe Gjyqtaré, Parandalimi dhe
luftimi i dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje, Kurrikula model mbi Protokollin e Stambollit
- Hetimi dhe Dokumentimi Efektiv i Torturés dhe Keqtrajtimit si dhe Material Burimor pér
prokurorét dhe gjyqtarét né luftimin e dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje). ILO ( Organizata
ndérkombétare e Punés) me publikimin: Procedurat Standarde té veprimit pér hetimin dhe
gjykimin e rasteve té shfrytézimit té fémijéve né forma té rrezikshme té punés, GIZ me Udhézuesin
pér procedurat dhe ményrén e trajtimit té viktimave té krimit si dhe IFC dhe USAID me Manualet
pér procedurén e falimentimit qofté pér gjyqtaré ashtu edhe pér administratoré falimentues.

Me rastin e botimit té kétyre materialeve jané realizuar 3 ceremoni té vecanta publikimi dhe
pranimi nga ana e AD-sé. Ekzemplarét e shtypur nga botimet e lartpérmendura jané shpérndaré
tek pérfituesit e AD-sé me theks te gjyqtarét, prokurorét si dhe profesionistét ligjor gé puna e tyre
lidhet me pérmbajtjen gé ofrojné botimet pérkatése.
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7.3 Menaxhimi i koleksioneve té bibliotekés sé AD-sé

Biblioteka ligjore e Akademisé sé Drejtésisé ka vazhduar té jeté njé burim kryesor i materialit
hulumtues ligjor e cila ka gené né funksion té pérfituesve té saj gjaté gjithé vitit. Kjo biblioteké
operon pérmes dy platformave: sistemi KOHA e cila ofron katalogun e titujve gé posedon
biblioteka né kopje fizike si dhe e bibliotekén e cila ofron formatin elektronik té burimeve dhe
materialeve ligjore. Né periudhén raportuese pér shkak té rrethanave pandemike jané ofruar
materiale ligjore kryesisht nga biblioteka elektronike. Né funksion té ofrimit té shérbimeve dhe
pérmbushjes sé kérkesave edhe menaxhimi i koleksioneve té késaj biblioteke ka gené prioritet
gjaté gjithé kohés. Né kété drejtim é&shté pérditésuar dhe monitoruar né vazhdimési garkullimi i
resurseve té saj, &shté vazhduar me regjistrimin e materialeve té reja ligjore dhe varésisht prej
kérkesave qofté kopjeve fizike ashtu edhe ato elektronike jané ofruar shérbime pér pérfituesit e
saj.

Biblioteka ligjore e AD-sé né periudhén raportuese éshté pasuruar edhe mé tej me botimet e
theksuara né kété raport e gjithashtu edhe nga donacionet si nga Organizata Ndérkombétare pér té
drejtat e njeriut Civil Rights Defenders nga GI1Z, JUFREX dhe organizata tjera té cilat me punén
e tyre ndihmojné sistemin gjygésor dhe prokurorial té Kosovés.

7.4 Qasja né burime ligjore né data bazat ndérkombétare

Akademia e Drejtésisé ka vazhduar anétarésimin né Asociacionin e Bibliotekave Elektronike té
Kosovés (ABEK) me géllim g€ pérfituesve té saj t’iu ofrojé resurse dhe burime ligjore edhe nga
rrafshi ndérkombétaré. Pér kété anétarésim AD né baza vjetore paguan shumén prej 200 eurove.
Pérmes kétij anétarésimi, Akademia ka siguruar gasjen né disa data baza té natyrés ligjore dhe té
pérgjithashme gé konzorciumi i EIFL-as i siguron pér vendet né tranzicion. Bazuar né té dhénat e
administruesve té fages sé AD-sé nuk mund té dihen sakté numri i pérdoruesve té databazave por
vetém té fages sé AD-sé né kuadér té cilave jané té gasshme databazat. Numri i pérdoruesve té
fages sé AD-sé v varion dikund rreth 1550 né muaj.

Qasja né kéto data baza ndryshon nga viti né vit, ndérkaq pér vitin 2021 ka gené e abonuar né kéto
data baza:

ASTM Compass Cambridge Journals Online ASTM International Cambridge University Press
Cambridge Journals Online Duke University Press

e-Duke Journals Scholarly Collection Edward Elgar Publishing

Edward Elgar Publishing Journals and Development IMF Publication

Studies e-books

IMF eLibrary I0P Publishing
IOP science Open Edition
Open Edition Journals
Tabela nr. 10 abonimi né databazat elektronike pérmes ABEK
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7.5 Pérditésimi i statistikave dhe data bazés sé té dhéna me aktivitetet e realizuara gjaté
vitit né kuadér té programeve trajnuese té AD-sé

Statistikat jané komponenté e réndésishme e PHP-sé né kuadér té cilit vepron dhe funksionon kjo
njési. Pérditésimi dhe vendosja e té dhénave né data bazé ka kontribuar né ofrimin e té dhénave
pér aktivitetet trajnuese té vijuara nga gjyqgtarét dhe prokurorét né pérmbushje té rregulloreve té
KGJK-sé dhe KPK-sg, pér nevojat e vlerésimit té performancés sé gjyqtaréve dhe prokuroréve,
pér procese té réndésishme né kuadér té sistemit gjygésor dhe prokurorial, pér profesionistét tjeré
ligjor si dhe pér nevojat e raportimit né mekanizmat euro integrues. Statistikat mé tej kané shérbyer
né pérgatitjen e raporteve periodike té cilat prezantojné aktivitetet dhe veprimtariné e AD-sé.

Né periudhén raportuese data baza éshté zhvilluar edhe mé tej duke mundésuar gjenerimin e té
dhénave shumé sakté dhe shpejté pér céshtje té réndésishme né sferén e trajnimeve.

8. BASHKPUNIMI ME DONATORE DHE PROJEKTE NDERKOMBETARE -
PUNETORI, TRYEZA PUNE DHE AKTIVITETE TJERA

N¢ periudhén raportuese, AD-sé nuk i ka munguar bashképunimi ndérkombétar si dhe asistenca
dhe mbéshtetja nga donatorét. Pavarésisht rrethanave té shkaktuara nga pandemia COVID 19, né
saje t€ kétij bashképunimi AD ka pérfituar mbéshtetje né realizim té trajnimeve, punétorive dhe
tryezave t&€ shumta si dhe pjesémarrje né konferenca dhe forume t€ ndryshme ndérkombétare. Kéto
aktivitete kishin synim ngritjen e kapaciteteve profesionale n€ luftimin dhe parandalimin e dhunés
né¢ Familje, krimit t€ organizuar dhe korrupsionit, pastrimit t€ parave, fuqizimit t€ drejtésisé
komerciale, mbrojtjes sé t€ drejtave t& njeiut si dhe zbatimin e praktikave mé t€ mira né zgjidhjen
e c¢éshtjeve ligjore pérkaté€se. Nga kéto aktivitete kané pérfituar gjyqtaré, prokuroré, staf
administrativ 1 gjykatave dhe prokurorive si dhe profesionisté tjeré ligjor. Kéto aktivitete jané
mbéshtetur nga Késhilli 1 Evropés, OPDAT-Ambasada Amerikane, zyra e BE-s€ né€ Prishtin€ si
dhe nga organizata t€ ndryshme ndérkombétare q€ kané né fokus mbéshtetjen e trajnimit gjyqésor.
Neé vijim pér secilén nga kéto bashképunime jepen detaje t€ hollsishme pér numrin e aktiviteve
dhe té dhéna tjera té réndésishme:

8.1 Aktivitetet e realizuara me Departamentin e Drejtésisé sé SHBA-sé OPDAT - Ambasadén
Amerikane

Gjaté vitit 2021, si rezultat i bashképunimit me Departamentin Amerikan té Drejtésisé/OPDAT,
jané realizuar tri (3) tryeza pér prokuroré me temé: “Shtjellim i koncepteve kryesore t&€ Udhézuesit
té KPSH-sé mbi rolin dhe kontributin e prokurorit té shtetit né matjen e dénimit”. Kéto tryeza u
realizuan né tri regjione Prishting, Mitrovicé dhe né Ferizaj pér t& mundésuar pjesémarrjen e
pothuajse gjithé prokuroréve té shtetit. Qéllimi i kétyre tryezave ishte paragitja e udhézimeve té
cilét duhet ndjekur nga prokurorét e shtetit né fazén fillestare té fillimit té procedurés penale pér
té avancuar politikén ndéshkimore né vend. Nga kéto tryeza kané pérfituar prokuroré nga
Prokuroria Speciale si dhe prokuroré nga niveli themelor nga gjitha regjionet e Kosovés.
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8.2 Aktivitetet e realizuara me Ambasadén Amerikane né Zagreb

Né periudhén raportuese pérmes Ambasadén Amerikane né Zagreb éshté mundésuar pjesémarrja
e gjyqtaréve dhe prokuroréve té Kosovés né tri (3) aktivitete trajnuese. Aktiviteti i paré ishte
webinar regjional lidhur me provat elektronike, i dyti pér kriptovalutat dhe i fundit ishte i fokusuar
né efikasitetin egjyqgésor-gjykimet e vazhdueshme dhe praktikat mé té mira pér té adresuar vonesat
e gjykimeve.

8.3 Aktivitetet e realizuara me programet e USAID

AD né bashképunim me Projektin pér Drejtési Koerciale— ka realizuar trembédhjeté (13) aktivitete
té cilat kané pérfshiré punétori, tryeza, trajnim té trajnuesve né fushén e drejtésisé komerciale. Né
kéto aktivitete trajnuese jané trajtuar ¢shtje nga ndérmjetésimi, nga pronésia intelektuale, markat
tregtare dhe patenatat, arbitrazhi, specifikat e sé drejtés fiskale, tatimore dhe doganore,
instrumentet ndérkombétare mbi ¢éshtjet fiskale dhe doganore, kontratat e ndértimit, zgjidhja e
mjeteve juridike né procedurén pérmbarimore dhe llogaridhénia e pérmbaruesve privat, shogérité
tregtare dhe pér procedurén e falimentimit.

Me projektin “Justice Activity in Kosovo”, &shté realizuar vlerésimi i nevojave té zyrtaréve té
ndihmés juridke falas dhe pérfagésuesit e organizatave jogeveritare té cilét me aktivitetet e tyre
ofrojné ndihmé juridike falas. Né& kuadér té kétij procesi jané zhvilluar pyetésorét pérmes
platformés Survey monkey, jané realizuar takime té pérbashkéta té cilat kané pasur si géllim
pérmirésimin e shérbimeve té ndihmés juridike. Nga rezultatet dhe diskutimet e pérbashkéta ka
rezultuar zhvillimi i njé doracku i cili ofron mé té mira né kété fushé.

8.4 Aktivitetet e realizuara me zyrén e Bashkimit Evropian dhe projektet e saj

Me projektin e Kodit Civil-faza e Il jané realizuar gjashté (6) aktivitete trajnuese té cilat kishin
synim trajtimin e risive ligjore gé sjellé Projekt Kodi Civil i cili pritet té hyjé né fuqi sé shpejti.
Né kuadrin e kétyre aktiviteteve trajnuese jané trajtuar risité ligjore né céshtjet civile familjare,
céshtjet pronésore, né fushén e mbrojtjes sé fémijéve dhe aspekte tjera té pérgjithshme té sé drejtés
civile. Né kéto aktivitete trajnuese kané pérfituar gjyqtaré nga divizioni civil nga gjitha gjykatat e
Kosoveés.

Me projektin EUKOJUST jané realizuar aktivitete né dobi té zhvillimit té kapaciteteve té stafit
té AD-sé né menaxhimin dhe organizimin e punés, kapaciteteve té AD-duke filluar nga vlerésimi
pér legjislacionin aktual t& AD-sé dhe plotésimet pér aktet nénligjore té brendshme té AD-sg,
vlerésimin e ndértesés sé re té Akademisé sé Drejtésisé né aspektin e nevojave pér hapésiré dhe
funksionalitet lidhur me infrastrukturén e TIK, té cilat kané synuar njé organizim mé funksional
té AD-sé si dhe shfrytézim mé té miré té hapésirés sé objektit té ri.

Me projektin National Centralized Crmininal Record System (NCCR) AD gjaté vitit 2021 ka
gené e pérkushtuar né fugizimin e kapaciteteve té trajnuesve té AD-sé né fusha specifike. Né kété
kuadér né saje té bashképunimit me NCCR ka realizuar trajnimin e trajnuesve rreth evidencés
penale. Qéllimi i kétij trajnimi ishte gé té krijojé njé grup trajnuesish qé né té ardhmen té jené né
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gjendje té zhvillojné trajnime mé té avancuara rreth Evidencave Penale si dhe té ofrohen sqarime
mé té hollésishme rreth kornizés ligjore pér rehabilitimin e personave té dénuar/shlyerja dhe
pasojat juridike té dénimit, organizimi dhe funksionimi i SQEPK, llojet e t& dhénave né sistem etj.
Poashtu éshté éshté trajtuar edhe Rregullorja e KGJK-sé dhe parimet kryesore, si dhe krahasimi i
Sistemit evropian té informacioneve pér evidencén penale.

8.5 Aktivitetet me Bankén Botérore

Me projektin e Zyrés Ndérkombétare té Punés (ILO) jané realizuar dy (2) punétori té cilat
kishin né fokus hatimin e procedurave standarde té veprimit pér hetimin e rasteve té punés sé réndé
té fémijéve. Kéto procedura standarde mé tej do té shérbejné pér gjykimin e drejté té rasteve
pérkatése né praktiké nga ana e gjyqtaréve dhe prokuroréve.

8.6 Aktivitetet e realizuara me zyrén e Késhillit té Evropés dhe projektet e saj

Né periudhén raportuese, Késhilli i Evropés né Prishtiné pérmes projekteve té saj ka realizuar
gjithésejt dymbédhjeté (12) aktivitete trajnuese.  Projektet “PECK III”, “Forcimi i
institucioneve té Kosovés né luftén kundér torturés, keqtrajtimit dhe trajtimeve tjera
degraduese”, “JUFREX”, “iPROCEEDS”, “Fuqizimi i luftés kundér grave dhe dhunés né
familje né Kosové -Faza II” kané ndihmuar AD-né né ofrimin e trajnimeve pér gjyqtaré dhe
prokuroré pér ngritjen e kapaciteteve profesionale né luftimin kundér dhunés né familje dhe dhunés
ndaj grave, ndalimit té torturés dhe formave tjera denigruese, né mbrojtjen e gazetaréve dhe
sinjalizuesve, pér gasjen né dokumentet publike si dhe né luftimin e krimit kibernetik dhe
financimin e terrorizmit.

Kéto projekte kané mbéshtetur pérveq tjerash edhe ngritjen e kapaciteteve trajnuese té AD-sé duke
ofruar tranime té trajnuesve pér aspektet e lartépérmendura. Gjithashtu AD éshté mbéshtetur edhe
me punétoriné pér hartimin e Programit trajnues pér vitin 2022. Né total jané gjithésejt 12 aktivitete
trajnuese.

8.7 Aktivitetet e realizuara me projektin “Forcimi i Sistemit té Drejtésisé né Kosove”té
financuar nga Ambasada Britanike

Gjaté vitit 2021, AD né mbéshtetje té projektit projektin “Forcimi i Sistemit t& Drejtésisé né
Kosove” ka realizuar katér (4) aktivitete trajnuese té cilat ishin té orientuara pér menaxhimin e
rasteve né gjykata dhe prokurori si dhe pér ¢éshtjet gé kané té bé&jné me mentorimin dhe procese
objektive, transparente, gjithépérfshirése dhe jo diskriminuese dhe g té bazuar né merita pér rastet e
emérimit t& Kryeprokurorit té Shtetit dhe Kryeprokuroréve. Né kéto aktivitete trajnuese kané vijuar
gjyqtaré, prokuroré, asministratoré dhe profesionisté tjeré ligjor té gjykatave dhe prokurorive té Kosovés.

8.8 Aktivitetet e realizuara me OSBE-né
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Né kuadér té bashképunimit me OSBE-né, AD ka realizuar gjashté (6) aktivitete, pérkatésisht
punétori, trajnim té trajnuesve dhe forma tjera té trajnimit né té cilat kané pérfituar gjyqgtaré,
prokuroré si dhe profesionisté tjeré ligjor nga sistemi gjygésor dhe prokurorial. Fushat né té cilat
jané pérgendruar aktivitetet pérkatése kishin té bénin me krimin e organizuar dhe korrupsionin, té
drejtén pér barazi dhe mosdiskriminim, procedurén penale té kryesve me ¢rregullime mendore,
unifikimin e praktikés gjygésore né céshtje penale si dhe né zbatim té KEDNJ-sé dhe
Jurisprudencés sé Gjykatés Evropiane pér té Drejtat e Njeriut nga Gjykatat e Kosovés. Poashtu
OSBE ka ndihmuar né pérkthimin né serbisht té Modulit pér trajnimin bazik té bashképunétoréve
profesional dhe zyrtaréve ligjor té gjykatave dhe prokurorive-aspekti penal.

8.9 Aktivitetet e realizuara me GIZ- “Projekti pér Reformé Ligjore dhe Administrative”

Pér vite me radhé GIZ dhe projektet e saj kané ndihmuar AD-né né fugizimin dhe pérmbushjen e
mandatit té saj ligjor, pérkatésisht né ofrimin dhe zbatimin e programeve trajnuese jo vetém pér
gjyqtaré dhe prokuroré por edhe pér profesionet e tjera té lira. Né periudhén raportuese, né
bashképunim me GIZ jané realizuar shtaté (7) aktivitete trajnuese. Né kaudér té kétyre aktiviteteve
trajnuese jané trajtuar: Procedura ‘“Procedura gjyqésore ne rastet e mbrojtjes nga dhuna né
familje”, “Provat n€ proceduré penale dhe ligjshméria e tyre”, “Zhvillimi i ankandeve né
procedurén pérmbarimore”, ‘“Procedura kundérvajtésve sipas kérkesés sé inspektoreve”,
“Pérmbarimi n€ sendet e paluajtshme”, “E Drejta Sendore- Céshtjet pronésore” si dhe”Barazia
gjinore né céshtje pronésore té pronésisé sé pérbashkét té bashkéshortéve”. Qéllimi i kétyre
trajnimeve ishte avancimi i njohurive té pérfituesve sipas ligjit qé pérmes diskutimeve dhe
prezantimit té praktikave mé té mira, si dhe elaborimit té rasteve nga praktika gjygésore té ngriten
kapacitetet profesionale té gjyqgtaréve, prokuroréve, pérmbaruesve privat, zyrtaréve té ndihmés
juridike falas dhe profesionistéve tjeré ligjor pér zgjidhjen e drejté té rasteve ligjore pérkatése.

8.10 Aktivitetet e realizuara me UNDP dhe SAEK

Né periudhén raportuese, AD né bashképunim me UNDP ka realizuar gjashté (6) aktivitete
trajnuese té cilat i jané dedikuar gjyqtaréve, prokuroréve si dhe stafit administrativ gjyqésor dhe
prokurorial. Né kuadrin e trajnimeve jané trajtuar: “Menaxhimi i dosjes dhe l1éndés né sistemin
gjygésor”, “Komunikimi dhe marédhéniet me publikun”, “Intergriteti dhe sjelljet etike”, “Aspekti
material dhe procedural i Ligjit pér Mbrojtje nga Diskriminimi (me tej né tekst LMD) dhe sfidat
né zbatimin e tij”, “Komunikimi dhe marrédhéniet me publikun”, “Program i Specializuar
Trajnimi Krimi Kibernetik Sesioni II” si dhe ‘Menaxhimi 1 dosjes dhe léndés né sistemin
prokurorial. Qéllimi i kétyre aktiviteteve trajnuese ishte avancimi i gjyqtaréve dhe prokuroréve né
zgjidhjen ligjore té rasteve gé kané té b&jné me krimin kibernetik si dhe né luftimin e diskriminimit.
Ndérkaqg né aktivitetet dedikuar stafit administrativ ishte ngritja e efikasitetit té punés né gjykata
dhe prokurori pérmes pé&rmirésimit té shérbimeve nga stafi administrativ gjygésor dhe prokurorial
duke zbatuar praktikat mé té mira t¢ menaxhimit té dosjeve dhe léndéve, sjelljeve etike dhe
komunikimit adekuat me publikun.

Pérveq aspektit té trajnimeve, UNDP ka ka kontribuar edhe né zhvillimin e modulit té trajnimit
bazik pér bashképunétoré profesional dhe zyrtarét ligjor té gjykatave dhe prokurorive i cili
pérfshiné c¢éshtje ligjore nga fusha penale dhe civile si né aspektin material ashtu edhe procedural.
Projekti i SAEK ka kontribuar né zhvillimin e modulit sa i pérket fushés penale, me theks te veprtat
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penale té kegpérdorimit té detyrés zyrtare. Zbatimi i trajnimeve pér bashképunétoré profesional
dhe zyrtaré ligjor nga modulet pritet me fillim té vitit 2022 njé pjesé e sé cilés do té vazhdojé té
mbéshtetet nga UNDP. Pérveq zhvillmit t¢ modulit né fushén penale projekti SAEK, UNDP dhe
Institutin e Bazelit ka ndihmuar edhe né realizimin ¢ trajnimit me temé: “Kriptovalutat dhe
Pastrimi i Parave”.

Akademia e Drejtésisé né saje té bashképunimit me UNDP ka marré pjesé edhe né Konferencén
virtuale t€ lansimit t€ Raportit Global t& Zhvillimit Njerézor né Kosové 20207, aktivitet i cili €shté
realizuar nga Ambasada e Sudesié né Kosové.

8.11 Aktivitetet e realizuara me UNCHR-Zyra e Misionit né Kosové

Gjaté vitit 2021 né saje té bashképunimit té vazhdueshém me UNCHR, Drejtori Ekzekutiv i AD-
sé ka marré pjes€ né “Forumin ligjor mbi aspektet thelbésore t€ mbrojtjes s€ Konventés sé&
refugjatéve té vitit 1951 nga perspektiva e té drejtave té njeriut” . Gjithashtu éshté realizuar edhe
njé trajnim pér gjyqgtarét e departementit administrativ me temé: E drejta e Azilit dhe legjislacioni
né fuqi.

8.12 Aktivitetet e realizuara me Grupin e bankés botérore, mbéshtetur nga Sekretariati
Shtetéror pér Céshtje Ekonomike (SECO)

Né kuadér té bashképunimit me kété organizaté jané hartuar dy manuale gé i kontribuojné procesit
té punés sé gjyqtaréve dhe administratoréve falimentues pér gjykimin e rasteve té falimentimit..
Pérveq kontributit né hartimin e kétyre manualeve poashtu jané shtypur ekzemplarét né sasi qé
plotésojné nevojat pér gjyqtarét dhe administratorét falimentues. Mé tej éshté realizuar edhe
Ceremonia e publikimit t€ dy manualeve: “Manualin pér procedurén e falimentimit pér gjyqtare”
si dhe “Manualin pér procedurén e falimentimit pér administrator falimentues” n€ kuadér t€ cilit
kané marré pjesé gjyqtaré dhe administratoré falimentues.

8.13 Aktivitetet e realizuara me Qendrén e Trajnimeve dhe Burimeve pér Avokim-ATRC

Né bashképunim me ATRC, AD ka realizuar dy (2) aktivitete trajnuese me temé: “Krimet e
urrejtjes”. Qéllimi i kétyre trajnimeve ishte ngritja e kapaciteteve té prokuroréve pér ndjekjen e
veprave penale té kryera nga urrejtja dhe té gjyqgtaréve pér ndéshkimin e kétyre rasteve si dhe
zbatimi i drejté i kornizés ligjore vendore dhe standardeve ndérkombétare né kéto raste. Fokusi né
kéto trajnime ishte né nxitjen dhe reagimin institucional ndaj krimeve té urrejtjes duke véné né pah
trajtimin efikas té kétyre dhe zbatimin e praktikave mé té mira qé kané té bé&jné me gjuhén e
urrejtjes dhe krimet e urrejtjes. Pérfitues té kétyre trajnimeve ishin gjyqgtaré, prokuroré si dhe dhe
bashképunétoré profesional nga Gjykatat dhe Prokurorité e Kosovés.

8.14 Aktivitetet e realizuara me EULEX dhe organizatat tjera (IRZ, EIPA, CEL dhe
INJECT)
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Né periudhén raportuese, AD né bashképunim me EULEX ka realizuar njé trajnim me temé:
“Unifikimi 1 praktikave t€ prokuroris€é né€ aplikimin e Ligjit t€ ri pér t& Mitur” . Né saje té
mbéshtetjes nga IRZ éshté realizuar trajnimi me temé: “Zbatimi né praktiké 1 Ligjit pér Shoqérité
Tregtare”. Nga bashképunimi me Institutin Evropian té Administratés Publike - EIPA Luxemburg
&shté realizuar trajnimi me temé: “E drejta e Bshkimit Evropian”, ndérkaq sa i pérket luftimit té
diskriminimit me CEL - Qendra pér Barazi dhe Liri pér té drejtat e komunitetit LGBTI éshté
realizuar trajnimi me temé: “Avancim mbi té drejtat e personave LGBTI né Kosové” si dhe me
Iniciativén pér Drejtési dhe Barazi — INJECT” trajnimi me temé “Dhuna Ekonomike”. Qéllimi i
kétyre aktiviteteve ishte fugizimi i kapaciteteve té gjyqtaréve dhe prokuroréve né gjykimin e drejté
rasteve duke zbatuar legjislacionin né fugi dhe standardet ndérkombétare.

8.15 Aktivitetet me Rrjetin Evropian té Trajnimit Gjyqgésor (EJTN)

Gjaté vitit 2021, Akademia e Drejtésisé pérmes pikés kombétare té EJTN-it éshté njoftuar pér té
gjitha aktivitetet trajnuese té planifikuara, né programin e trajnimeve té vazhdueshme dhe né
programet e shkémbimit, qofté ato té pérgjithshme apo edhe ato t& AIAKOS 2021 pér gjyqgtarét e
me mandat té ri. Lidhur me kéto mundési, pérfituesit e Akademisé sé Drejtésisé, pérkatésisht
gjyqtarét dhe prokurorét e Kosovés jané informuar pérmes postimit té njoftimeve dhe kalendarit
té aktiviteteve né ueb fagen zyrtare té€ AD-sé (rubrikén e posagme pér EJTN), si dhe né faget sociale
si LinkedIn dhe Facebook.

Duke gené se, Marréveshja pér Grant me DG NEAR nuk ishte né dispozicion pér kété vit pér té
financuar pjesémarrjen fizike té té interesuarve nga Kosova, Akademia megjithaté ka pasur
mundésiné qé té regjistrojé pjesémarrés né aktivitetet trajnuese me kycje online.

Né kuadér té kétij bashképunimi, né Programin e Shkémbimit AIAKOS 2021, Akademia ka
regjistruar dhe kané marré pjesé dy gjyqtare (me mandat té ri) nga Kosova, té cilat vijuan trajnimin
online, té cilat programe u realizuan nga institucionet nikogire né Rumani dhe né Holandé gjaté
muajit néntor 2021, respektivisht né datat 15-20 Néntor 2021.

9. Programi pér praktikanté dhe studenté

Né periudhén raportuese, pér shkak té situatés me COVID 19 dhe pamundésisé sé shtimit t& numrit
té stafit ka pasur vetém njé praktikanté studenté nga UBT i cili ka ndjeké programin praktikés pér
tre muaj. Ndérkag nga projeket me donatoré kané vijuar programin e praktikés edhe dy (2))
praktikanté pér periudhé gjashté mujore. Kéta praktikanté jané mbéshtetur nga projekti i USAID-
it pér Drejtési Komerciale.Té tre praktikantét e kané pérfunduar me sukses programin e praktikés
duke pasur mundésiné edhe té pérfitimit nga pjesémarrja né trajnimet e Akademisé si dhe né
pérgatitjen e trajnimeve dhe raporteve pér aktivitetet e organizuara nga Akademia e Drejtésisé.

10. ADMINISTRATA DHE FINANCAT
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Departamenti i Administratés dhe Financave (mé tej DAF) udhéhiget nga Drejtori pér
Administraté dhe Financa, i cili éshté nivel drejtues dhe pérfshiné sektoré té cilét jané pérgjegjés
pér sigurimin e shérbimeve té pérgjithshme si financiare, té prokurimit, teknologjisé informative,
personelit dhe logjistikes, né funksion té realizimit té objektivave programore té Akademisé.

Pérgjegjésité kryesore té DAF jané té pércaktuar me rregulloren pér organizim té brendshém dhe

jané si né vijim:

= Pércaktimi i politikave dhe objektivave pér zhvillimin dhe zbatimin e procedurave standarde
né lidhje me buxhetin dhe financat, burimet njerézore, prokurimin, teknologjiné informative,
logjistikén dhe arkivin e Akademisé;

= Menaxhimi dhe koordinimi i procesit pér ofrimin e shérbimeve administrative dhe financiare
gé kané té béjné me funksionet dhe aktivitetet e Akademise;

= Zhvillimin e njé administrate profesionale, efikase, funksionale pér ofrimin e shérbimeve
administrative, né pérputhje me nevojat dhe specifikat e Akademisé;

= Planifikimin, hartimin, raportimin, mbik&qgyrjen dhe menaxhimin e buxhetit dhe financave té
Akademisé;

= Zbatimin e ligjeve dhe rregulloreve gé rregullojné kompetencat e departamentit;

= Planifikimin, koordinimin dhe menaxhimin e aktiviteteve té prokurimit né Akademi né
pajtueshméri té ploté me legjislacionin né fuqi;

= Propozimin e akteve normative pér funksionimin e departamentit;

= Planifikimin, mbikégyrjen dhe administrimin me pajisjet e teknologjisé informative,
programet softuerike dhe sistemet e rrjetit telekomunikues, té cilat jané proné e Akademise;

= Planifikimin, mbikéqgyrjen dhe menaxhimin me pasuriné e Akademisé;

= Ofrimin e shérbimeve logjistike ku pérfshihet furnizimi me mallra, shérbimet e transportit,
mirémbajtja e objektit dhe arkivi i Akademisé si dhe

= Bashképunimi dhe koordinimi me institucionet relevante pér zbatimin e legjislacionit né
kuadér té funksioneve té departamentit.

10.1 Shérbimet e pérgjithshme

Né kuadrin e shérbimeve té pérgjithshme, né periudhén raportuese né aspektin administrativ,
teknik dhe té logjistikes jané mbéshtetur té gjitha aktivitetet e organizuar nga AD. Varésisht nga
aktivitetet trajnuese éshté béré arkivimi i materialit trajnues pér géllime studimi. Gjithashu
pérfunduar auditimi nga ZKA pér vitin 2020 dhe éshté publikuar raporti i auditimit si dhe
pérgatitur plani pér zbatimin e rekomandimeve té dala nga raporti i auditimit té pasgyrave
financiare pér vitin 2020.

10.2 Burimet njerézore

Pavarésisht kérkesave pér rregullimin e statusit té té punésuarve né AD, pérshtatshmérish me
statusin e té punésuarve né administratén sekretariateve té KGJK-sé dhe KPK-sé, té punésuarit né
Akademi té Drejtésisé jané shérbyes civil dhe i nénshtrohen ligjeve dhe rregullave pér shérbimin
civil né Kosové. Né pajtim me kéto rregulla té punésuarit né Akademi jané né marrédhénie pune
me akt emérimi prej kur ka filluar té zbatohet ky sistem.
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Stafi i AD-sé paragesin resursin mé té réndésishém pérderisa éshté i angazhuar me zbatimin e
programeve trajnuese, né analiza hulumtime dhe veprimtari botuese si dhe me shérbime tjera té
cilat jané né funksion té ngritjes sé kapaciteteve té gjyqtaréve, prokuroréve dhe profesionisté tjeré
ligjor. Pavarésisht mungesave té stafit objektivat jané arritur pér vitin 2021. Njé pjesé e stafit
pérveq punéve qé parashihen me rregullore kryen edhe puné tjera shtesé me theks te vecanté zyrtari
pér zotim té mjeteve buxhetore, kryen punén e zyrtarit té pasurisé si puné shtesé, zyrtarja e larté
pér pérkthime kryen puné té zyrtarit pér shpenzime dhe zyrtarit pér ekzekutim dhe pérfagésim.
Gjithashtu zyrtari pér statistika kryen puné edhe té zyrtarit certifikues.

Numri i aprovuar i stafit me buxhetin e vitit 2021, ka gené 32 pozita, ndérsa numri i stafit né fund
té vitit ka gené 26 zyrtar. Gjaté vitit 2021, njé zyrtar ka arritur moshén e pensionimit. Pozitat e lira
nuk kané mundur té plotésohen pér shkak té ndryshimeve ligjore ge kané ndodhur gjaté vitit 2021.
Nga gjithsej 32 pozita, 6 pozita jané té paplotésuara pér shkak té problemeve me rregullativén
ligjore. Pozitat e lira jané: 1. Koordinator i Programeve (udhéheqgés i stafit administrativ), 2.
Drejtor pér Administraté dhe Financa, 3. Zyrtar i laré pér pérkthime, 4. Zyrtar pér personel; 5.
Zyrtar pér ekzekutim dhe pérfagésim dhe 6. Shofer/shtépiak.

Né funksion té zhvillimit té kapaciteteve té stafit, gjaté vitit 2021, né kuadér té IKAP kané marré
pjesé né trajnime disa nga stafi i Akademisé pér té cilat éshté pérgatitur plani i trajnimeve, plani
individual i punés nga té gjithé népunésit si dhe vlerésimi vjetor pér arritjen e objektivave té punés.

10.2.1 Numri i punésuarve dhe nevojat pér punétoré té rinj

Né periudhén raportuese, numri i pérgjithshém i pozitave té miratuara sipas Ligjit Mbi Ndarjet
Buxhetore pér Buxhetin e Republikés sé Kosovés pér Vitin 2021 ka gené 32 pozita té karrierés.
Me géllim té zbatimit té mandatit ligjor t&é Akademisé dhe zbatimit té legjislacionit né fuqi, gjaté
planifikimit buxhetor pér vitin 2022-2024 éshté béré kérkesé pér plotésimin e pozitave té
nevojshme si né vijim:

Njémbédhjeté (11) pozitat e kérkuara pér vitin 2022 jané:
= Zyrtar (1) pér Marrédhénie me Publikun: Mungesa e stafit profesional né marrédhénie
me publikun ka rezultuar me prezantim jo té mjaftueshém té punés sé Akademisé si né
opinionin e brendshém ashtu edhe té jashtém. Numri i madhé i trajnimeve, asistenca dhe
partneriteti me shumé organizata si vendore ashtu edhe ndérkombétare, kérkesat e shumta
nga komuniteti ligjor né vendin toné, por edhe bashképunimi i vazhdueshém me
Institucionet Ndérkombétare té Trajnimeve e véné AD-né né njé pozite té véshtire né lidhje
me plasimin e informatave dhe mirémbajtjen e komunikimit. Té kujtojmé, se komunikimi
me opinionin e gjere do té ndikoje jashtézakonisht shume né ngritjen e besimit té publikut
né institucionet e drejtésisé, e posacérisht pér AD-né, si njé institucion profesional dhe i
pavarur i mandatuar pér ngritjen e kapaciteteve té gjyqgtareve dhe prokuroreve té Kosovés.
= Njé (1) Udhéhegés pér trajnime té stafit administrativ - Programi pér trajnimin e stafit
administrativ té gjykatave dhe prokurorive éshté nevojé e shprehur e sistemit gjygésor dhe
prokurorial dhe obligim i pércaktuar me Ligjin pér Akademiné e Drejtésisé. Duke marré
parasysh numrin e madh té stafit mbéshtetés dhe atyre administrativ té sistemit gjyqgésor
dhe prokurorial, gé kalon numrin prej 1500 pjesémarrésve potencial, Akademia e ka té
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pamundur zbatimin e kétij programi pér gjithé stafin mbéshtetés dhe atyre administrativ pa
népunés pérgjegjés pér realizimin e programit té kérkuar sipas ligjit.

= Dy (2) Zyrtar té trajnimeve — AD ka disa programe trajnuese gé ju dedikohen pérfituesve
té ndryshém dhe kéto programe kané nevojé pér personel shtesé profesional, pér
identifikim té nevojave dhe hartim té programeve adekuate, pasi gé me ligjin pér buxhetin
e vitit 2020, AD-sé i éshté zvogéluar stafi pér dy pozita, njé pozité qé ka qené e pérhershme
dhe njé pozité ge ka gené e parashikuar né buxhetin e vitit 2020.

= Tre (3) Zyrtar pér publikime dhe hulumtime - né kuadér té funksioneve ligjore té
Akademisé éshté edhe Programi pér Hulumtime dhe Publikime i cili pér dallim nga
programet tjera ende nuk ka arritur plotésisht objektivat e caktuara né vecanti né pjesén e
hulumtimeve ngase momentalisht éshté vetém, me njé zyrtar. Nevoja pér hulumtime
ngérthen né vete njé mori té aktiviteteve, sikurse monitorimi i raporteve té ndryshme né
lidhje me zbatueshmérine e legjislacionit, pércjellja e vazhdueshme e risive legjislative,
monitorimi i praktikes gjygésore si vendore ashtu edhe ndérkombétare, zhvillimi dhe
ndérmarrja e aktiviteteve né vlerésimin e nevojave pér trajnime, duke u bazuar né praktikat
mé té mira té Rrjetit Evropian té Institucioneve Trajnuese pér gjygtar dhe prokuroré dhe
profesionist tjeré ligjore (EJTN, CIPOL,etj.). Shtuar edhe kompleksitetin e kuadrit ligjor
té zbatueshém né vendin toné dhe 1émit gé mbulojné ( Penale, Civile, Administrative,
Kushtetuese, Kundérvajtje, Konventat e ndryshme ndérkombétare), mbéshtetja edhe me 3
zyrtaré do té kishte ndikim té drejtpérdrejté né ofrimin e burimeve ligjore dhe hulumtimeve
pér zhvillim té kapaciteteve jo vetém té sistemit gjygésore dhe prokurorial, por edhe tek i
gjithé sistemi i drejtésisé né Kosoveé.

= Njé (1) Zyrtar pér shpenzime — mungesa e zyrtarit shpenzues véshtiréson punén né
kryerjen e shérbimeve financiare. Kjo pozité éshté nga delegimi i shpenzime né organizatat
buxhetore dhe ushtrohet nga zyrtar té Akademisé si puné shtese.

= Njé (1) zyrtar pér mésim né distancé (e-learning) — me géllim té mbéshtetjes sé
realizimit té trajnimeve nga distanca (e-mésimi) si njé ndér format mé té reja té trajnimeve
té zhvilluara nga Akademia, nevojitet staf me njohuri né teknologji informative dhe njohuri
né fushén juridike.

= Dy (2) zyrtar ligjor — Akademia e Drejtésisé nuk ka asnjé zyrtar ligjor dhe pér pasojé
shumé ¢éshtje ligjore me t€ cilat ballafagohet Akademia nuk kush t’i trajtojé dhe mund té
rezultojné situata kur mund té vihet né piképyetje zbatimi i drejté i legjislacionit né fuqi.
Mbéshtetja e Késhillit Drejtues, Késhillit Programor, e komisioneve té AD-se, si dhe zyrés
se Drejtorit Ekzekutive, me 2 zyrtar ligjor éshté me shume se vetém njé nevoje, pra njé
institucion sikurse AD pa zyrtar ligjor éshté e pa imagjinueshme.

10.2.2 Trajnimet e stafit

Trajnimet jané njé aspekt i réndésishém pér zhvillimin profesional té ¢do zyrtari publik prandaj
edhe pér stafin e Akademisé sé Drejtésisé jané té domosdoshme trajnimet adekuate me funksionin
dhe detyrat e punés. Né funksion té késaj, Akademia ka pérfshiré stafin né trajnimet e organizuara
né bashké&punim me institucionet vendore dhe donatorét.

Bazuar né nevojat dhe kérkesat e drejtpérdrejta té népunésve dhe vlerésimit vjetor té punés sé tyre
éshté béré plani i trajnimit edhe pér vitin 2022. Realizimi i planit vjetor té trajnimit kryesisht varet
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nga programet trajnuese té IKAP-it dhe mundésive buxhetore té Akademisé pér té siguruar
pjesémarrjen e stafit né trajnime sipas kérkesave pér trajnim.

10.3 Pérmirésimi i infrastrukturés se AD

Gjaté vitit 2021, AD né mbéshtetje té Projektit EUKOJUST ka béré vlerésimin e e ndértesés sé re
té AD-sé né aspektin e nevojave pér hapésiré dhe funksionalitet lidhur me infrastrukturén e TIK-
ut. Nga ky vlerésim kané rezultuar propozime té aryetura pér riorganizim funksional té objektit me
intervenime minimale si¢ jané largimi i disa mureve té brendshme ndarése dhe ndértimi i disa té
rejave pér shkak se nuk ka pasur caktim té garté té hapésirés né plan sipas funksionit, llojit té
trajnimit dhe aktiviteteve tjera specifike pér njé institucion té trajnimit gjygésor. Disa zgjidhje nuk
i pérmbushin standardet e njohura dhe jané potencialisht té rrezikshme nga kéndvéshtrimi i
sigurisé, ose nuk jané racionale né aspektin e efikasitetit té trajnimit dhe proceseve tjera té punés
sipas pérshkrimit t& méposhtém. E gjithé kjo e bén té véshtiré, e nganjéheré té¢ pamundur,
vlerésimin adekuat dhe planifikimin e infrastrukturés sé nevojshme té TIK.

Sipas planeve, té gjitha zyrat e personelit gjenden né katin e dyté dhe té treté. Késhtu gé stafi i
involvuar né aktivitetet trajnuese do té jeté larg sallave té trajnimit dhe do té jeté i véshtiré ofrimi
i mbéshtetjes adekuate dhe me kohé. Zgjidhje mé e miré do té ishte vendosja e stafit té trajnimit
né katin e njéjté dhe afér sallave té trajnimit.

Shérbimet administrative té cilat pranojné vizitoré, dérgesa, postén, furnizimet, etj. jané po ashtu
té vendosur né katin e dyté/ treté, sipas planeve. Kjo éshté vlerésuar e papérshtatshme pér vizitoré
dhe paraget rrezik pér pengesé né procesin e trajnimit nga garkullimi i vizitoréve. Pérzierja e
gjyqgtaréve dhe prokuroréve pjesémarrés né trajnime me vizitoré mund té krijojé edhe njé
perceptim té papérshtatshmérisé. Céshtja e sigurisé po ashtu nuk duhet té neglizhohet né kété rast.
Njé zgjidhje mé e miré éshté vlerésuar do té ishte vendosja e shérbimeve administrative né katin
pérdhesé, afér hyrjes, sé bashku me hollin ku vizitorét mund té presin duke mos e penguar procesin
e trajnimit.

Po ashtu éshté éshté vlerésuar se Teknologjia Informative ka nevojé pér kompletim sepse né
formén si éshté paraparé né kontraté, nuk ofron zgjidhje pér té hyré né objekt e Iére mé té mendohet
né afatgjaté. Mé poshté jané disa komente lidhur direkt me T1 né objektin e ri.

Sistemi konferencial dhe pérkthimi simultant:

e Kabinat e pérkthimit né pérgjithési nuk i pérmbushin kérkesat standarde (1SO 2603: 2016
dhe 1SO 4043:2016) né aspektin e hapésirés dhe lokacionit.

e Mikrofonat pér pjesémarrés ne numér jané shume té vogél marr parasysh numrin e madh
te sallave. Pér 11 salla trajnimi, numri mesatar éshté 17 mikrofona pérfshi kétu edhe
trajnuesit.
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e Zerimi népér salla — nuk eshte planifikuar dhe nuk éshté paraparé zérim népér sallat e
trajnimit. Sallat e trajnimit me hapésirat gé jané duhet patjetér té kené edhe
z€rimin.Gjithahstu ka mungese te theksuar per paisjet e pérkthimit.

e Pajisjet e parapara né projekt te ndértimit specifikojné sistemin wireless. Ky sistem
wireless éshté shume i papérshtatshém pér objektin e Akademisé pér shkak té numrit te
madhe te sallave dhe mundésisé shume te lehte te interferimit té valéve mes pajisjeve me
¢’rast do te vie deri te pérzierja e zérit mes sallave.

e Pajisjet nuk jané te centralizuara, nuk ka softuer té centralizuar. Si te tilla kéto pajisje
kérkojné jashtézakonisht angazhim te vazhdueshém, mirémbajtje te kushtueshme, burime
njerézoré, hapésira té vecanta pér vendosje né secilin kat, etj.

Rrjeti kompjuterik dhe telefonik

Edhe Rrjeti kompjuterik dhe telefonik kané mangésité té shumta. Njé komunikimin né mes té
Inxhinierit té projekteve elek. né DSPIMNQ - DPPS-MPB dhe Drejtorati i Rrjetave dhe
Telekomunikimit — ASHI, vértetojné kéto mangési. Drejtorati i Rrjetave dhe Telekomunikimit —
ASHI sugjerojné gé té behén ndryshime né specifikim té pajisjeve aktive pér rrjetén kompjuterike
dhe sistemit te telefonisé digjitale. Kéto ndryshime parashihen té€ kené njé kosto rreth 25 500€.
Vlen té ceket se né kété projekt ASHI éshté konsultuar nga MPB/departamenti i inxhinieringut
vetém pasi kérkesés sé Akademisé. Sa i pérket rrjetit telefonik, né objektin e ri nuk éshté paraparé
asnjé aparat telefoni VolP gé do ti shérbente Akademisé pér realizimin e thirrjeve telefonike.

Parkingu né objektin e ri.

Me ndértimin e objektit té ri t¢ Akademisé sé Drejtésisé nuk éshté paraparé edhe ndértimi i
parkingut pér pjesémarrésit né trajnime. Vlen té ceket se parkingu pér automjetet e pjesémarrésve
éshté thelbésor kur dihet funksioni i Akademisé dhe pjesémarrésit jané nga té gjitha regjionet e
Kosovés.Gjithashtu rruga per gasje ne ndertese nuk eshte parapare ne projekt , edhe pse kjo pjese
me parking eshte parapare ne nje projekt tjetér ge do te realizohet ne te ardhémen per te gjitha
objektet ge jane ndértuar dhe pritet te ndértohen.

Inventari

Me ndértimin e objektit té ri nuk éshté paraparé as inventari. Objekti i ri ka hapésire shumé mé té
madhe se sa objekti aktual dhe si i tillé kérkon edhe inventarin. Proejkti i ndertimit nuk ka parape
specifikimet e nevojshme per inventar dhe si i tille duhet te zhvillohet procedure shtese per
prokurorim te inventarit .

10.3.1 Planifikimi pér asete té reja dhe ndértesén e Akademisé

Njé ndér kérkesat mé me réndési pér kété vit éshté edhe ndértesa e Akademisé. Akademia gé nga
Dhjetori i vitit 2006 &shté e vendosur né njé ndértesé pér té cilin éshté detyruar té paguaj gira, né
ményré qé té vazhdoj realizimin e funksioneve ligjore.

Hapésirat e ndértesés sé Akademisé, ku éshté tani jané rreth 1,224.84 m2. Zbatimit i té gjitha
programeve trajnuese, nevojat né rritje pér trajnime té specializuara, nevojat pér gjithé pérfshirje
né trajnime, trajnimi i gjyqgtaréve dhe prokuroréve fillestar, trajnimi i profesionistéve tjeré té
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pércaktuar me ligj, krijimi i njésisé pér hulumtime dhe bibliotekés, organizimi i konferencave dhe
aktiviteteve tjera té ndryshme ka ndikuar gé nevoja pér hapésira té rritet.

Né vitin 2019 Akademia e Drejtésisé ka nénshkruar memorandumin e mirékuptimit me Ministriné
e Administratés Publike pér ndértimin e objektit t¢ AD-sé. Jané zhvilluar procedurat e tenderimit
dhe ka filluar ndértimi i objektit té Akademisé, jané duke vazhduar punimet né ndértimin e objektit
té AD-sé, ku éshté filluar né korrik t¢ 2019 dhe si¢ parashihet né kontraté punimet duhet té
pérfundohen brenda 36 muajve (korrik 2022).

10.4 Avancimi i teknologjisé informative

Teknologjia informarive ka gené prioritet pér AD-né vecanérisht megenése me rrethanat
pandemike éshté pérballé institucioni i AD-sé edhe gjaté vitit 2021.-Duke pasé né konsideraté se
té gjitha rajnimet dhe aktivitetet tjera té AD-sé jané realizuar kryesisht pérmes platformave té
mésimit online ILIAS dhe Zoom i éshté kushtuar véendje e vecanté stafit né procese té punés qé
kané té béjné me teknologji informative, mirémbajtjes dhe administrimit t€ vazhdueshém té
kompjuteréve, llaptopave, serverit, telefonisé fikse dhe pajisjeve tjera. Poashtu né sistemin pér
menaxhimin e aktiviteteve trajnuese jané zhvilluar disa raporte statistikore. Kéto raporte kané
lehtésuar punén e stafit té Akademisé, kané kursyer kohen pér té arrit deri te informata dhe dhénien
e informatave té sakta rreth trajnimeve.

Né periudhén raportuese jané pérgatitur kérkesat funksionale pér sistemin pér menaxhimin e
aktiviteteve trajnuese dhe ueb fagen e Akademisé. Divizioni i Tl ka specifikuar mangésité né kété
sistem dhe nevojén pér zhvillimin e funksioneve té reja.

Ueb faqgja zyrtare dhe rrjetet tjera sociale té¢ Akademisé vazhdimisht jané freskuar me informata té
reja. Ueb fagja e Akademisé ka njé numér té konsiderueshém té vizitoréve. Gjaté kétij viti
mesatarisht ueb fagen e kané vizituar rreth 1550 pérdorues pér njé muaj. Po ashtu edhe fagja e
Akademisé né rrjetin social Facebook ka arrit né mbi 3340 ndjekés.

Pér heré té paré njé pjesé e testit nga Programi i Trajnimit Fillestar pér Gjeneratén e VIII té
gjyqtaréve té sapo eméruar éshté organizuar né formé elektronike duke pérdorur pajisjet
elektronike. Divizioni i TI-sé né Akademiné e Drejtésisé ka béré té gjitha pérgatitjet e nevojshme
dhe ka ofruar mbéshtetje pér mbarévajtje té testimit.

Pér shkak té shérbimeve dhe mundésive mé té mira platforma e mésimit né distancé ILIAS éshté
zévendésuar me platformén e mésimit né distancé Moodle.

Risi né fushén e teknologjisé informative ishte edhe paisja me 5 smartboard — display interaktivé.
Kéta smartboard do té mundésojné qé trajnuesi dhe pjesémarrési té jené bashképunues né njé panel
dixhital, té€ ndajné materiale té ndryshme dhe té diskutojné né grup edhe né njé distancé té largét
fizike.

10.5 Prokurimi

Bazuar né kornizén ligjore gé rregullon fushén e prokurimit, AD si institucion me mé pak se 50
népunés nuk ka té drejté té zhvilloj procedura té prokurimit, kompetencé kjo gé éshté bartur tek
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AQP. Megjithaté pér periudhén raportuese éshté hartuar dhe zbatuar plani i prokurimit Janar-
Dhjetor 2021 si dhe jané ekzekutuar té gjitha urdhér blerjet pér shérbime dhe furnizime té
ndryshme gjaté vitit.

Né periudhén raportuese aktivitetet e prokurimit té dérguara né AQP jané si né vijim:

Furnizimi me material higjenik(maska, dezinfektues etj.)
Dezinsektimi, dezinfektimi dhe deratizimi i ndértesés;
Mirémbajta dhe servisimi i klimave;

Mirémbajtja dhe servisimi i veturave;

Servisimi dhe mirémbajtja e gjeneratorit;

Servisimi dhe mirémbajtja e pajisjeve te IT.

Sigurimi fizik i objektit;

Shérbime te pastrimit dhe mirémbajtjes se objektit

Qasja dhe shfrytézimi ne platformén zoom pér video komunikim;
Shérbime té pérkthimit.

Aktivitetet e prokurimit té realizuara jané si né vijim:

Servisimi dhe mirémbajtja e gjeneratorit

Shérbime té pastrimit dhe mirémbajtjes sé objektit

Deratizimi, dezinsektimi dhe dezinfektimi | objektve te agjencive te pavarura
Sigurimi fizik 1 objekteve te agjencive te pavarura

Servisimi dhe mirémbajtja e pajisjeve te IT

Servisim dhe mirémbajtja e automjeteve

Qasja dhe shfrytézimi i platformés ZOOM pér Video komunikim pér Nevojat e
Akademisé se Drejtésisé

Shérbime té pérkthimit pér nevojat e Akademisé se Drejtésisé

Furnizim me Kkarrika pér zyre pér nevojat e Akademisé se Drejtésisé
Akomodim, ushgim dhe pije pér pjesémarrésit ne trajnime ne regjionin e Prishtinés.
Akomodim, ushgim dhe pije pér pjesémarrésit ne trajnime ne regjionin e Pejés
Furnizim me inventar-tavolina pune dhe ormana.

10.6 Financat

Né kuadrin e financave jané realizuar aktivitetet si né vijim:

Jané pérgatitur pasqyrat vjetore financiare pér vitin 2020;

Eshté raportuar né Komisionin pér Legjislacion, Mandate, Imunitete, Rregulloren e
Kuvendit dhe mbikégyrjen e Agjencisé kundér Korrupsionit té Kuvendit dhe né
Komisionin pér buxhet dhe Financa;

Eshté pérgatitur pyetésori pér vetévlerésim pér vitin 2020;

Eshté pérgatitur rrjedha e parasé sé gatshme pér vitin 2021;

Eshté pérgatitur Korniza Afatmesme e Shpenzimeve dhe Buxheti pér periudhén 2022-
2024;

Jané béré barazimet periodike té shpenzimeve me thesar;
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e Jané pérgatitur raporte té ndryshme periodike financiare si dhe
e Té gjitha shpenzimet e proceduara pér kété periudhé jané regjistruar né databazén e
brendshme té financave dhe né SIMFK.

Shpenzimet e krijuara gjaté késaj periudhe jané mbuluar nga Buxheti i Republikés sé Kosovés si
burim kryesor financiar si dhe nga mbéshtetja e granteve té donatoréve.

Shpenzimet e buxhetit pérfshihen né kéto kategori kryesore ekonomike: pagat dhe méditjet, mallrat
dhe shérbimet dhe shpenzimet komunale.

Tabela né vijim pasqyron buxhetin fillestar dhe buxhetin pérfundimtar pér vitin 2021, duke
pérfshiré kategorité ekonomike.

Buxheti dhe Shpenzimet 2021
Buxheti 2021

Pagat dhe Meditjet 263,253.00 (50,716.82) 212,536.18 212,350.57
Mallrat dhe Shérbimet 536,015.00 (223,997.31) 312,017.69 269,210.26
Shpenzimet Komunale 16,500.00 (9,319.11) 7,180.89 7,180.89
Donacionet 15,277.80 12,081.39

Tabela nr. 11. Raporti i Buxheti pér vitin 2021

Me Ligjin pér Buxhetin e Republikés sé Kosovés pér vitin 2021, buxheti fillestar pér kété vit ka
gené 815,768.00 euro, pér té gjitha kategorité ekonomike pérfshiré kétu pagat dhe méditje, mallrat
dhe shérbimet dhe shpenzime komunale.

Totali i donacioneve té realizuara pér vitin 2021 ka gené 16,308.50 euro. Nga JUFREX donacion
jané 9,468.50 euro dhe jané bartje nga viti 2020. Nga UNDP jané realizuar keté vit donacion prej
6,840.00 euro, ndérsa nga totali i donacioneve pér kété vite jané shpenzuar 12,081.39 euro.

Me kérkesé té Ministrisé sé Financave pér deklarim té kursimeve pér pérmbylljen e vitit fiskal
2021, AD ka deklaruar si kursime buxhetore 169,500.00 euro prej te cilave 163,500.00 euro né
mallra dhe shérbime dhe 6,000.00 euro né shpenzime komunale.

Ndérsa me vendime té Qeverisé sé Republikés sé Kosovés, buxheti éshté zvogéluar ( reduktuar )
pér 114,533.24 euro, prej té cilave né kategoriné paga dhe méditje 50,716.82 euro sipas vendimit
11/52 té datés 29.12.2021, né kategoriné mallra dhe shérbime né vleré prej 60,497.31 euro sipas
vendimit 02/48 té datés 15.12.2021 dhe né kategoriné ekonomike shpenzime komunale né vleré
prej 3,319.11 euro sipas vendimit 21/50 té datés 23.12.2021.
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Buxheti pérfundimtar pér vitin 2021, né paga dhe méditje éshté 212,350.58 euro, né mallra dhe
shérbime 328,326.19 euro, prej té cilave 312,017.69 euro, nga buxheti dhe 16,308.50 euro
donacionet dhe né shpenzime komunal 7,180.89 euro.

Shpenzimet né % Shpe rndat_’ja
né raport me ¢ buﬂx?etlt
Pérshkrimi Buxheti Shpenzimet  buxhetin total Mbetja Pergindja né %
Pagat dhe Meditjet 212,536.18 212,350.57 43.45% 186 100 40
Mallrat dhe Shérbimet 312,017.69 269,210.26 55.08% 42,807 86 59
Shpenzimet Komunale 7,180.89 7,180.89 1.47% - 100 1
Totali 531,735 488,742 100.00% 42,993 92 100
Tabela nr. 12. Ekzekutimi i Buxhetit pér vitin 2021
Ekzekutimi i Buxhetit
312,018
269,210
212,536 212,351
[ - — :
- =

PAGAT DHE MEDITIET

mBuxheti

MALLRAT DHE
SHERBIMET

SHPENZIMET KOMUNALE

W Shpenzimet o Mbetja

Grafikoni nr. 19 Ekzekutimi i Buxhetit pér vitin 2021

Nga buxheti pérfundimtar jané shpenzuar 488,927.32 euro apo 91.91 % e buxhetit. Pjesa e mjeteve
té kursyera dhe té reduktuara nuk ka rrezikuar aktivitetet e AD-sé. Kéto kursime dhe reduktime
jané béré pér shkak té gjendjes sé krijuar nga pandemia COVID — 109.
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Shpérndarja e buxhetit né€ kategori ekonomike

59%

® Pagat dhe Meditjet Mallrat dhe Sh&rbimet = Shpenzimet Komunale

Grafikoni nr. 20 Shpérndarja e buxhetit

Sipas keétij grafikoni shihet se 40% e buxhetit pérfundimtar éshté ndaré pér paga dhe méditje 59%
pér mallra dhe shérbime, dhe 1% pér shpenzimet komunale.

Shpenzimet né€ % né raport me buxhetin total

55.08%

43.45%

H Pagat dhe Meditjet H Mallrat dhe Shérbimet M Shpenzimet Komunale

Grafikoni nr. 21. Shpenzimi i buxhetit

Né raport me shumén totale té buxhetit té shpenzuar: pagat dhe méditjet me 43.45%, mallrat dhe
shérbimet pérfshihen me 55.08%, dhe shpenzimet komunale me 1.47%

Né tabelén né vazhdim pérvec kategorive ekonomike shpenzimet prezantohen edhe pér
nénkategorité ekonomike duke krahasuar me buxhetin e vitit pér secilén nénkategori.
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11110 Pagat neto pérmes listés 180,255.01 180,440.61 185.60 99.90
11500 Tatimi i ndalur né té ardhura 11,854.00 11,854.00 - 100.00
11600 Kontributi i punétorit 10,120.78 10,120.78 - 100.00
11700 Kontributi i punédhénésit 10,120.78 10,120.78 - 100.00
‘Shuma | 21235057 21253617 18560 9991
13132 Akomodimi udhétime zyrtre brenda vendit = = = =
13141 Meditjet pér udhétime zyrtre jashté vendit 470.00 2,000.00 1,530.00 2350
13142 Akomodimi udhétime zyrtre jashté vendit - 1,000.00 1,000.00 -
13143 Shpenzime tjera udhétime zyrtre jashté vendit = 1,500.00 1,500.00 -
13320 Shpenzimet e telefonisé maobile 1,986.63 2,360.00 373.37 84.18
13330 Shpenzimet postare - 1,200.00 1,200.00 -
13410 Shérbimet e arsimit trajnimit 86,652.08 92,445.69 5,793.61 93.73
13430 Shérbime té ndryshme shéndetsore - 480.00 480.00 -
13440 Shérbime té ndryshme intelektuale dhe késhilldhéné: 1,615.95 2,000.00 384.05 80.80
13450 Sherbime shtypje-jo marketing - 840.00 840.00 -
13460 Sherbime kontraktuese tjera 35,858.64 36,000.00 141.36 99.61
13501 Mobilje (me pak se 1000 euro) 65.00 3,000.00 2,935.00 2.17
13509 Pajisje tjera - 1,000.00 1,000.00 -
13610 Furnizime per zyre 1,095.14 14,000.00 12,904.86 7.82
13620 Furnizim me ushqim, pije (jo dreka zyrtare) 2,942.76 4,000.00 1,057.24 7357
13640 Furnizime pastrimi 860.00 1,000.00 140.00 86.00
13720 Nafte per ngrohje gendrore 12,729.07 10,000.00 (2,729.07) 127.29
13770 Derivate per gjenerator - 1,500.00 1,500.00 -
13780 Karburant per vetura 1,555.74 2,500.00 944.26 62.23
13951 Sigurimi i automjeteve 279.54 950.00 670.46 29.43
13952 Taksat Komunale e Regjistrimi te automjeteve - 50.00 50.00 _
13953 Sigurim | ndertesave dhe tjera 7,610.26 7,000.00 (610.26) 108.72
13950 Regjistrim i automjeteve 128.00 500.00 372.00 25.60
14010 Mirembajtje dhe riparim i automjeteve 28.00 800.00 772.00 3.50
14020 Mirembajtje e ndertesave 7,643.94 7,500.00 (143.94) 101.92
14040 Mirembaijtje e teknologjise informative 989.00 2,000.00 1,011.00 49.45
14050 Mirembaijtje e mobilieve dhe pajisjeve 903.40 3,720.00 2,816.60 24.28
14110 Qiraja e nderteses 75,115.08 75,115.08 - 100.00
14130 Qiraja per pajisjet 801.58 3,000.00 2,198.42 26.72
14140 Qiraja per makineri 12,960.60 15,000.00 2,039.40 86.40
14210 Reklamat dhe konkurset - 1,000.00 1,000.00 -
14220 Botimet e publikimeve 16,642.85 17,556.95 914.10 94.79
14310 Dreka zyrtare 277.00 1,000.00 723.00 27.70

13210 Rryma 4,434.66 4,434.66 - 100.00
13220 Uji 414.23 414.23 - 100.00
13230 Mbeturinat 578.62 578.62 - 100.00
13250 Shpenzimet e telefonit 1,753.38 1,753.38 - 100.00

Tabela nr. 13. Shpenzimet pér kategori dhe nén kategori ekonomik



RAPORTI VJETOR | PUNES 2021

Krahasimi i buxhetit 2019 — 2021

Buxheti pérfundimtar pér vitet 2019 — 2021
~ Pershkrimi 2019 2020 2021

Pagat dhe Meditjet 195,716.34 219,038.08 212,350.58
Mallrat dhe Shérbimet 370,400.00 292,795.84 312,017.69
Shpenzimet Komunale 10,500.00 8,069.34 7,180.89
Shpenzime Kpaitale 563,000.00

Tabela nr. 14. Krahasimi i buxhetit pér vitet 2019 — 2021

10.7 Mbéshtetja financiare nga donatorét

Donacionet e menaxhuara nga AD

2021 UNDP 6,840.00 6,840.00
2021 JUFREX 5,241.39 9,468.50 4,227.11

shuma 1208139 1630850  4227.11

Tabela nr. 15 Donacionet e menaxhuara nga AD

Shpenzimet e prezantuara né kuadér té kétij shénimit jané shpenzimet e krijuara me rastin e
implementimit té projektit me UNDP dhe JUFREX.

Totali i donacioneve té realizuare pér vitin 2021 ka gené 16,308.50 euro, nga JUFREX donacion
jané 9,468.50 euro dhe jané bartje nga viti i 2020, nga UNDP jané realizuar keté vit donacion prej
6,840.00 euro, ndérsa nga totali i donacioneve pér kété vite jané shpenzuar 12,081.39 euro.

Donacionet e menaxhuara nga donatoret

2021

Emri donatorit Nr.i projektit Eméri i projektit Euro
EU CoE iPROCEEDS-2 project 12,397.00
EUKOJUST Project 779.01
IRZ 1,696.05
OSCE 22,000.00
PECK III’s 15,486.54
Council of Europe’s project 83,378.43
USAID 68,157.00
Totali i Granteve né euro 203,894.03

Tabela nr. 16. Donacionet e menaxhuara nga donatoret

Né tabelén 6 shpalosen donacionet e menaxhuara nga vet donatoret gé do té thoté se kéto mjete
nuk kané rrjedhé pérmes llogarisé sé Thesarit.
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Sipas informatave té ofruar nga pérfagésuesit e projekteve me donator né kété tabelé béhet
shpalosja e mbéshtetjes financiare nga donatorét vetém né totalin e shpenzimeve ashtu si¢ jané
pranuar, pa pasur mundési té shpalosen né detaje.

Prezantimi dhe shpalosja e donacioneve né kété rast tregon garté se AD edhe né kété vit ka
realizuar aktivitetet trajnuese né mbéshtetje té donatoréve té ndryshém. Edhe pse nuk jané té
specifikuara dhe té detajuara, shpenzimet e mbuluara kané qgené kryesisht shpenzimet pér
shérbimet e trajnimit, shpenzimet e botimeve dhe publikimeve, shpenzimet pér vizita studimore.

10.8 Asetet

Akademia mban né ményré té rregullt regjistrat e pasurisé. Regjistrimi i aseteve/pasurisé jo
financiare béhet né sistemin E-pasuri dhe SIMFK-s&, varésisht nga blerjet e aseteve brenda vitit.

10.8.1 Asetet e Akademisé

Né kuadér té regjistrit té aseteve pérfshihen pasurité mbi 1,000 euro dhe pasurité nén 1,000 euro.
Né kuadér té regjistrit té pasurive mbi 1,000 euro jané té regjistruara automjetet, fotokopjet, pajisjet
e teknologjisé informative dhe pajisjet e zérimit né vlerén neto prej 7,447.78 euro.

Ndérsa, pasurité nén vlerén 1,000 euro béjné me pasurité qé kané jetégjatési mé shumé se njé vit
dhe pérfshijné kryesisht pajisje té teknologjisé informative, mobilie dhe inventar té ndryshém,
librat e bibliotekés etj.

Pasurité jo financiare té Akademisé jané té gjitha pasurité jo kapitale té regjistruara né E-pasuri.
Né vlerén totale té pajisjeve pérfshihet vlera e pajisjeve qé disponon Akademia me 31 dhjetor
2021, vlera neto e aseteve nén 1,000 euro éshté 16,216.32 euro, ndérsa né kété raport té e- pasurie
pér shkak té problemeve teknike ge i ka ky sistem nuk shfagen pasurit e blera né vitin 2019 deri
2021.

10.9 Auditimi nga Zyra e Auditorit t&€ Pérgjithshém

Gjaté vitit 2021 ka pérfunduar auditimi nga ZKA pér vitin 2020 dhe éshté publikuar raporti i
auditimit. Raporti Final i Auditimit t& pasgyrave financiare té AD-sé pér vitin 2020 ka rezultuar
pozitiv dhe pasqyrat vjetore financiare né té gjitha aspektet kané prezantuar njé pamje té drejté dhe
té vérteté.

Me gellim té zbatimit té rekomandimeve té dala nga ky raport éshté pérgatitur dhe zbatuar plani
pér rekomandimin e dhéné né lidhje me ¢éshtjet e gjetura gjaté vitit 2020.

Rekomandimet dhe plani i zbatim pér implementim té rekomandimeve
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Statusi aktual i
Nr  [Rekomandimi Veprimi i ndérmarré Afati i zbatimit rekomandimit Vleresimi i rrezikut
Eshté béré regjistrimi i mobiljeve (tavolina
Mos regjistrimi i pasurive |graniturave dhe komodave) né regjistrat Qershor - Dhjetor .
A . i Plotésuar
né sistemin e-pasuria pérkatés 2021
1
Raportimi i faturave béhet konform
. p e . . .. [Shkurt - Dhjetor .
Detyrimet e papaguara |legjislacionit né fugi. Pagesat jané duke u béré 201 Plotésuar
brenda afatit ligjor.
2

Tabela nr. 17. Plani pér zbatim té rekomandimeve

Sfidat dhe rekomandimet

Viti 2021 ka vazhduar me realizimin e trajnimeve online pér shkak té pandemisé COVID 19 e cila
ka ndikuar domosdoshmérisht né metodologjiné trajnuese. Pérveq késaj AD éshté pjesé e
rishikimit funksional té sektorit té sundimit té ligjit qé ka ndikuar drejtpérdrejté né punén e saj
meqé si proces ende nuk ka pérfunduar. Poashtu numri jo i mjaftueshém i stafit dhe sfida tjera si
né vijim:
= Rishikimi i legjislacionit pér Akademiné e Drejtésisé
= Buxheti jo i mjaftueshém sipas planifikimeve té pércaktuara pér realizimin e té gjitha
aktiviteteve né programet e trajnimit.
= Qartésimi i statusit t&¢ AD-sé pérshtatshmérisht me statusin e té punésuarve né sistemin
gjyqésor dhe prokurorial;
= Bashképunimit ndérinstitucional jo 1 mjaftueshém me institucionet pérgjegjése,
pérkatésisht KGJK dhe KPK si dhe kryetarét e gjykatave dhe kryeprokurorét e prokurorive
pér zbatimin e trajnimeve té detyrueshme, trajnimeve shtesé né PTF si dhe pér trajnimet
bazike pér bashképunétoré profesional dhe zyrtaré ligjor
= Mungesa e sisitemit t&€ monitorimit té trajnimeve dhe efektit té tyre né puné;
= Trajnimet (virtuale), pér shkak té pandemisé (mos aplikimi i pajisjeve gé vérteton
prezencén apo Mos prezencén né trajnim);
= Pjesémarrja jo aktive né trajnimet virtuale;
= Mungesa e trajnuesve té profilizuar;
= Mos shfrytézimi i mjaftueshém i resurseve té bibliotekés nga ana e pérfituesve té AD-sé;
= Mungesa e literaturés dhe burimeve tjera pér trajnime né gjuhén shqipe;
= Mungesa e programit té pérhershém pér trajnues;
= Zbatimi i metodologjisé bashkékohore té trajnimit vecanérisht t€ metodologjisé sé
trajnimit té bazuar né raste.

Pér tejkalimin e sfidave té lartpérmendura, Akademia e Drejtésisé jep kéto rekomandime:

e Ligjiiripér AD té sigurojé pavarésiné institucionale dhe té jeté né funksion té ngritjes sé
kapaciteteve té gjyqtaréve, prokuroréve dhe stafit administrativ duke mundésuar edhe
nxjerrja e akteve nénligjore t€ domsodshme pér realizimin e ploté té trajnimit gjygésor;
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e Rritja e buxhetit sipas nevojave dhe kérkesés buxhetore té dorézuar né Ministriné e
Financave;

e Rritja e numrit té punésuarve dhe pranimi i statusit té ngjashém té punésuarve né Akademi
me ata té punésuar né sistemin gjygésor, pérkatésisht sekretariatet né KGJK dhe KPK né
ményré gé té ndalet trendi i largimit té stafit nga Akademia gé kalojné né sistemin gjygésor;

e Hartimi i protokolleve té pérbashkéta mes AD-sé KGJK dhe KPK pér zbatimin e
trajnimeve té detyrueshme dhe trajnimeve shtesé né PTF si dhe pér trajnimet bazike pér
bashképunétoré profesional dhe zyrtaré ligjor;

e Veénia né funksion e ndértesés sé re t&¢ AD-sé e cila pér shkak té hapsirave edhe né situata
pandemike mundéson mbajtjen e trajnimeve me pjesémarrje fizike dhe metodologji
interaktive dhe eviton pjesémarrjen jo aktive.

Anekset

Si pjesé e Raportit Vjetor té Punés sé AD-sé pér vitin 2020, jané bashkéngjitur edhe anekset si mé
poshté:

e Aneksi 1-Trajnimet e realizuara né PTF;

e Aneksi 2-Trajnimet e realizuara né PTV;

e Aneksi 3-Aktivitetet e realizuara pér stafin administrativ té gjykatave dhe prokurorive;

e Ankesi 4-Trajnimet e realizuara pér trajnues;

e Aneksi 5-Trajnimet e realizuara pér profesionet e lira;

e Aneksi 6-Trajnimet e realizuara pérmes platformés sé mésimit né distancg;

e Aneksi 7-Aktivitetet e realizuara né PHP;

e Aneksi 8-Aktivitetet me donatoré
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Aneksi 1-Trajnimet e realizuara né PTF gjaté vitit 2021

Muaji Nr. i ditéve té | Aktivitetet pér gjyqtarét e | Numri i Financimi
trajnimit teorik | sapo eméruara gjenerata e | sesioneve/dité
dhe praktik 8 praktike
Etiké profesionale 2
Shkurt
Rregullat e komunikimit 2
4 Trajnim praktik né gjykaté
Etiké profesionale 2
2
Menaxhimi i rasteve
E drejta kushtetuese 2 AD
Mars 14 Ngritja e shkathtésive dhe 4
menaxhimi i stresit
Organizmi i sistemit 2
gjyqésor dhe prokurorial
4
E drejta civile
E drejta e Be-sé 4
Procedura kontestimore- 4
pjesa e paré
Procedura kontestimore- 4
pjesa e dyté
9 Trajnim praktik né gjykaté
Procedura kontestimore- 6
pjesa e paré
Procedura kontestimore- 6
pjesa e dyté
E drejta familjare 6
Prill 19 E drejta e punés 5 AD
E drejta e detyrimeve 10
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E drejta e pronésisé dhe té 3
drejtat tjera sendore
Procedura pérmbarimore 2
E drejta e pronésisé dhe té 4
drejtat tjera sendore
Procedura pérmbarimore 2
Procedura jo-kontestimore 4
E drejta ekonomike 9
E drejta administrative 5
AD
Maj 17 Procedura kontestimore- 2
pjesa e paré
Procedura kontestimore- 2
pjesa e dyté
Arsyetimi i vendimeve 3
gjygésore né Iémin civile
KEDNJ 1
Bashképunimi juridik 2
kombétar dhe
ndérkombétar
KEDNJ 6
E drejta administrative 5 AD
Arsyetimi i vendimeve 1
Qershor 8 gjyqgésore né lémin civile
E drejta trashégimore 4
Ndérmjetésimi né Iémin 1
civile
13 Trajnim praktik né gjykaté
Korrik 21 Trajnim praktik né gjykaté AD
Gusht 2 Trajnim praktik né gjykaté AD
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Shtator 13 Trajnim praktik né gjykaté AD

Shtator 9 Kodi Penal i Republikés 7
sé Kosovés-pjesa e
pérgjithshme

Kodi Penal i Republikés 9

sé Kosovés-pjesa e

veganté

Krimi kibernetik 2
Tetor 21 Kodi Penal i Republikés 2

sé Kosovés-pjesa e

veganté

Kodi Penal i Republikés 7

sé Kosovés-pjesa e
pérgjithshme

Krimi kibernetik 2
Procedura parapenale 2
Roli i gjyqtarit né 4
procedurén parapenale

Ligji pér kundérvajtje 2
Masat e fshehta té hetimit 3
dhe vézhgimit

Parimet kompetencat dhe 2
pérjashtimi i gjyqtarit

Prokurori i shtetit 3
mbrojtési dhe i démtuari

Déshmitarét dhe té 3
démtuarit

Masat pér siguriné e 1

pranisé sé té pandehurit né
procedurén penale

Procedura e kryesve me 4
¢rregullime mendore

Shqyrtimi fillestar dhe i 3
dyté

Aktgjykimi dhe llojet e tij 1
Shqyrtimi gjyqgésor 1
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Néntor 20 Shqgyrtimi gjyqgésor 5
Aktgjykimi dhe llojet e tij 2
Procedurat e vecganta sipas 3
mjeteve juridike
Zhvillimi i shkathtésive 3
gjygésore
Simulimi gjyqésor 1
Procedurat e veganta sipas 3
KPPK
Procedurat alternative 5
Provat né procedurén 4
penale
Udhézuesi pér politikén 4
ndéshkimore
Arsyetimi i vendimeve 3
gjygésore né lémin penale
Kodi i Drejtésisé pér té 3
mitur
Kodi Penal i Republikés 2
sé Kosovés-pjesa e
vecanté
Dhjetor 5 Kodi i Drejtésisé pér té 3
mitur
Arsyetimi i vendimeve 1
gjygésore né lémin penale
Pérgjegjésia e personave 2
juridik
Shpenzimet e procedurés 1
Dhjetor 15 Trajnim praktik né gjykaté
1 Program trajnimi né

institucionet jo gjyqgésore,
vizité né: Agjenciné pér
informim dhe privatési

1 Program trajnimi né
institucionet jo gjygésore,
vizité né: Shérbimin
sprovues
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1 Program trajnimi né
institucionet jo gjyqgésore,
vizité né: Policiné e
Kosovés

1 Program trajnimi né
institucionet jo gjygésore,
vizité né: Doganén e
Kosovés
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Aneksi 2-Aktivitetet e realizuara né PTV

Muaji Nr. Tema e trajnimit Ditét Lémia
Veprat penale kundér narkotikéve — mé theks té 1 Penale
1. | veganté kur kryhen né formé té organizuar
) Kpmpeteqca I__gndore dhe territoriale sipas Ligjit 1 Kundérvajtie
= - | pér Kundérvajtje
c
®©
i 3. | Ndérmjetésimi 1 Penale
Harmonizimi i vendimeve té gjykatave né céshtjet 1 Civile
4. | civile/familjare
Pérputhshméria e procesit dhe rregullave té tenderit 1 DHPGJS
5. | me ligjin e AKP-sé dhe ligjeve tjera
Praktika gjygésore komparative né I[émin e .
6. | falimentimit né vendet e Bashkimit Evropian 2 Ekonomike
7| Dhuna né familje 1 Penale
X -
= g E dreJFa né p"ron"e Ju_rlsprud_en_ca e Gjykatés 1 KEDNJ
- | Evropiane pér té Drejtat e Njeriut
0. Procedurat gjyqgésore né rastet e shpronésimit 1 Civile
Program i Specializuar
10 _ o _ o 2 Penale
"| Shpélarja e parave dhe hetimi financiar- Sesioni |
11.| Arsyetimi i vendimeve gjygésore 1 Interdisiplinare
Angazhimi i fémijéve né forma té rénda té punés Drejtésia pér
12. e 1 o
dhe puné té detyruara fémijé - penale
Procedura penale e kryerésve me ¢rregullime 1 Penale
13.| mendore
14. | Pérmbarimi né sendet e luajtshme 1 Civile
» Bashképunimi juridik ndérkombétar - né 1émin 1 Civile
— 151 civile
Webinar Regjional pér Gjyqtarét lidhur me Provat 1 Penale
16. | Elektronike
17. | Kryerja e intervistave té bazuara né kompetencé 1 Penale
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Kompensimi i viktimave té krimit né kuadér té 1 Penale
18.| sistemit juridik t& Republikés sé Kosovés
Trajnim hyrés pér ligjin dhe politikén e 1 Administrative
19. | konkurrencés dhe rregullimin e ndihmés shtetérore
né Kosové
Harmonizimi i vendimeve té gjykatave né ¢éshtje 1 Civile
20. | civile
21 | Menaxhimi i rasteve 1 Interdisiplinare
27 | Kompensimi i démit dhe bazat e pérgjegjésisé 1 Civile
Mbrojtja e té drejtave té fémijéve pa kujdes 2 Drejtésia pér
o3 | prindéror dhe né rastet e ndryshimit té statusit té Fémijé - Civile
tyre
24 Masat e fshehta té hetimit dhe vézhgimit 1 Penale
Program i Specializuar - Mashtrimi dhe 2 Penale
25. | Korrupsioni né Prokurim Publik Sesioni |
Paraburgimi dhe masat tjera pér sigurimin e pranisé 1 Penale
26. | sé té pandehurit né proceduré
97 Trafikimi i genieve njerézore 2 Penale
Trajnim tematik pér gasje né dokumente publike 2 KEDNJ
28.| dhe té drejtén pér té ditur
og | Kodi Civil dhe mbrojtja e té drejtave té fémijéve 1 Civile
30 E drejta pér njé proces té rregullt 1 KEDNJ
_ Harmonizimi i vendimeve té gjykatave né ¢éshtje 1 Civile
= 31.| detyrimore
37 | Veprat penale kundér detyrés zyrtare 1 Penale
Procedura pérgatitore té kryesit e mitur té veprave 1 Drejtésia pér
33.| penale Fémijé — Penale
34. | Krimet e Urrejtjes 2 Penale
Program i Specializuar Trajnimi 2 Penale
35, | Ekstremizmi, radikalizmi dhe terrorizmi
- Sesioni |
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Program i Specializuar 2 Penale
36. Krimi i organizuar dhe korrupsioni — Sesioni |
Program i Specializuar Trajnimi 2 Penale
37. Krimi Kibernetik Sesioni |
TE drejtat e pronésisé intelektuale, markat tregtare, 2 Ekonomike
38. | patentat
Mbrojtja gjygésore né kontestet nga marrédhénia e 1 Civile
39. | punés sipas Ligjit t& Punés
0. | Webinar pér Gjyqtaré mbi Kripto Valutén 1 Penale
Program i Specializuar Trajnimi - Krimi i 2 Penale
= 41.| organizuar dhe korrupsioni — Sesioni Il
p
42| Arbitrazhi 1 Ekonomike
Harmonizimi i vendimeve té gjykatave né ¢éshtje 1 Civile
43. | pronésore
Aspekti material dhe procedural i ligjit pér mbrojtje 2 Kundérdiskrimini
44. | nga diskriminimi dhe sfidat né zbatimin e tij mit
Bashképunimi juridik ndérkombétar né ¢éshtjet 1 Penale
45.| penale, mundésité dhe sfidat
46, | Luftimi i Urrejtjes né Kosové 2 Penale
47| Trajnim tematik pér mbrojtjen e sinjalizuesve 2 KEDNJ
5 Program i Specializuar Trajnimi 2 Penale
< 48.
é Shpélarja e parave dhe hetimi financiar- Sesioni Il
49 Procedura gjyqgésore né rastet e mbrojtés nga dhuna 1 Civile
"| né familje
50. | Kontratat nule dhe té rrézueshme 1 Civile
51 Krimi i Organizuar 2 Penale
59 Specifikat e té drejtés Fiskale, Tatimore dhe 2 Ekonomike
"| Doganore
53 Veprat penale kundér integritetit seksual té 2 Drejtésia pér
"| fémijéve Fémijé - Penale
54.| Mjete pér sigurimin e ekzekutimit té kontratave 1 Civile
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55. | Provat né proceduré penale dhe ligjshméria e tyre Penale
56 Shqgyrtim kryesor, procedura e provave dhe Barra e Administrative
"| te Provuarit né Konfliktin administrativ
57.| Menaxhimi i rasteve Interdisiplinare
58. | Trajnim pér mbrojtjen e gazetaréve Penale
Efikasiteti Gjygésor - Gjykimet e vazhdueshme Civile
59. | dhe praktikat mé té mira pér té adresuar vonesat e
gjykimeve
50 E drejta e mbrojtjes sé pronés - neni 1. i Protokollit KEDNJ
| nr.1.i KEDNJ
61 Bashképunimi juridik ndérkombétar né ¢éshtjet e Penale
"| Krimit Kibernetik
62 Harmonizimi i vendimeve té gjykatave né céshtje Civile
"| familjare
63. | Veprat penale kundér martesés dhe familjes Penale
64. | Tryezé pér ¢éshtje nga procedura kontestimore Civile
Program i Specializuar Trajnimi Penale
65.
Krimi Kibernetik Sesioni Il
Zbatimi dhe specifikat e direktivave té BE-sé dhe Ekonomike
66. | rregulloreve ndérkombétare né lidhje me céshtjet
komerciale, fiskale dhe doganore
67 Arbitrazhi Ekonomike
Program i Specializuar Trajnimi Penale
68. | Ekstremizmi, radikalizmi dhe terrorizmi
Sesioni 1l
« Pérmbledhja e specifikave té industrisé sé TIK-ut, Ekonomie
£ 69.1 licencimit dhe té drejtave té pronésisé
4
Procedura administrative lidhur me kérkesat nga Administrative
70. | lemia e marrédhénieve te punés vegmas masat
disiplinore
Kuptimi i industrisé bankare, sigurimeve dhe Ekonomike
71. | institucioneve financiare
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Program i Specializuar i Trajnimit 2 Penale
2. Krimi i organizuar dhe korrupsioni - Sesioni I11
Procedura e Pérmbarimit, baza ligjore, dhe mjetet 1 Civile
73. 1 juridike
Mbrojta e té drejtave té fémijéve né rastet e 2 Drejtésia pér
74.| shkurorézimit dhe né rastet e dhunés né familje Fémijé - Civile
75 Uzurpimi i paligjshém dhe rikthimi i pronave 1 Penale
Zbatimi i Ligjit pér Skemat Pensionale té 1 Administrative
76.| Financuar nga Shteti
Procesi i likuidimit vullnetar t& ndérmarrjeve 1 DHPGJS
77 | shoggrore, shqyrtimi para Autoritetit té Likuidimit
dhe trajtimi gjygésor né Dhomén e Posagme
7g. | Kriptovalutat dhe Pastrimi i Parave 4 Penale
E drejta kontraktuese, kontratat e ndértimit 2 Ekonomike
79.
Zhvillimi i hetimeve, hartimi dhe ngritja e 1 Penale
80. | aktakuzés
E Drejta Ekologjike e BE-sé - Konventa e Arhusit, 1 E drejta e BE-se
g1. | Rregulloret, direktivat, dhe aktet tjera juridike té
BE —sé
8 Etika profesionale 1 interdiscipinare
Program i Specializuar i Trajnimit 2 Penale
83. | Mashtrimi dhe Korrupsioni né Prokurim Publik -
Sesioni 1l
84 Parashkrimi i kérkesave sipas dispozitave té LMD 1 Civile
Praktika aktuale e Gjykatés Kushtetuese sipas 1 Kushtetuese
. 85.| kérkesave-ankesave né lémin civile
&
% gg. | Etika profesionale 1 Penale
g7. | Implikimet praktike té Ligjit pér Shogérité tregtare 1 Ekonomike
Program i Specializuar i Trajnimit 2 Penale
= 88. | Shpélarja e parave dhe hetimi financiar - Sesioni
D i
|_
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Ndalimi i torturés - Jurisprudenca e Gjykatés 1 KEDNJ
89.| Evropiane pér té Drejtat e Njeriut

90 Etika Profesionale 1 Penale

o1. | Shayrtimi gjygésor dhe gjykimi né mungesé 1 Penale

92 | E Drejta e Bashkimit Evropian 2 E drejté e BE-sé
E drejta pér jeté private, jeté familjare, té 1 KEDNJ

vendbanimit dhe korrespodencés, pér tu martuar
93.| dhe krijuar familje dhe pér barazi t&
bashkéshortéve — neni 8 KEDNJ

94 | Krimete luftés 2 Penale
o5 | Piesa e domosdoshme dhe cenimi i saj 1 Civile
Té miturit si kryes té veprave penale dhe 1 Drejtésia pér
96. | kategorizimi i tyre Fémijé - Penale
Procedura Administrative né Administratén 1 Administrative

97.| Tatimore dhe né Doganén e Kosovés

98 Dhuna Ekonomike 2 Penale

Procedura kundérvajtésve sipas kérkesés se 1 Kundérvajtje
99. inspektoreve

100| Zhvillimi i ankandeve né procedurén pérmbarimore 1 Civile

Programi i Specializuar i Trajnimit
101 2 Penale
Krimi Kibernetik — Sesioni I11

Kontrata mbi mbajtjen e pérjetshme dhe cedimi i

102| pasurisé gjaté jetés pér sé gjalli ! Civile
E drejta né mjetin juridik efektiv - neni 13 i
103 KEDNJ 1 KEDNJ
= 104 Procedura penale e kryerésve me ¢rregullime 1 Penale
= mendore
Heb)
Nxitja e urrejtjes, e pércarjes ose e mos durimit 1 Penale
105| kombetar, racor, fetar ose etnik
- e e Kundér
106 Trajnim kundér diskriminimit 2 diskriminimit
107| Pérmbarimi né sendet e paluajtshme 1 Civile
108 Teknikat hetimore kundér korrupsionit 1 Penale
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109| Zbatimi né praktike i Ligjit pér Shogérité Tregtare 1 Ekonomike
Shqgyrtimi gjygésor té kryesit e mitur té veprave 1 Drejtésia pér
110| penale Fémijé - Penale
Trajtimi i kérkesave té punétoréve lidhur me té
111/ drejtén e tyre né realizimin e 20 % nga shitja 1 DHPGJS
Ndérmarrjeve shogérore
Mbrojtja e déshmitaréve dhe té démtuarve 5 Penale
112} (viktimave), si dhe déshmitarét bashképunues
Procedura administrative gé nga shpallja e tenderi S
113 deri t& vendimmarrja e OSHP ! Administrative
Avancim mbi té drejtat e personave LGBTI né 1 Interdisiplinare
114 Kosové - Prokurorét P
Té drejtat e
Avancim mbi té drejtat e personave LGBTI né 1 personave
115 Kosové - Gjyqtarét LGBTI né
Kosové -
Program i Specializuar i Trajnimit
116| Ekstremizmi, radikalizmi dhe terrorizmi - Sesioni 2 Penale
Il
117| Zbatimi i Ligjit pér Regjistrimin Civil 1 Administrative
Véshtrim i thelluar mbi procedurén e falimentimit 1 Ekonomike
118
119| E Drejta e Azilit dhe legjislacioni né fuqi 1 Administrative
‘ug_) Unifikimi i praktikave té prokurorisé né aplikimin 1 Drejtesia penale
5 120| e Ligjit t& ri pér té Mitur per te mitur
121| Trajtimi i kérkesave pronésore dhe kreditore 1 DHPGJS
KEDNJ-sé né rastet e diskriminimit pérfshiré edhe o
Ligji pér mbrojtjen nga diskriminimi i Republikés Kundgrdiskrimini
199| Sé Kosovés dhe raporti i tij me ligjet e tjera me 2 mit
theks né Ligjin e Punés dhe Ligjin e Procedurés
Kontestimore
Llojet e masave dhe dénimeve gé shgiptohen ndaj 1 Drejtésia pér
123 t& miturve

Fémijé - Penale
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Zbatimi gjygésor i KEDNJ dhe efektet e nenit 53.

124| dhe 22. té Kushtetutés e Republikés sé Kosovés né 2

praktikén gjyqgésore té Republikés sé Kosovés KEDNJ
125 Menaxhimi i Stresit 1 Interdisiplinare
126| PErgjegjésia penale e personave juridik 1 Penale

Parandalimin e Torturés — Neni 3 i Konventes

127| Evropiane per te Drejtat e Njeriut 2 KEDNJ

12g| Unifikimi i praktikés gjygésore né céshtjet penale 3 Penale
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Aneksi 3-Aktivitetet e realizuara pér stafin administrativ gjygésor dhe prokurorial

Muaji | Nr. | Tema e trajnimit Ditét | Financuesi
1 Menaxhimi i dosjes dhe 1éndés né sistemin 1 UNDP
gjyqgesor
» 5 Komunikimi dhe marrédhéniet me publikun - 1
§ Stafi i gjykatave UNDP
_ ’ Integriteti dhe sjelljet etike - Stafi i gjykatave 1
= dhe prokurorive UNDP
[a
Komunikimi me marédhéniet me publikun
3 1
‘T Stafi | prokurorive UNDP
p
4 Menaxhlml i dosjes dhe léndés né sistemin 1 UNDP
prokurorial
Risité né kompetencat dhe strukturén
s 5 | organizative dhe menaxheriale né sistemin 1 AD
% gjygésor
]
= Risité né kompetencat dhe strukturén
6 | organizative dhe menaxheriale né sistemin 1 AD
prokurorial
7 | Shkrimi dhe arsyetimi ligjor - 1 AD
§ 5 Trajnim né pérdorimin e Sistemit pér 1 AD
8 Menaxhimin Informativ té Léndéve (SMIL)
»
§ 6 Menaxhimi i punés né administratén e sistemit 1 AD
@ gjygesor
y Menaxhimi i punés né administratén e sistemit 1 AD
§ prokurorial
=
4
Menaxhimi i punés né administratén e sistemit
8 . 1 AD
prokurorial
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Aneksi 4-Trajnimet e realizuara pér trajnues

Muaji | Nr. | Tema e trajnimit Ditét | Financuesi
E Lufta kundér dhunés ndaj grave dhe dhunés né Késhilli i EviTonés
=2 | 1 | familje - 3 p
D
=0
Lufta kundér dhunés ndaj grave dhe dhunés né s )
2| familje 2 Késhilli i Evrropés
Trajnim i Trajnuesve TiT "Drejtésia USAID-Programi pér
3 | Komerciale" Sesioni Il 4 drejtési komerciale
= Trajnim i Trajnuesve TiT "Drejtésia USAID-Programi pér
s 4 | Komerciale" Sesioni Il 4 drejtési komerciale
»
Parandalimi i torturés —Artikulli i 111 i Eﬂﬂﬂ IE::SFI)EISI
5 | Konventés sé Stambollit-dy sesione 3 Koiovés”
Parandalimi i Torturés - Jurisprudenca e PKris.:;ii; IIE::SFI)Efl
6 | Gjykatés Evropiane pér té Drejtat e Njeriut (11) 4 Koiovés”
g Késhilli i Evropés
= 2 | Financimi i terorrizimit 3 | (Projekti kundér krimit
ekonomik né Kosové
PECK I11)
JUFREX
g | Liriae shprehjes —Neni 10 i KEDNJ-sé 4
P
48 o | Trajnimi i trajnuesve né fushén e diskriminimit 3 OSBE
%)
S NCCR
2 10 | Trajnimi i trajnuesve mbi evidencat penale 1
<
[a)
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Aneksi 5-Trajnimet per profesionet e lira

Muaji | Nr. | Tema e trajnimit Ditét | Profesioni Financuesi
- 1 Pérmbarimi né sendet e luajtshme Pe_rmbaruesn AD
= privat
>

Zhvillimi i ankandeve né procedurén Pérmbaruesit AD
S pérmbarimore privat
i
L -
2 o | E drejta sendore ANJF AD
2
[a)
S Barazia né ¢éshtjet pronésore té pronésisé
o
% sé pérbashkét bashkéshortore ANJF AD
[a)
. Né trajnime té pérbashkéta me gjyqtaré Avokatét
5 5 dhe prokuroré shetéror
==
0
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Aneksi 6-Kurset e zhvilluara pérme platformés e Learning

Nr. | Tema e trajnimit Financuesi

1 | Dhuna ekonomike INJECT

o | Mbajtja financiare dhe alimentacioni INJECT

3 | Ndarja e pasurisé sé pérbashkeét bashkéshortore INJECT

4 | Parandalimi i torturés dhe formave tjera degraduese KE

5 | Luftandaj dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje KE
IPR -

g | Markat tregtare, patentat, dizajni industrial Intellectual
Property Rights

7 | Paraburgimi AD
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Aneksi 7-Aktivitetet e realizuara né PHP gjaté vitit 2021

Periudha
Kohore

Publikime

AD

Donatoré

Janar
Dhjetor

Plani i punés pér vitin 2021 i AD-sé

Raporti vjetor i AD-sé pér vitin 2020
Programi i Trajnimit pér vitin 2022

Manuali pér gjyqtaré pér procedurén e
falimentimit

Manuali pér administratoré pér procedurén e
falimentimit

Manual Trajnimi pér Trajneré pér Prokuroré
dhe Gjyqtaré: Parandalimi dhe luftimi i dhunés
ndaj grave dhe dhunés né familje

Kurrikula model mbi Protokollin e Stambollit
- Hetimi dhe Dokumentimi Efektiv i Torturés
dhe Keqgtrajtimit

Material Burimor pér prokurorét dhe gjyqtarét
né luftimin e dhunés ndaj grave dhe dhunés né
familje

Modul trajnimi pér gjyqtaré dhe prokuroré-
Situata dhe trajtimi i rasteve té abuzimit
ekonomik té fémijéve

Udhézues pér procedurat dhe ményrén e
trajtimit té viktimave té krimit

Moduli i trajnimit bazik pér bashképunétorét
profesional dhe zyrtarét ligjor té gjykatave dhe
prokurorive —aspekti penal, material dhe
procedural

Procedurat Standarde té veprimit pér hetimin
dhe gjykimin e rasteve té shfrytézimit té
fémijéve né forma té rrezikshme té punés

AD

Grupi i bankés
botérore, (SECO)

KE

KE

KE

UNDP
KE

UNDP

ILO

Prill
Dhjetor

Mbledhja dhe pérpunimi i té dhénave nga
pyetésorét dedikuar zyrtaréve t&é AGINJF
Takimet me grupet punuese pér hartimin e
doracakut me praktikat mé té mira té ndihmés
juridike falas

AD

USAID
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Shtator e Mbledhja dhe pérpunimi i té¢ dhénave nga AD

Dhjetor melkanizmat pér vlerésim té nevojave
trajnuese pér gjyqgtaré dhe prokuroré

e Mbledhja dhe pérpunimi i té dhénave nga
analiza e formularéve té vlerésimit pas secilit
sesion trajnues deri né fund té vitit 2021;

e Mbledhja dhe pérpunimi i t& dhénave nga
pyetésorét pér gjyqtaré dhe prokuroré

o Identifikimi i nevojave trajnuese pérmes
realizimit té takimeve me trajnues té AD-sé,
kryetaré té gjykatave, gjyqtaré mbikéqyrés si
dhe pérfagésues nga KGJK dhe KPK

e Shqyrtimi i propozimeve dhe rekomandimeve
nga dokumentet strategjike té cilat kané
relevancé pér gjyqgésorin duke pérfshiré edhe
raportin e BE-sé pér Kosovén dhe kérkesat e
MSA-sé.

e Shqyrtimi i portaleve té gjykatave dhe
prokurorive duke marré pér bazé edhe
raportet e punés sé tyre;

e  Pér céshtje krahasimore jané shqyrtuar edhe
programet trajnuese té institucioneve
trajnuese rajonale si dhe

o Né& vazhdimési éshté pércjellé agjenda
legjislative né kuvend si dhe mediat dhe
portalet té cilat kané pasur né fokus
gjyqgésorin e Kosoveés.
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Aneksi 8-Aktivitetet me donatoré

Departamenti i Drejtésisé sé SHBA-sé OPDAT - Ambasada Amerikane

o Shtjellim i koncepteve kryesore té Udhézuesit t¢ KPSH mbi rolin dhe kontributin e prokurorit
té shtetit né matjen e dénimit-Gjilani dhe Prishtina

o Shtjellim i koncepteve kryesore té Udhézuesit t¢ KPSH mbi rolin dhe kontributin e prokurorit
té shtetit né matjen e dénimit- PSRK dhe PTH Prishtiné

o Shtjellim i koncepteve kryesore t& Udhézuesit t¢ KPSH mbi rolin dhe kontributin e prokurorit
té shtetit né matjen e dénimit- Prizreni &Gjakova

USAID-Drejtésia komerciale implementuar nga Checchi and Co. Consulting, Inc.

Ndérmjetésimi

TIT pér Drejtésiné komerciale

Trajnimit té Trajnuesve né fushén e Drejtésisé Komerciale

Té drejtat e pronésisé intelektuale, markat tregtare dhe patentat

Arbitrazhi

Specifikat e sé drejtés Fiskale, Tatimore dhe Doganore

Zbatimi dhe specifikat e instrumenteve ndérkombétare, direktivave dhe rregulloreve té UE-sg,

mbi ¢éshtjet komerciale, fiskale dhe doganore

E drejta Kontraktuese — Kontrata e Ndértimit”

o “Zgjidhja e mjeteve juridike né Procedurén Pérmbarimore dhe llogaridhénia e Pérmbaruesve
privat”.

e Implikimet Praktike té Ligjit pér Shogérité Tregtare

e  Véshtrim i Thelluar mbi Procedurén e Falimentimit”

USAID “Justice Activity in Kosovo”, implementuar nga Chemonics

e Vlerésimi i nevojave té zyrtaréve té ndihmés juridike falas pér hartimin e doracakut me
praktikat mé té mira té ndihmés juridike falas

e Takimi me OJQ-té té cilat ofrojné ndihmé juridike falas pér nevojat e pérpilimit té doracakut
me praktikat mé té mira pér ofrimin efektiv té ndihmés juridike falas

e Takimi i grupit punues pér doracakun e praktikave mé té mira pér ndihmén juridike falas

e Zhvillimi i doracakut pér zyrtarét e ndihmés juridike falas

Zyra e BE-sé né Kosové -Projekti i BE-sé Mbéshtetje e Kodit Civil faza Il

Harmonizimi i vendimeve té gjykatave né ¢éshtjet civile/familjare

Harmonizimi i vendimeve -Pjesa e pérgjithshme e té drejtés civile, Libri 1 i Kodit Civil
Kodi Cvil dhe mbrojtja e fémijéve

Harmonizimi i vendimeve té gjykatave né ¢éshtje pronésore

Harmonizimi i vendimit té gjykatave né ¢éshtje pronésore

Harmonizimi i vendimeve né ¢éshtje familjare

Zyra Ndérkombétare e Punés (ILO)

e “Hartimit té Procedurave Standarde t& Veprimit pér hetimin e rasteve té punés sé réndé té
fémijéve”.
e Punétoriné e dyté rreth hartimit té Procedurave Standarde té veprimit pér hetimin e rasteve té
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punés sé réndé té fémijéve.
Zyra e Késhillit t& Evropés-Forcimi i institucioneve té Kosovés né luftén kundér torturés,
keqtrajtimit dhe trajtimit tjetér denigrues

e Prezantimi i Manualit mbi Ndalimin e Keqtrajtimit dhe Luftimin e Mosndéshkimit

o Trajnimi me temé: Ndalimi i torturés - Jurisprudenca e Gjykatés Evropiane pér té Drejtat e
Njeriut

e Trajnimi i trajnuesve: Parandalimi i Torturés — Jurisprudenca e Gjykatés Evropiane pér té
Drejtat e Njeriut

e TIT-Parandalimi i Torturés — Artikulli 11 i Konventés sé Stambollit*

e Punétoriné pér Hartimin e Programit Trajnues pér vitin 2022

e Parandalimi Torturés — Neni 3 i Konventés Evropiane pér té Drejtat e Njeriut

Zyra e Késhillit té Evropés —Projekti PECK 111

e Financimi i Terrorizmit”.

Zyra e BE-sé né Kosové-dhe Késhillit té Evropés JUFREX
Trajnim tematik pér gasje né dokumente publike dhe liriné e shprehjes
e Trajnimi tematik pér mbrojtjen e sinjalizuesve
Trajnim pér mbrojtjen e gazetaréve
e Trajnimin e Trajnuesve me temé “Liria ¢ Shprehjes - Neni 10 i KEDNJ”.

Zyra e Késhillit té Evropés “Fugqizimi i luftés kundér grave dhe dhunés né familje né Kosoveé -
Faza I1”
e Ceremonia e pranimit t&é Manualit pér trajnues: Parandalimi dhe luftimi i dhunés ndaj grave
dhe dhunés né familje
o Konferenca e fillimit té kursit HELP né internet mbi Dhunén ndaj Grave dhe Dhunén né
Familje, e nisur pér Studentét e Drejtésisé
e Trajnimi i Trajnuesve me temé: “Lufta kundér Dhunés ndaj grave/dhunés né Familje”.

AXIOM-Ambasada Britanike

e Punétoria tre ditore pér Pastrimin e Parave, Krimin e Réndé dhe té Organizuar dhe
Korrupsionin.

e Punétori pér stafin e Akademisé sé Drejtésisé pér organizimin, zbatimin dhe menaxhimin e
punés

e Takim i Grupit Punues té Programit t& Mentorimit
Trajnim: Kryerja e intervistave té bazuara né kompetencé

e Trajnimi pér menaxhimin e rasteve

Ambasada Amerikane né Zagreb
e Webinar regjional pér gjyqtarét lidhur me provat elektronike
Webinar pér gjyqtaré mbi kripto valutat
o Efikasiteti Gjygésor - Gjykimet e vazhdueshme dhe praktikat mé té mira pér té adresuar
vonesat e gjykimeve
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OSBE
e Program i Specializuar - Trajnimi Krimi i Organizuar dhe Korrupsioni - Sesioni 111
e E drejta pér barazi dhe mosdiskrimimin
e Procedura penale e kryerésve me ¢rregullime mendore”
e  Trajnimin e Trajnuesve né fushén e Diskriminimit.
e Punétori - Unifikimi i praktikés gjygésore né céshtjet penale
e Zbatimi i Konventés Evropiane pér té Drejtat e Njeriut dhe i Jurisprudencés sé Gjykatés
Evropiane pér té Drejtat e Njeriut nga Gjykatat e Kosovés
GIZ- “Projekti pér Reformé Ligjore dhe Administrative”
e “Procedura gjyqé€sore ne rastet € mbrojtjes nga dhuna n€ familje”.
e Provat né proceduré penale dhe ligjshméria e tyre
e  Zhvillimi i ankandeve né procedurén pérmbarimore
e Procedura kundérvajtésve sipas kérkesés se inspektoreve
e Pérmbarimi né sendet e paluajtshme
o E Drejta Sendore- Céshtjet pronésore
o Barazia gjinore né ¢éshtje pronésore té pronésisé sé pérbashkeét té bashkéshortéve
e Bashkimi Evropian dhe implementuar nga Késhilli i Evropés, iPROCEEDS
e  Bashképunimi juridik ndérkombétaré né ¢éshtjet e krimit kibernetik
e Thirrje pér Pjesémarrje pér programin e Trajnimit t& Trajnuesve né fushén e Krimit Kibernetik

SAEK

o Kiriptovalutat dhe Pastrimi i Parave”.

e  Zhvillimi i modulit pér trajnimin bazik té bashképunétoréve profesional-pjesa Veprat penale
kundér detyrés zyrtare

UNDP

Menaxhimi i dosjes dhe I1éndés né sistemin gjyqgésor

Komunikimi dhe marédhéniet me publikun

Intergriteti dhe sjelljet etike

Aspekti material dhe procedural i Ligjit pér Mbrojtje nga Diskriminimi (me tej né tekst LMD)
dhe sfidat né zbatimin e tij

Komunikimi dhe marrédhéniet me publikun

Program i Specializuar Trajnimi Krimi Kibernetik Sesioni 11”.

e Menaxhimi i dosjes dhe Iéndés né sistemin prokurorial

UNHCR-Zyra e Misionit né Kosové

o Drejtori Ekzekutiv i Akademisé sé Drejtésisé merr pjesé ne Forumin Ligjor mbi Aspektet
Thelbésore t€ Mbrojtjes sé Konventés sé Refugjatéve té vitit 1951 nga Perspektiva e té
Drejtave té Njeriut

o E Drejta e Azilit dhe legjislacioni né fuqi

Grupi i bankés botérore, mbéshtetur nga Sekretariati Shtetéror pér Céshtje Ekonomike
(SECO)
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e Trajnimi me temé: Praktika gjygésore komparative né Iémin e falimentimit né vendet e
Bashkimit Evropian

e ceremonina e publikimit t&€ dy manualeve: “Manualin pér procedurén e falimentimit pér
gjyqtaré” si dhe “Manualin pér procedurén e falimentimit pér administrator falimentues

National Centralized Crmininal Record System (NCCR)
e Trajnimin e Trajnuesve rreth Evidencave Penale —dhjetor 2021

Qendra e Trajnimeve dhe Burimeve pér Avokim-ATRC

o Krimet e urrejtjes
o Krimet e urrejtjes

EULEX
e Unifikimi i praktikave té prokurorisé né aplikimin e Ligjit té ri pér té Mitur

Programi i Sektorit té Drejtésisé té Bashkimit Evropian/Kosovés “EUKOJUST”
e Fugizimi i kapaciteteve té AD-sé

IRZ —German Cooperation
e Zbatimi né praktiké i Ligjit pér Shoqérité Tregtare”.

EIPA
e E Drejta e Bashkimit Evropian”.

CEL - Qendra pér Barazi dhe Liri pér té drejtat e komunitetit LGBTI n
e Avancim mbi té drejtat e personave LGBTI né Kosové”.

INJECT

e Dhuna Ekonomike”.

Ambasada e Suedisé né Kosové
e Konferenca virtuale e lansimit t€ Raportit Global t€ Zhvillimit Njerézor né Kosové 2020”
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